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presentada por la C.   quien denunció lo 

siguiente: 

“… Iniciando el ciclo escolar en el mes de agosto del 2021, 

mi hija , se incorporó a clases 

presenciales, en tercer año de la Escuela Secundaria 

General N°. 8, derivado a que ella estaba contemplada en el 

grupo de USAER y le favorecía asistir a clases de forma 

presencial y no en línea, siendo mi única hija de 3 hijos que 

tengo la que asistía de forma presencial a clases y mis otros 
dos hijos en línea. Durante ese tiempo dos de mis hijas 

  y    , quienes 

están en el grupo de 3°  y 3° , respectivamente, 
ambas nos platicaron a mi esposo y a mí de sus maestros 

en general, pero particularmente nos mencionaron que el 

maestro de inglés “era muy buena onda”, y como a mi hija 

 le gusta mucho dicha materia estaba muy motivada, 

diciéndome que participaba en clase y que el maestro le 

decía que ella si sabía, y con el paso de los días nos 

comentó a mi esposo y a mí que el teacher le había pedido 

que lo ayudara con otros alumnos de otros grados y por ello 

le pidió que lo acompañara a otro salón con esos alumnos, 

fuera del horario de clases que le correspondía. Nos 

comentó mi hija que fueron 2 o 3 ocasiones que apoyó al 
maestro con los alumnos, ocasiones, en que al final de la 

clase, se iban los demás alumnos y se quedaba el maestro 

solo con ella. De lo anterior, tuvimos conocimiento y lo 

vimos  como una oportunidad para ella, para mejorar su 

estado emocional, toda vez que ella asistía a terapia 

psicológica desde que cursaba el segundo grado de 

secundaria. Pasó el tiempo y el día 22 de marzo del 2022, 

mi hija  me dijo que tenía que contarme algo, que al 

día siguiente ella y varios de sus compañeros querían ir a 

orientación escolar para quejarse del maestro de Ingles 

porque había tenido comportamientos indebidos con 

alumnas y con ella. Le pregunto que qué había pasado y que 

cuál maestro era, respondiéndome que el de Ingles. 
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Mencionándome que buscaba mucho a las niñas pero que 

con ella había sido mucho más, toda vez que buscaba 

momentos para hablar a solas con ella y que ya la había 

hecho sentir incomoda desde finales del año pasado, porque 

empezó a darle chocolates en repetidas ocasiones y que 

sabe que a otras alumnas también les ha dado chocolates, 

pero que a ella le empezó a hablar con apodos cariñosos, 

como “orejita y calabacita”, le regaló una plantita (adorno) y 

que ella empezó a sentirse incomoda porque le decía en 

repetidas ocasiones que era muy especial para él, que la iba 

a extrañar cuando ella ya no estuviera en la escuela. 

Comenta además, que en estos últimos días en una ocasión 
que se quedó a solas con ella, le dijo que quería conocerla 

más, que quería verla sin cubrebocas, que escribió el título 

de una canción en inglés para que ella lo leyera, un grupo 

que él sabe a ella le gusta mucho y que ella dijo que la 

canción estaba bonita, contestándole el maestro en ingles 

que si no había captado el mensaje, que también le dijo que 

si tenía miedo que él cambiara el cómo la ve o lo que siente 

por ella, acariciándole la mano y entregándole un chocolate 

“Ferrero”, sintiéndose ella muy incómoda y cuando ella se 

retiró de ahí, le mando un mensaje telefónico a la psicóloga 

particular y le platicó lo que le acababa de pasar con el 

maestro, quien le aconsejo que hablara conmigo. Todo eso, 
ella me comentó que lo sabían sus amigos y fueron ellos 

quienes la motivaron a hablar, porque ellos se daban cuenta 
de las actitudes del maestro y le dijeron  que no era normal 

lo que el maestro hacía, diciéndole que no le habían 

comentado porque dudaban de decirle que ellos notaban 

que el maestro la veía a ella raro, y que el comportamiento 

del maestro con ella no era normal y como ella se sentía 

incómoda y se fue dando cuenta que no estaba bien el 

comportamiento del maestro, me dijo que desde que 

regresaron de vacaciones de diciembre, trató de alejarse del 

teacher y dejó de participar en clase como antes lo hacía. 

También trató de evitar de estar a solas con él. 
Comentándome además mi hija, que un amigo de ella notó 

que el teacher, lo veía de forma molesta porque se acercaba 
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a ella. Por todo esto, fue que se animó a decirlo en 

orientación escolar, motivo por el que quería quedarse al 

otro día, sin embargo, en ese momento, no se animó a 

hablar de lo sucedido porque le dio miedo que no fueran a 

creerle. Al enterarme de todo, le dije que tenía mi apoyo y 

acordamos que si fuera a hablar a orientación en compañía 

de sus amigos, acordando que después de que ella lo 

informara en orientación, enseguida iría yo a robustecer su 

dicho y a buscar solución a tal situación. Además quiero 

mencionar, que en el mes de febrero del 2022, mis otros 2 

hijos se incorporaron a clases presénciales y en estas 

últimas dos semanas del mes de marzo actual, mi hija 
, me comentó que el teacher le había preguntado 

si era hermana de , y ella le dijo que si, lo que a partir 

de ese momento, empezó a platicar más con ella, 

preguntándole cosas personales, como que tipo de música le 

gusta, que comida le gustaba, también le dijo en repetidas 

veces que ella si era trabajadora y buena alumna no como 

su hermana  y que le caía muy bien. El día jueves 24 

de marzo del 2022, el teacher le pidió que si lo podía 

ayudar, preguntándole ella que si podía acompañarla su 

amiga, respondiéndole el maestro que no, sintiendo ella que 

ya no se podía negar a apoyarlo, y fue al laboratorio con él, 

incluso me comentó que el teacher fue a sacarle permiso 
con su maestro con el que tenía en ese momento la clase, 

siendo 2 horas de clase las que tuvo con él, apoyándolo, 
llenando las listas de asistencia de grupos a los que el 

maestro da clase. Durante ese tiempo, mi hija comenta que 

le hizo plática, preguntándole cosas personales y 

reiterándole que ella le caía bien. En ese momento, pasa por 

el laboratorio mi hija  y ve a su hermana y se detiene 

a preguntarle qué estaba haciendo ahí y ella le explicó que 

estaba apoyando a su maestro, y al final él le pidió a  

que ella también lo apoyara, quedándose las dos a ayudarlo. 

En esa ocasión, si bien entraban y salían del lugar diversos 

alumnos y maestros, se sentían incomodas. Me comentaron 
que en ese tiempo trataron ellas de hacerle plática a la 

maestra de formación que estaba ahí para hablar lo menos 
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posible con el teacher. Una vez terminando el trabajo 

encomendado por el maestro, éste le pidió a  que 

regresará después del receso a seguirle ayudando, lo cual 

ya no hizo. De todo esto, las escuché y les dije que acudiría 

a la escuela a poner en conocimiento esta situación y les 

aconseje que no se quedaran a solas con el maestro y que 

no se salieran de clase. El día de hoy lunes 28 de marzo del 

2022,  se presentó a orientación escolar a hacer del 

conocimiento lo que les estaba pasando con el maestro y la 

recibió la orientadora, un maestro de USAER y la 

trabajadora social, a quienes les expuso lo antes descrito, 

recibiendo como respuesta de la orientadora que a lo mejor 
ella lo malinterpretó. Antes de entrar yo a orientación 

escolar, mi hija  me recibe y me dice que el 

teacher le dijo por la mañana del día de hoy que la iba a 

invitar a comer, en agradecimiento a que el jueves le había 

ayudado, negándose ella, diciéndole que no era necesario, a 

lo que él  insistió, ya no diciéndole ella nada más y 

retirándose, sabiendo que no iba a aceptar. En ese 

momento llego yo a orientación y ahí esta  en 

compañía de los referidos, quienes concluyen la charla con 

mi hija y me reciben a mí, por lo que les cuestioné si ya mi 

hija les había informado lo que estaba sucediendo, y me 

dijeron que sí, que algo les había comentado y que iban a 
investigar, comentándoles también yo lo que me acababa de 

comentarme mi hija , lo cual no me parece 
correcto. Yo no quedé conforme y les pedí que volvieran a 

hablar con mi hija  que les dijera todo a detalle, en eso 

me salgo de orientación para hablarle a mis hijas  y 

 y un compañero de que era testigo de lo 

que pasaba, para que les explicaran. Los escuchan a los 3, 

siendo la manifestación del compañero muy breve y 

quedándose solas mis hijas con la orientadora y el profesor 

de USAER, toda vez que a mí no se me permitió estar 

presente en ese momento. Al término, entró y la 

orientadora estaba tomando foto al teléfono de  donde 
aparecían algunos de los comentarios, mensajes que había 

tenido con sus compañeros respecto a la situación vivida. 
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Asimismo, me quedo con ellos dos, quienes me informaron 

que van a investigar y hablar con la Directora en ese 

momento y que el día de mañana martes podía acudir a 

hablar con ella. Por tal motivo solicito la intervención de 

esta Comisión para que se lleven a cabo las acciones 

necesarias en torno al actuar del servidor público referido y 

que se garantice la integridad personal y seguridad de mis 2 

hijas y mi hijo, en especial ellas que son las que lo tienen 

como maestro de grupo. Mi temor es que haya represalia 

alguna en contra de mis hijos de parte de él y por parte de 

personal de la escuela y tampoco quiero que haya en contra 

de sus compañeros que han sido testigos de toda esta 
situación, principalmente que le teacher deje de tener esos 

comportamientos y actitudes con mis hijas y que la escuela 

tome las medidas correspondientes para garantizar los 

derechos de mis menores hijas”. [sic] 

 

2. Una vez recibida la queja, ésta se radicó con el número 

76/2022; y se acordó girar oficio a la autoridad presuntamente 

responsable, en el cual se les solicitó que en un término de diez 

días hábiles remitiera un informe en el que precisara si son 

ciertos o no los actos u omisiones que se le imputan, así como 

que expresara los antecedentes, motivaciones y fundamentos que 

sirvieron de base a su actuación.  

 
3. Obra escrito de fecha 31 de marzo de 2022, signado por el 

C. Profr. , mediante el cual rinde el 

informe que le fuera solicitado por esta Comisión, mismo que 

manifiesta lo siguiente: 

“…En diciembre, del 2021, tuve practica de villancicos con 

un par de grupos, cuando me dirigía a los grupos de 
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primero, para practicar los villancicos me encontré a  

en el camino, y me acompañó voluntariamente a la práctica 

igual le dije que podía ayudarme. Mientras practicaba los 

villancicos, ella estuvo en la puerta del salón o afuera 

platicando con uno de sus compañeros ya que no necesité 

de su apoyo en ese momento. Posteriormente fui con otro 

grupo al laboratorio de cómputo para practicar los 

villancicos con música, también  estuvo presente 

voluntariamente, pero no se necesitó de su intervención 

durante la práctica. Cabe señalar, que en ningún momento 

busqué estar a solas con , y, sin embargo, en mi 

tiempo libre (horario ahorcado) acostumbro ir al laboratorio 
de cómputo a donde suelo ir a trabajar y platicar con mis 

compañeros, (casi siempre había alguien trabajando en 

plataforma), o con el encargado del laboratorio para 

agendar las clases para otros días, y comúnmente,  

llegaba y se ponía a platicar conmigo, o esconderse, porque 

no se quería peinar y sabía que la podían reportar. Durante 

el paso del tiempo se desarrolló una empatía entre nosotros 

ya que como profesor observé varias cualidades y actitudes 

positivas y negativas en ella, considerándola a su vez como 

una alumna especial y que la extrañaría cuando no 

estuviera en la escuela, debido, a que era muy participativa 

en la clase resolviendo la mayor parte de los ejercicios. Por 
ende, me tomé la confianza de distinguirla de manera 

personal como orejita o calabacita. También es 
indispensable recalcar que lo dicho anteriormente fue 

siempre respetando su persona y su integridad. Con 

respecto a la plantita, fue un intercambio que preferí 

hacerle, por una naranja, qué para entonces, ya estaba 

echada a perder, porque yo se la había regalado días atrás 

cuando ella me fue a encontrar en una jardinera en la 

escuela y la conservaba desde entonces. Debido a la 

pandemia COVID, siempre andamos con parte de la cara 

cubierta debido al cubrebocas, por lo que le pedí a , si 

se podía quitar el cubrebocas para conocer su rostro, me 
respondió que no le gusta quitarse el cubrebocas porque 

sentía que todos la estaban viendo, y que no le gustaba 
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como se veía sin él, por lo que no insistí. Entre platicas 

 me da el nombre de 3 canciones de su grupo favorito 

Twice y me sugiere escuchar una canción llamada cry for 

me y que le responda que me parece, le respondí que one 

in a million (otra canción) es la que me gustó o que me 

gustaría que me dedicaran. Precious love; Es la canción que 

le respondí, para que entendiera que hay muchas personas 

que están a su alrededor y la apreciamos mucho. Que 

captara que primero tenía que amarse a si misma y 

aceptarse tal como es,  y que durante el proceso de 

crecimiento tendría que aprender a perdonar y aceptar que 

se cometen errores de repente y tendría que regresar a 
valorar lo que tiene, en sí, que reflexionara y valorara su 

persona su familia sus amigos y todo a su alrededor. Tenía 

un trabajo que hacer, y le pedí apoyo a , por lo 

seria y responsable que es en cuestiones de trabajo, y como 

tenía otra clase, le pedí permiso por ella a la maestra con la 

que tenía clase  y por no abusar de la atención de la 

maestra no quise pedir permiso por una alumna más, la 

cual  quería que la acompañara, ya estando en el 

laboratorio de cómputo mientras  me ayudaba le 

pregunte que música le gustaba y si le gustaba las flautas y 

me respondió que le gustaban las flautas de picadillo del 

arce. Mientras trabajamos, timbraron para el receso, y le 
pregunto a  que, si se quería ir al receso, me dijo 

que si, no sé, si regresaría después porque tuve que salir en 
ese momento, y llegué como media hora después de 

acabado el receso. Le hice la invitación a  de 

almorzar en la escuela en agradecimiento al apoyo que me 

dio con un trabajo pendiente que tenía, para esto ya me 

había dicho de que guiso le gustaban las flautas. En 

conclusión: considero que hasta el día de hoy siempre me 

he mantenido al margen y con el compromiso de dar mi 

mejor esfuerzo día a día en mi práctica docente y a las 

alumnas  de 3°  y  

   de 3°  al igual que a todos los 
alumnos siempre los he atendido lo más empático y 

apropiado posible de manera limpia y casta. Y considero 
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que la problemática en la cual me encuentro ahorita 

inmiscuido se debe a una mala interpretación de 

comunicación, y sé, que si los padres de familia de estas 

dos alumnas, antes de haber hecho la queja al 

departamento de derechos humanos, se hubieran dado el 

tiempo de platicar conmigo en el plantel educativo, no 

tendría esta situación. Ya que la alumna  

de 3°  es quien siempre me ha  buscado y se le 

ha atendido, ya que tiene un expediente de conducta en el 

departamento de orientación educativa y no quiero que por 

ningún motivo incremente su problemática, por falta de 

atención a sus necesidades de comunicación. Y desconozco 
el porqué de todo lo negativo que se dice de mi persona, 

con respecto a mi desempeño laboral en esta queja, y 

siempre las he tratado sin faltas de respeto, ni 

insinuaciones, y de antemano, pido una disculpa si durante 

mi practica docente ofendí a alguien de alguna manera…”. 

[sic] 

  

4. El informe rendido por la autoridad señalada como 

responsable, fue notificado al quejoso y agraviados en la presente 

queja, para que expresaran lo que a su interés conviniere, y por 

considerarse necesario, con base en lo dispuesto en el artículo 37 

de la Ley que rige a esta Comisión, se declaró la apertura de un 

periodo probatorio por el plazo de diez días hábiles. 

 

5. Pruebas desahogadas en el procedimiento. 

 
5.1. Pruebas Recabas por este Organismo. 
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5.1.1. Constancia de fecha 28 de marzo de 2022, elaborada 

por personal de este Organismo, en la cual se asienta lo 

siguiente: 

“… Que en esta propia fecha, siendo las 13:40 horas, recibí  

llamada telefónica de quien se identificó como madre de 

familia de la Escuela Secundaria General No. 8 “Blas Uvalle 

González“ de esta Ciudad y expresó que su intención era 

recibir asesoría y además hacer del conocimiento de este 
Organismo, su inconformidad por el actuar del personal de 

la institución educativa, ya que el día de hoy, posterior a la 

salida de su menor hijo, alumno del 3° , le comentó que 
desde hace días han estado platicando con su compañera 

de nombre , para que pusiera 
en conocimiento del personal de la escuela, el trato de su 

profesor de Inglés , porque no 

es el correcto, ya que constantemente le da regalos, le 

escribe recaditos, la deja a solas para platicar con él, la 

invitó a  comer y además le pide que se tome fotos con los 

regalos que le da, por lo que un grupo de alumnos, llevaron 

a  al área de prefectura y platicaron con una maestra 

que es Orientadora, de la cual no precisan el nombre, se 

quejaron del docente y ésta le dijo a la alumna que  “si ella 
aceptaba los regalos, entonces era una ofrecida”, que 

después a los que la acompañaban los mandaron al salón, 

para platicar con ella y la alumna después de unos minutos 

regresó seria, sin decir nada; al escuchar lo anterior, le 

indiqué a la madre de familia, que puedo recabar sus datos 

y hacer constancia con el propósito de que se inicie 

investigación al respecto y en su caso la queja, mencionó 

que era su deseo  mantenerlos en reserva, por temor a las 

represalias que le pudieran resultar a su hijo, pero espera 

poder contactar a la familia de la alumna para informarles 

que se pueden acercar a la Comisión de Derechos 

Humanos, para presentar su queja, así mismo le 

proporcioné todos los datos de localización y contacto del 
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personal, así como los horarios de atención para mayor 

facilidad”. [sic] 

 

5.1.2. Declaración Informativa de fecha 28 de marzo de 

2022, recabada a la menor de iniciales A.B.G.R., en la cual se 

asienta lo siguiente: 

“… En uso de la voz el C. ,  

manifiesta: es mi deseo y autorizo que personal de la 
Comisión de Derechos Humanos, tome declaración de mi 

menor hija , para que exprese 

lo que considere respecto de la queja interpuesta en contra 
del personal de la Escuela Secundaria General No. 8 “Blas 

Uvalle González” de esta ciudad. Que soy alumna del tercer 

grado , y que desde que empezamos las clases en línea de 

este ciclo escolar, me empezó a dar el maestro  

 , la materia de inglés, y para esto al 

principio se portó bien como un maestro en línea, pero 

después yo sentía que tenía como algunas atenciones 

conmigo, pero lo dejé pasar, a partir del mes de Octubre del 

2021 a mí me dicen que tengo que asistir a clases  
presenciales para estar en un grupo de apoyo de USAER, 

porque la psicóloga que me atiende de nombre , 
dijo que yo estaba pasando por depresión y ansiedad 

durante la pandemia, como yo tengo gusto por el inglés, 

empecé a participar mucho en la clase del maestro  

, porque realmente lo disfrutaba, después él me 
hacía algunas preguntas de su materia, sobre si me gustaba 

hablar inglés o qué tanto sabía y yo me sentía  en confianza 

con él, a veces trataba de quedarse platicando más tiempo 

conmigo, o durante su clase se sentaba cerca de mí y ahí se 

quedaba un tiempo,  también trataba de platicar conmigo a 

solas, después él tuvo algunos detalles en los que me 

regalaba chocolates y yo eso no lo veía mal, porque  

aunque me los daba cuando mis compañeros no veían yo lo 

tomaba como que era un premio por mis participaciones y 
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yo tampoco pensaba que hacía mal en aceptarlos, así 

pasaron varios días y  el maestro  me regaló 

una plantita, que es como de juguete, porque es una 

macetita de plástico con una planta carnívora,  y él llegó  a 

donde yo estaba en el área de  laboratorio de cómputo y 

esperó a que estuviera sola y me dijo, “te regalo esta 

plantita porque es algo muy especial para mi y quiero que 

cuando la veas te acuerdes de mi”, entonces yo le dije 

gracias y él se fue. Antes de que saliéramos de vacaciones 

de diciembre me dijo que estaba haciendo una página de la 

materia y en esa página había una opción de chat,  por lo 

que me dijo que era para no perder contacto durante las 
vacaciones y así seguir platicando, él me empezó a mandar 

mensajes por ahí y resulta que todo se iba directo al correo, 

al principio los mensajes eran normales y me saludaba, 

dando los buenos días o como estaba, pero después me 

mandó mensajes de que yo lo sentí que se estaba pasando 

con eso porque me escribió que si yo le tomaba fotos a la 

platita que me regaló, me dijo “le puedes tomar una foto a 

la platita donde salgas tú” y yo le dije que para qué? y me 

contestó “para verte” y yo le expliqué que a mi no me gusta 

tomarme fotos y me dijo “así déjalo” ; y eso me empezó a 

abrir los ojos, al principio yo creía que estaba exagerando 

pero platique con mis amigos  ,  
, , ,  

y a  y ellos me dijeron que si estaba raro que el 
maestro me mandara esos mensajes o pidiera fotos, por lo 

que empecé a poner distancia con él a no contestar 

mensajes,  porque en otra ocasión, me dijo que si le 

mandaba solo saludos o también abrazos, y yo le dije que 

sí, también abrazos, después él dijo, “ahí falta algo más, 

pero eso mejor después te digo”; cuando mis amigos 

supieron de esto me empezaron a decir que yo tenía que 

decirle a mis papás para que supieran que el maestro se 

estaba pasando la línea, pero no dije nada. Quiero agregar 

que mis terapias con la psicóloga  empezaron 
desde el 2020, así que he ido ya a muchas terapias con ella 

y me siento bien y le tengo confianza y ella  si supo de esto 
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y me aconsejó que hablara con mis papás  que mantuviera 

siempre la distancia con el maestro y que además le 

contara lo que pasara a gente de confianza, y por eso 

siempre lo platicaba con mis amigos. Cuando regresamos a 

clases presenciales a finales del mes de febrero, yo 

mantenía mi distancia con el maestro, incluso dejé de 

participar en su clase, para no hablar con  él, no llamar su 

atención, por lo que el maestro reaccionó muy serio, no 

hablaba conmigo, y un día me sacó del salón y dijo que lo 

tenía que hacer usando como pretexto que yo estaba muy 

inquieta, durante el trayecto me dijo que si lo que estaba 

haciendo era por llamar su atención, lo estaba haciendo de 
mala manera,  y me dijo “no sé si yo te debería decir esto, 

pero yo te tenía un cariño especial, pero con esto ya lo 

perdiste”, después de eso mis compañeros me aconsejaron 

que tratara de comportarme  bien en clase del maestro para 

evitar que  me dijera algo;  un día yo le mandé un mensaje 

al maestro saludando y además para decirle que me estaba 

tardando un poco con las actividades de un examen, y que 

me comprometía a enviárselo rápido, y también jugando 

escribí que si no lo hacía, él me podía dar un zape, y me 

contestó diciendo, “de nada sirve darte un zape, mejor 

cumple con los trabajos de mi materia y las demás y te doy 

un abrazo y un … (con una carita sonriendo y sonrojada),  
el 11 de marzo del 2022 a mi me mandaron al laboratorio 

de cómputo y ahí estaba el maestro , y el  
empezó a  hacerme plática y me dijo cosas como “quiero 

conocerte más”, “ , si te pido algo….. no sabes que… 

nada” “te voy a extrañar mucho” y en eso me regaló un 

chocolate y como que me quiso acariciar la mano cuando 

me lo daba,  después me dijo que si podía verme sin 

cubrebocas y le dije que no que porque no quería 

quitármelo y me contestó “tienes miedo de que cambie lo 

que siento, cuando te vea?”, todo eso me hizo sentir muy 

incómoda y me salí de ahí y le escribí a la psicóloga y ella 

me dijo que debía platicar con un orientador o psicólogo de 
la escuela y que no me comiera el chocolate.  La semana 

pasada, yo durante el receso estaba platicando con un 
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compañero y no escuchamos el timbre y cuando  nos dimos 

cuenta ya todos se habían ido al salón y justo llegaron a 

buscarnos y nos mandaron al laboratorio, y cuando entré al 

aula, era la clase del maestro ,  y me dijo que 

me retirara, que no me quería ni ver, que no esperaba eso 

de mi, yo traté de explicarle que no quería perderme su 

clase, solo que no había escuchado el timbre, después me 

dijo que yo era una manipuladora, que lo estaba usando a 

él y también a los maestros de orientación, pero eso no 

entendí porque lo dijo, por eso yo le escribí en un papel que 

me disculpara, que simplemente no había escuchado el 

timbre y se lo llevó. En este punto quiero aclarar que él 
maestro no sabía que yo tenía una hermana que es mi 

cuata que se llamada , y está en tercero , 

por lo que un día cuando la conoció se sorprendió mucho y 

le empezó a decir que no se parecía a mi, que si era muy 

trabajadora, que aprendía muy bien, la invitó a que le 

ayudara con el periódico mural y también con llenar algunas 

de sus registros de asistencia y que la podría invitar a 

almorzar o a comer, y mi  hermana me platicó y yo le dije 

que tuviera cuidado porque había rumores en la escuela 

que ese maestro a veces actúa raro con algunas alumnas; 

por eso un día en que él invitó a  a que le 

ayudara a registrar asistencias estaban en el laboratorio de 
computo, yo iba pasando por ahí y como vi a mi hermana 

para no dejarla solo con él me acerqué y fue en eso que el 
maestro me entregó  un papelito que decía “te respondo 

con lo que te gusta, Twice precius love y péinate niña fea”,  

yo solo le dije, “ ahh si es una canción muy bonita” y él me 

contestó “you dont´n get it”  que es algo así como “no lo 

captaste?”. Cuando yo le platico a mis amigos y amigas lo 

que pasó con él maestro ellos me motivaron a que fuera a 

orientación, al principio me dio miedo pensar que a lo mejor 

no me creían y me animé a platicar con mi mamá, después 

ella me dijo que  si pusiera mi queja, y el día de hoy fuimos 

y  se lo contamos a la maestra , a la trabajadora social 
y a un maestro que es de USAER que no me acuerdo de sus 

nombres, pero ellos al escucharme dijeron que a lo mejor 
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yo estaba mal interpretando, que así somos las mujeres, 

que  no era para tanto, y cuando le dije que hay algunas 

conversaciones que están en los correos me dijeron que 

como podían estar ellos seguros que los mensajes los 

escribió él,  en eso llegó mi mamá también a hablar con 

ellos pero, yo sentí que no me habían creído, aunque 

dijeron que iban a investigar, lo que siento es miedo a que 

el maestro se entere y reaccione de alguna manera, pero 

también estoy agradecida con mis compañeros de salón 

porque desde que vieron la actitud y atenciones del maestro 

conmigo, hace mucho tiempo que no me dejan sola, tratan 

de estar siempre ahí al pendiente”. [sic] 

 
5.1.3. Declaración Informativa de fecha 14 de abril del 2022, 

recaba a la menor de iniciales S.A.G.R., en la cual manifiesta lo 

siguiente: 

“… En uso de la voz la C.   , 

manifiesta: es mi deseo y autorizo que personal de la 

Comisión de Derechos Humanos, tome declaración de mi 

menor hija    , para que 

exprese lo que considere respecto de la queja interpuesta 
en contra del personal de la Escuela Secundaria General No. 

8 “Blas Uvalle González” de esta ciudad. Que  conocí al 
maestro  a quien se que le dicen 

maestro “ ”, al principio de este ciclo escolar (2021-

2022) pensé que era una persona buena y a todos en el 

salón nos caía bien, aunque estábamos en línea nos llamaba 

la atención su clase, cuando regresamos a presenciales el 

28 de febrero nos tocó clases con él yo le pregunté que si 

me reconocía, si sabía quien era yo, ‘el me dijo que si, que 

sabía que era  y me empezó a preguntar por 

 (mi hermana), él me dijo que mi hermana era “medio 

voladita”  es decir que  había como gateado entre los 

bancos ese día en su clase, cuando le pregunté a mi 

hermana, ella me dijo que no había hecho eso; ese día el 

maestro empezó a dar su clase de manera normal  y si noté 
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en conjunto con mis compañeros que siempre ha sido un 

maestro que se lleva más con las niñas, que con los niños; 

al paso de los días me empezaba a  hacer plática; que 

después un día me los encontré solos en el  laboratorio de 

cómputo y vi que estaban hablando  y el maestro 

, después le pregunté a mi hermana, por lo que  

había pasado y ella me dijo que le dieron un reporte por 

que habían timbrado y ella no escuchó y llegó tarde a la 

clase de ese maestro. Durante la clase del maestro  

un día, cuando yo fui a revisar un ejercicio, él me dijo que 

la llamaba la atención mi forma de ser, porque era diferente 

a , que yo era seria y muy trabajadora, además él me 
dijo que le gustaban los chocolates, que ya pronto  iba a 

cumplir años y le podía regalar algo como un chocolate, 

esto me lo dijo  porque sabe que yo vendo dulces en la 

escuela que mi hermana le dijo,  pero yo se que es algo que 

no está permitido.  Al día siguiente  al salir del salón me 

encontré al maestro  y me dijo que cuando me 

desocupara que si podía platicar conmigo más tarde, le 

contesté que si, después  cuando  él ya tenía que dar su 

clase, le tocaba en el salón de mi hermana , por lo 

que pasé o por ahí, él salió y me pidió el favor de ayudarle 

con unas listas de asistencia y yo acepté, después más 

tarde él le pidió permiso a mi maestro de Química para que 
yo fuera al laboratorio de cómputo a ayudar al maestro 

, cuando esto pasó lo le dije al teacher que si una 
amiga me podía acompañar, yo lo hacía como para no estar 

sola con él,  el maestro me contestó ¿Qué si yo ocupaba 

ayuda para dar la ayuda que él me estaba pidiendo? Y pues 

entendí que no quería aceptar que mi amiga viniera, ya 

después me mostró como llenar las listas, además me 

empezó a preguntar algunas cosas de mis calificaciones o la 

música que me gustaba, que mi mamá se veía buena 

persona,  en eso llegó  a donde estábamos y preguntó 

qué era lo que estábamos haciendo, él maestro fue ahí 

donde le dio un papelito a mi hermana y ya después yo me 
enteré que era la letra de una canción,  al terminar lo que 

yo estaba haciendo,  el maestro me  regaló una pegatina de 
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estrella y él me la pegó en la frente, yo me la retiré y la 

puse en mi mano, al día siguiente me dijo que como 

agradecimiento me iba a invitar el almuerzo, me preguntó 

qué era lo que me gustaba, yo me negué porque era un 

favor lo que había hecho, el insistió que me iba a regalar 

unas flautas del Arce,  me dijo que sólo estaríamos él y yo 

porque aunque  había ayudado un poco, no la había 

invitado.  Al día siguiente en la noche fue cuando pasó que 

todos se enteraron de lo que había pasado de como trataba 

a mi hermana y lo que ella sentía de estar como acosada, 

por lo que al siguiente día yo me puse muy nerviosa cuando 

llegué al salón, sentía que todos me estaban viendo, me 
sudaban las manos, se me aceleró el corazón, después ya 

no aguanté y me puse a llorar, no me podía controlar, no  

dejaba de llorar, en mi mente solo estaba la imagen del 

maestro y pensaba en lo que iba a pasar, si a lo mejor él 

me iba a decir algo cuando me viera, en  eso una amiga me 

ayudó a salir al baño, para tratar de calmarme y cuando me 

sentí mejor regresé a mi salón, me preocupaba que el 

maestro  llegara al salón a dar su clase, pero resulta 

que él no llegó porque de la dirección ya no lo dejaron 

pasar, al día siguiente ya no fui a clases y ya después me 

sentí mejor. A veces, cuando estoy en la escuela y me 

acuerdo de él me da miedo, incluso varias veces lo he 
soñado, con cosas relacionadas al miedo que yo siento por 

él,  de no quererlo ver, de llorar como si él me hubiera 
hecho algo o si me hablara y me estuviera vigilando. 

Actualmente el maestro , ya no da 

clases en la escuela, solo me pone a pensar que  puede 

regresar o que en algún me lo voy a topar y no sabré que 

hacer, aun no siento la tranquilidad de que no está en la 

escuela”. [sic] 

 

5.1.4. Constancia de fecha 14 de abril del 2022, elaborada 

por personal de este Organismo, en la cual se asienta lo 

siguiente: 
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“… Que estando presente la C. , 

quejosa de generales conocidas dentro del expediente al 

rubro señalado y que posterior a haber recabado la 

declaración de su menor hija    

,  cuestioné si  recibe atención por especialista en 

Psicología al igual que su hija  , a lo que 

respondió que la terapia para    se le dificulta por 

el gasto que ello implica, razón por la cual en el acto se le 

ofrece el apoyo para ser canalizada al Sistema para el 

Desarrollo Integral de la Familia en Tamaulipas, para que su 

hija  sea agendada y reciba apoyo y atención 

psicológica que precise por especialistas en esa  institución 
de manera gratuita, explicándole los trámites 

administrativos, así como el compromiso al ser usuario de 

ese beneficio para no faltar a  ninguna cita, estar pendiente 

de los requerimientos del personal de dicha área, a lo que 

mencionó estar de acuerdo, únicamente espera confirmar la 

siguiente semana  para que se elabore el oficio de 

canalización  y presentarlo en el DIF para su atención 

correspondiente”. [sic] 

 

5.1.5. Oficio número AIOC-SE/070/2022 de fecha 13 de 

mayo de 2022, signado por el C. Lic. , 

Titular de la Autoridad Investigadora en el Órgano Interno de 

Control en la Secretaría de Educación, mediante el cual informa 

que derivado de la vista que dio este Organismo, se inició la 

carpeta número . 

 

5.1.6. Declaración Informativa de fecha 18 de junio de 2022, 

elaborada por personal de este Organismo, recabada al menor de 

iniciales J.E.C.L., en la cual manifiesta lo siguiente: 
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“… En uso de la voz la C. , 

manifiesta: es mi deseo y autorizo que personal de la 

Comisión de Derechos Humanos, tome declaración de mi 

menor hijo J.E.C.L., para que exprese lo que considere 

respecto a la queja interpuesta en contra del personal de la 

Escuela Secundaria General No. 8 “Blas Uvalle González” de 

esta ciudad. Quiero señalar que desde que regresamos al 

Segundo trimestre, he observado que el maestro de inglés 

, ha tenido comportamientos 

muy raros hacia , quien es mi compañera de salón, 

dichos comportamiento, me resultaban por demás extraños 

ya que rompía la barrera ética que debe existir entre los 
alumnos y profesores, ya que la trataba más de amiga 

inclusive le daba regalos, además sé que el profesor se 

comunicaba con ella a través de una plataforma que se 

supone es de apoyo para la clase de inglés, pero 

únicamente la usaban ellos dos, en la cual le pedía fotos a 

, actualmente dicha página no existe o está en 

privado, pero solo quedan las capturas de pantalla que 

 tomó, además cuando charlaban, el profesor siempre 

estaba pegado a ella sin respetar un espacio personal, lo 

cual la ponía incomoda, también es obvio el favoritismo que 

le tenía a ella, pero se notaba que era un favoritismo no 

tanto por que fuera buena en la materia, simplemente 
resultaba extraño, quiero señalar que en una ocasión, ya 

después de que se había puesto en conocimiento la 
situación el profesor le mandó una carta escrita a ella, en la 

que le pedía perdón y le dedicaba un par de canciones de K-

pop que le gustan a , las cuales son canciones que se 

dedican en pareja, sé que son canciones románticas. 

También quiero señalar que el maestro siempre llevaba a 

 a sitios alejados de los demás alumnos donde no 

hubiera cámaras pero dentro del plantel, esto con la 

intención de platicar con ella, ello abusando de su autoridad 

como profesor, inclusive en una ocasión, cuando yo salí del 

salón de clases para ir al baño, los vi dentro del salón de 
computo el cual estaba solo, notando que dicho profesor 

estaba muy pegado a ella, por lo que le pedí a  la 
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hermana de , que acudiera al salón a ver qué es lo 

que estaba pasando, regresando yo a mi salón de clases. 

De igual manera quiero señalar que en una ocasión yo 

estaba comiendo con , pero no alcanzamos a escuchar 

el timbre para regresar a clases, por lo que regresamos un 

poco tarde a la clase la cual era de la materia de inglés con 

el profesor , quien me saco del salón para 

preguntarme que estábamos haciendo y porque nos 

habíamos tardado, lo cual considero normal, pero después 

de eso empecé a percibir la molestia del profesor, quien me 

miraba directo a los ojos y me cuestiono por mi relación con 

 y cuando le dije que éramos solo amigos, me seguía 
mirando con coraje a los ojos para después de unos 

segundos dejarme entrar al salón. Quiero señalar que en 

una ocasión fui testigo de un ataque de pánico que sufrió 

 durante una clase, además de que en esas fechas 

resultaba muy obvio que si está afectada emocionalmente”. 

[sic] 

 

5.1.7. Constancia de fecha 2 de agosto del 2022, elaborada 

por personal de esta Comisión: 

“… Que recibí comunicación de la C.  

, quejosa de generales conocidas dentro del 
expediente al rubro señalado y  quien solicita información 

respecto del trámite que se otorga a su queja en contra del 

personal de la Escuela Secundaria General No. 8, para lo 

cual se le indica que está en trámite,  acto seguido le 

cuestionó si sus hijas  y  continúan 

acudiendo a apoyo psicológico con sus respectivas 

terapeutas y refiere que si, además agrega que está en 

disponibilidad de pedir el testimonio de la C. Psicóloga  

, especialista  que ha brindado el apoyo 

psicológico y acompañamiento de su hija , para que 

rinda su declaración ante este Organismo y sea tomada 

como prueba de su intención, por lo cual se le indica que 

estamos en posibilidades de atender  esa petición, se le 



  Queja número 76/2022 

21 
 

 

 

 

otorgan las facilidades de fecha y hora para que la 

especialista se presente a esta Comisión en cuanto su 

agenda se lo permita; así mismo declara que sus hijas 

culminaron su ciclo escolar y su educación secundaria, lo 

único que le genera inconformidad es que por los hechos 

ocurridos su hija  no quiso ir a su ceremonia de 

graduación por el temor de que su maestro  

 asistiera y ella no sabría como reaccionar o lo 

que pudiera pasar, que su hija  si acudió y todo 

se desarrolló con normalidad; que en su momento antes del 

último periodo de evaluación en el mes de Junio, ella como 

madre de familia regresó al plantel a intentar entrevistarse 
con la directora, pero fue atendida por el subdirector 

 , al referir que derivado de que el 

maestro   fue retirado del plantel se 

quedaron sin maestro y temía  por las  evaluaciones de su 

hija , a lo que le dijeron que ese tema se iba a ver 

directamente en la dirección, pero únicamente le asignaron 

calificación, pero no tuvieron maestro el resto de ciclo 

escolar y tomando en cuenta que sus hijas cambiarían de 

nivel educativo consideraba que en esa materia no llevaban 

reforzadas las bases para un examen, aunado a la 

pandemia”. [sic] 

 

5.1.8. Declaración Informativa de fecha 21 de septiembre de 

2022, recabada la C. , en la cual se 

asienta lo siguiente: 

“… Que acudo a esta Comisión de Derechos Humanos,  a 

fin de rendir mi declaración en relación a la queja 

presentada por la C.  y para lo cual 

es mi deseo manifestar lo siguiente: que soy psicoterapeuta  

y di  inicio  en terapia de la adolescente  

, desde hace aproximadamente dos años, en 

sesiones de cada  dos semanas, de igual manera  de forma 

colectiva la joven se ha acoplado a terapia grupal, por lo 
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cual  tengo conocimiento de los antecedentes que 

motivaran la queja presentada por su mamá, con  

empecé a trabajar por un tema de ansiedad anterior a los 

hechos que aquí se narran  y por motivación de sus propios 

compañeros de secundaria advirtió signos de alarma 

respecto del hostigamiento o acoso que  recibiera en el 

plantel educativo por  un docente,  por lo que, cuando lo 

manejó voluntariamente conmigo, se trató de llevar de 

manera adecuada, libre, con acceso a mi celular ante 

cualquier situación que le causara incomodidad y por lo que 

este tema se vio muy pocas veces con ella en algunas 

sesiones, entre los meses de abril y agosto y actualmente 
se encuentra en tiempo de transición por cambio de nivel 

educativo, y es la próxima semana después de un mes en 

que volveré a tener sesión con ella. Reconozco como míos 

los informes de consulta psicológica elaborados sobre la 

atención de , en fechas 08 de 

Noviembre del 2021,  05 de abril y  14 de agosto del 2022, 

donde se detalla las atenciones proporcionadas y los 

avances en los mismos; por ultimo confirmo que mi número 

de cedula profesional es , para los efectos a que 

hiere lugar”. [sic]  

 

5.1.9. Oficio OCSE/056/2022 de fecha 09 de noviembre del 

2022, signado por el C.P. , Titular del 

órgano de Control Interno de la Secretaría de Educación de 

Tamaulipas, a través del cual comunicó que se encuentra en 

espera del pronunciamiento de este Organismo, para que de 

conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas del 

Estado de Tamaulipas para la instauración y seguimiento del 

procedimiento que se deba dirimirse y en su caso, sancionar 

respecto a la responsabilidad administrativa que derive imputable 
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a los presuntamente causantes de violentar el derecho humano 

del cual se duelen los quejosos. 

 

5.1.10. Oficio PPNNAF/1084/2022 de fecha 02 de diciembre 

de 2022, signado por el Mtro.    , 

Procurador de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes y 

Familia del Sistema DIF Tamaulipas, en el cual informó a este 

Organismo que las menores de iniciales S.A.G.R., y A.B.G.R., 

estuvieron recibiendo terapia psicológica para la cual se le asignó 

a la Lic. , Psicóloga adscrita a 

esa Procuraduría y que a continuación se describe: 

“…INFORME PSICOLOGICO. I. DATOS GENERALES. Nombre: 

S.A.G.R. Sexo:  Edad:  años. Escolaridad: 

. II. MOTIVO DE LA INTERVENCION: en atención 

a la queja número 076/2022 con número de oficio 

02183/2022 signado por el Mtro. Orlando Javier Rosado 

Barrera, Primer Visitador General de la Comisión de 
Derechos Humanos del Estado de Tamaulipas en donde 

solicita proporcionar apoyo psicológico a la adolescente de 

iniciales SAGR, de  años de edad. III. LUGAR DE LA 

ATENCION: la intervención psicológica se llevó de manera 

objetiva e imparcial atendiendo a la adolescente de iniciales 

S.A.G.R., en las instalaciones de la Procuraduría de 

Protección de Niñas Niños, Adolescentes y Familia del 

Sistema DIF Tamaulipas. IV. ACTITUD HACIA LA 

INTERVENCION: la adolescente de iniciales SAGR, de  

años de edad es de contextura delgada y aspecto acorde a 

su edad cronológica, se presentó con vestuario escolar y 

con aspecto prolijo. La adolescente mostró una actitud 

colaborativa durante la entrevista permaneciendo con 

buena disposición y con actitud colaborativa durante la 
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entrevista y valoración. V. DATOS SIGNIFICATIVOS DE LA 

ENTREVISTA: en entrevista con la C  

madre de la adolescente de iniciales S.A.G.R., explica que el 

motivo por el que se encuentran en esta procuraduría es 

debido a que presentó una queja ante la Comisión de 

Derechos Humanos del Estado de Tamaulipas y este 

organismo la canalizó a esta Procuraduría con el fin de que 

su hija recibiera apoyo psicológico.  La C.  

explica que su hija, la adolescente de iniciales 

A.B.G.R., hermana de su hija, la adolescente de iniciales 

S.A.G.R., hace aproximadamente 1 año comenzó a recibir 

de forma particular apoyo psicológico inicialmente el apoyo 
psicológico fue debido al aislamiento derivado de la 

pandemia afectó su estado emocional y su rendimiento 

académico y añade que en dicho proceso terapéutico la 

adolescente de iniciales A.B.G.R., manifestó que existían 

situaciones que le "incomodaban en la relación maestro 

alumna con su profesor de inglés, el C   

. La C  narra que su 

hija refirió que inicialmente el profesor de Inglés, el C  

 se comunicaba con ella únicamente 

vía correo electrónico, en donde usaba su cuenta de 

maestro, sin embargo después comenzó a utilizar su correo 

electrónico personal en donde mantenía comunicación con 
la adolescente de iniciales A.B.G.R., de forma regular. En 

dichas conversaciones el C.  solía preguntarle 
"como estaba y situaciones de su vida personal.  La C. 

 revela que su hija, llegó a recibir regalos como 

chocolates y pequeños detalles por parte del maestro. La C 

 explica que su hija la adolescente de 

iniciales A.B.G.R., le mencionó que sus compañeros de clase 

en varias ocasiones notaron el exceso de atención por parte 

del maestro, el C  para con la 

adolescente. La C  refiere que su hija 

la adolescente de iniciales S.A.G.R., pasó de tomar clases 

de forma virtual a presencial y en su grupo asignado, la 
materia de inglés era impartida por el C   

  el cual ahora comenzó a tener 
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acercamientos inapropiados con la adolescente de iniciales 

S.A.G.R., relatando que en una ocasión, el maestro llegó a 

sacar a la adolescente del salón de clases solicitándole 

apoyo para "pasar unas listas”. La C  

comenta que en esa ocasión, su otra hija, la adolescente de 

iniciales A.B.G.R., se percató que su hermana se dirigía al 

laboratorio acompañada del maestro de inglés y decidió 

acompañarla para que no tuviera que estar a solas con él. 

La C  madre de las adolescentes 

menciona que se percató de la situación que se encontraban 

viviendo sus hijas y fue entonces que decidió acercarse a 

las autoridades educativas de la secundaria a la cual asisten 
sus hijas y presentar una queja formal, en donde la 

orientadora vocacional de la institución, la C. , 

minimizó la situación, mencionando que las adolescentes 

habían confundido y malinterpretado la situación" y que una 

vez que habló con la directora de la secundaria esta 

también descartó como inadecuado el actuar del maestro, el 

C. , responsabilizando de esta 

manera a las adolescentes. La C  

explica que fue debido a esto que acudió a las instalaciones 

de la Comisión de Derechos Humanos del Estado de 

Tamaulipas, la cual estableció como medida de protección y 

seguridad que el maestro de inglés, el C   
 , fuera suspendido temporalmente del 

plantel mientras el proceso legal se desarrolla. La C  
 explica que su hija la adolescente de iniciales 

S.A.G.R., ha presentado pesadillas e incluso llegó a tener 

una crisis de ansiedad en la escuela en donde el día que el 

maestro fue suspendido ella comenzó a temblar, llorar y 

experimentar palpitaciones, al punto en donde una amiga y 

compañera la llevó al baño para que pudiera 

"tranquilizarse”. La adolescente de iniciales S.A.G.R., 

durante la entrevista expresa mantener una dinámica 

familiar saludable y buenas relaciones de amistad con 

compañeros y pares La adolescente de iniciales S.A.G.R., 
revela que la comunicación con sus padres ha cambiado a 

partir de la situación con su maestro de inglés, explicando 
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que siente "más confianza" con ambos ya que sabe que sus 

padres siempre buscan protegerla por sobre todas las 

cosas" pero que a pesar de saber esto no siente el deseo de 

hablar con ellos de este tema ya que le genera 

"incomodidad". Desde lo ocurrido la adolescente dice que 

las emociones más frecuentes que experimenta son la 

confusión, la tristeza y el miedo así como la dificultad para 

entablar relaciones de confianza con otros pares varones 

explicando que un buen amigo la invito al cine e iban 

acompañados de familia de el, y cuando se encontraban 

sentados viendo la película comenzó a experimentar miedo 

y lo que describe como ansiedad. Al cuestionarle a la 
adolescente referente de dicha situación, relata que ese 

amigo siempre la ha tratado de forma amable cordial y 

atenta y le atemoriza que ese trato se deba a que intente 

ganar su confianza y se aproveche de ella, tal como lo hizo 

su maestro el C. . Durante esta 

sesión de entrevista se habló de los objetivos del proceso 

terapéutico y expreso que le gustaría obtener confianza en 

ella misma y en sus decisiones, así como encontrar buenos 

límites en donde su interacción con otras personas sea sana 

y ella pueda protegerse, pero también que logre establecer 

confianza en otras personas. IMPRESIÓN DIAGNOSTICA. 

Esta evaluación se ha llevado de manera objetiva e 
imparcial. La adolescente de iniciales S.A.G.R., se 

manifiesta como una adolescente con actividades propias a 
su edad y se percibe con fortalezas personales las cuales 

son clara evidencia de los recursos emocionales que la 

adolescente ha fortalecido en su desarrollo personal De 

igual forma la adolescente de iniciales S.A.G.R., cuanta con 

un entorno familiar primario con bases en el amor con 

buenos límites y respeto. De acuerdo a los resultados 

obtenidos existen claros indicadores de conductas derivadas 

a la ansiedad que la adolescente de iniciales S.A.G.R., 

presenta, así como patrones consistentes al estrés 

postraumático. 6. RECOMENDACIONES. Con el objetivo de 
proteger el interés superior de la adolescente de iniciales 

S.A.G.R., la cual tiene derecho a desarrollarse en un 
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ambiente sano donde goce de seguridad y pertenencia y 

debido a los datos obtenidos, se recomienda que el C.  

sea evaluado a que de acuerdo a la 

narrativa de la adolescente, presenta conductas de 

GROMMING. El Gromming se describe como formas 

delictivas de acoso que implican que un adulto se pone en 

contacto con un niño, niña o adolescente con el fin de 

ganarse poco a poco su confianza para luego involucrarse 

en una actividad sexual. Se trata de un proceso en el que 

se produce un vínculo de confianza entre la víctima y el 

acosador Este intenta aislar poco a poco al menor, y lo 

consigue desprendiéndolo de su red de apoyo (familiares, 
profesores, amigos, etc.) y generando un ambiente de 

secretismo e intimidad. Se recomienda que de manera 

inmediata se realicen las acciones legales pertinentes en 

cuanto a la investigación personal y del plantel educativo 

esto con el objetivo de salva guardar la integridad física y 

emocional de las niñas niños y adolescentes que asisten a 

dicho plantel educativo y de esta manera prevenir un delito. 

La adolescente de iniciales S.A.G.R., inició un proceso 

terapéutico en esta procuraduría en donde se trabajó con 

los síntomas ansiosos que manifestó tanto en su narrativa, 

como los observados en los resultados de su valoración 

psicológica. Dentro del proceso terapéutico de la 
adolescente de iniciales S.A.G.R., el cual trabajó desde una 

postura de responsabilidad y con perspectiva de género la 
adolescente fue capaz de fortalecer sus recursos y 

fortalezas personales, hasta llegar al punto de expresar 

sentirse en condiciones de poder denunciar los hechos 

sucedidos ante la autoridad correspondiente. Debido al 

progreso en el estado anímico de la adolescente de iniciales 

S.A.G.R., la C.  solicitó que su otra 

hija la adolescente de iniciales A.B.G.R., recibiera el mismo 

apoyo, por lo que se adjunta a este informe, su reporte de 

entrevista considerando que apoya al contexto general de 

este informe. VI. ANEXOS. La C , 
manifiesta que acompañó a sus hijas, las adolescentes de 

iniciales S.A.G.R., y A.B.G.R., a la Fiscalía Especializada en 
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la Investigación de Delitos Contra Niñas, Niños y 

Adolescentes y de Delitos contra Mujeres por Razones de 

Genero (FENNAM) a realizar la denuncia de los hechos 

sucedidos a sus hijas. La C.  declara 

que fue recibida por el personal de dicha fiscalía el cual no 

recuerda por nombre sin embargo narra que fue tratada de 

manera intimidante en donde le informaron que ese tipo de 

delitos son complicados y que ella y sus hijas tendrían que 

estar disponibles en cualquier momento que fueran 

requeridas y que sus hijas tendrían que "carearse con su 

agresor”. La C.  menciona sentirse 

intimidada y desalentada ante el proceso que se le fue 
explicado por lo que salió a consultarlo con sus hijas, las 

adolescentes de iniciales S.A.G.R., y A.B.G.R., las cuales 

decidieron no ser expuestas a tener que volver a convivir 

con su agresor por lo que decidieron no denunciar. La C. 

   relata que después de acudir a 

FENNAM sus hijas especialmente la adolescente de iniciales 

A.B.G.R., se negó a continuar su proceso terapéutico ya que 

dijo no querer volver a hablar del tema afectando de forma 

severa su estado de ánimo, así como la dinámica familiar.   

 

INFORME DE ENTREVISTA PSICOLOGICA. I DATOS 

GENERALES: Nombre: A.B.G.R. Sexo: . Edad:  
años. Fecha de nacimiento:    . 

Escolaridad: . II MOTIVO DE LA INTERVENCION: 
En atención a la petición de la C.  

madre de la adolescente de iniciales A.B.G.R., al área de la 

recepción de la Procuraduría de Protección de Niñas, Niños 

y Adolescentes del Sistema DIF Tamaulipas a fin de conocer 

el estado psico-emocional de la adolescente de iniciales 

A.B.G.R. III. LUGAR DE LA ATENCION: La entrevista 

psicológica se llevó de manera objetiva e imparcial 

atendiendo a la adolescente de iniciales A.B.G.R., en las 

instalaciones de la Procuraduría de Protección de Niñas 

Niños y Adolescentes del Sistema DIF Tamaulipas. IV. 
ACTITUD HACIA LA ENTREVISTA: La adolescente de 

iniciales A.B.G.R., se encontraba con atuendo acorde a la 
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estación de año y aspecto prolijo. Se percibía con buena 

disposición permaneciendo con actitud colaborativa al 

responder preguntas y proporcionar datos. V. DATOS 

SIGNIFICATIVOS DE LA ENTREVISTA Durante la entrevista 

la adolescente de iniciales A.B.G.R., manifiesta un buen 

entorno dinámica familiar describiendo a su mamá como 

una mujer inteligente comprensiva y que aprende de sus 

errores, y describe a su papa como un hombre impulsivo y 

el cual se enoja fácilmente. La adolescente de iniciales 

A.B.G.R., se describe como una joven con una personalidad 

inquieta y donde en comparación a su hermana ella es más 

aventada y con una actitud más reactiva. La adolescente de 
iniciales A.B.G.R., expresó que el motivo por el cual 'cree 

que sus padres la trajeron a estas instalaciones es debido a 

que consideran que este es el mejor lugar para trabajar 

emocionalmente lo que sucedió con su profesor de inglés, el 

C.    . Referente a esto la 

adolescente de iniciales A.B.G.R., dice que conoce que lo 

que su profesor de inglés, el C.  

 hizo con ella se llama GROMMING y que conocía su 

significado. La adolescente de iniciales A.B.G.R., narra que 

siente culpa respecto a lo sucedido, ya que inicialmente no 

observó las señales de alerta en la conducta del C.  

  . La adolescente de iniciales 
A.B.G.R., menciona que el C.  

solía hacerle regalos ponerle apodos como orejitas y 
calabacita y buscar tener pláticas a solas con ella, llegando 

incluso a expresar molestia cuando no podía estar a solas 

con la adolescente. La adolescente de iniciales A.B.G.R., 

recuerda que en una ocasión el C.  

 le regaló una pequeña planta diciéndole que esa planta 

era para que cuando la viera se acordara de él. La 

adolescente relata que llevó con ella la planta a un viaje 

familiar y que en ocasiones le tomaba fotos a la planta en 

lugares que visitaba y después recibió un mensaje del 

maestro, el C.  pidiéndole que 
la próxima vez se tome la foto de ella con la planta. La 

adolescente de iniciales A.B.G.R., refiere que después de 
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esa situación se sintió incómoda y comenzó a marcar 

distancia y a dejar de participar activamente durante su 

situación que no pasó desapercibida por el C.  

ya que este comenzó a llamarle la atención 

a la adolescente en clase. La adolescente de iniciales 

A.B.G.R., relata una ocasión en donde se paró de su asiento 

durante una clase para tomar gel antibacterial a lo que el C. 

    se molestó y la llevó a 

orientación. La adolescente recuerda que en el camino a 

orientación, el C.  le dijo que 

no sabía por qué se portaba de esa forma y que si era por 

llamar su atención lo hacía de la peor manera. Durante la 
entrevista la adolescente de iniciales A.B.G.R., recuerda que 

ella gusta de su cabello suelto y en ocasiones su cabello 

cubre parte de su cara y que en una ocasión que su cabello 

estaba mal acomodado un prefecto el cual solo recuerda 

que su nombre comienza con la letra R le llama la atención 

y mientras lo hacía realizó una llamada por su celular en 

donde le llama a alguien y dice "ahí va  para después 

llamar a la adolescente al salón de computo en donde se 

encontraba el C.    . La 

adolescente explica que estando ahí y mientras el C.  

 hablaba con ella tocó en repetidas 

ocasiones su mano con una pluma y con su propia mano. La 
adolescente de iniciales A.B.G.R., narra que para terminar 

el C.  le regala un chocolate y 
le pide que se quite el cubre bocas a lo que la adolescente 

le dice que no le gusta quitárselo y el le dice que si no se lo 

quería quitar por miedo a que le dejara de gustar. La 

adolescente de iniciales A.B.G.R., dice que la última 

situación que se suscitó fue cuando en una ocasión se 

quedó platicando con un amigo y compañero de clase y 

dentro de la conversación perdieron noción del tiempo y no 

escucharon el timbre para entrar a clase por lo que se 

apuraron a ir al salón de clase pero un prefecto que ya se 

encontraba buscándolos los vio y los dirigió a orientación 
pero antes fueron al salón de clase a intentar a hablar con 

el maestro el cual era el C. . La 
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adolescente de iniciales A.B.G.R., explica que el C.  

 estaba sumamente molesto con 

ella y cuando la adolescente intento explicarle lo sucedido el 

C.  le dijo que no quería que le 

dirigiera la palabra. La adolescente de iniciales A.B.G.R., 

comenta que en esa ocasión decidió escribirle nota a su 

maestro el C.  explicándole la 

situación y pidiéndole una disculpa por haberse ausentado 

de su clase a lo que el maestro respondió escribiéndole otra 

nota en donde le dedica la letra de la canción Precious Love 

del grupo Twice. La adolescente de iniciales A.B.G.R., dice 

ser este el momento en donde decide hablar con su mamá 
respecto a lo que está sucediendo con el C.  

, una vez que le reveló lo sucedido a su 

mamá la adolescente de iniciales A.B.G.R., manifiesta que 

se sintió juzgada y culpabilizada por las autoridades 

educativas las cuales minimizaron la situación que la 

adolescente denunció. Actualmente la adolescente de 

iniciales A.B.G.R., refiere que siente reservas e incluso 

miedo de entablar relaciones cercanas con varones y que 

tiene problemas para dormir así como síntomas 

relacionados con ansiedad. IMPRESION DIAGNOSTICA. Esta 

entrevista se ha llevado de manera objetiva e imparcial. Es 

claro que la adolescente de iniciales A.B.G.R., es una 
adolescente con buenos recursos personales y un lazo 

fraternal sólido así como actividades propias a su edad. VI. 
RECOMENDACIONES. Con el objetivo de proteger el interés 

superior de la adolescente de iniciales A.B.G.R., la cual 

tiene derecho a desarrollarse en un ambiente sano donde 

goce de seguridad y pertenencia y debido a los datos 

obtenidos se recomienda que el C.  

 evaluado debido a que de acuerdo a la narrativa 

de la adolescente presenta conductas de GROMMING. El 

GROMMING son formas delictivas de acoso que implican a 

un adulto que se pone en contacto con un niño, niña o 

adolescente con el fin de ganarse poco a poco su confianza 
para luego involucrarse en una actividad sexual. Se trata de 

un proceso en el que se produce un vínculo de confianza 
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entre la víctima y el acosador este intenta aislar poco a 

poco al menor, y lo que consigue desprendiéndolo de su red 

de apoyo (familiares, profesores amigos etc.) y generando 

un ambiente de secretismo e intimidad. Se recomienda que 

de manera inmediata se realicen las acciones pertinentes en 

cuanto a la investigación del personal del plantel educativo 

y de los protocolos de acción ante las situaciones que la 

adolescente de iniciales A.B.G.R., denuncia en su narración, 

esto con el objetivo de salva guardar a la integridad física y 

emocional de las niñas niños y adolescentes que asisten a 

dicho plantel educativo y prevenir un delito”. [sic] 

 

5.1.11. Constancia de fecha 24 de enero de 2023, elaborada 

por personal de este Organismo:  

“… Que derivado de la devolución del oficio 05421/2022, 

por el que este Organismo remitiera a la C.  

, usuaria de este Organismo, la notificación 

respecto a la vista que se diera de su  inconformidad ante el 

Órgano de Control Interno de la Secretaría de Educación del 

Estado, me puse en contacto a través de la red social 

whatsapp con el propósito de hacerlo llegar vía electrónica 

el cual le   fue remitido e indicó que se pondría en contacto 
con dicha autoridad para darle seguimiento a la carpeta 

 iniciada, se adjunta evidencia.” 

 

5.1.12. Constancia de fecha 18 de mayo de 2023, elaborada 

por personal de este Organismo, que a la letra dice: 

“… Que me constituí en hora y fecha señalada al lugar que 

ocupa la Escuela Secundaria número 8 “Profesor Blas Walle 

González”, turno matutino, esto con la finalidad de 

entrevistarme con la directora del plantel, profesora  

, esto con el fin de informarle sobre 

las manifestaciones realizadas por ella, mediante el oficio de 

fecha 25 de abril del presente año, dirigido a este 
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Organismo, respecto de la ausencia de la formación en la 

asignatura de la materia de inglés y explicarle la motivación 

y lógica de la medida cautelar número 011/2022, por lo que 

una vez que me presenté como personal de este Organismo 

y llevar a cabo el protocolo para ingreso de la institución, no 

fui recibido por la directora  

como lo había solicitado, sino por el subdirector quien dijo 

llamarse , por lo que una vez que nos 

presentamos se le informó que mi visita se debía a lo que la 

directora refería en su escrito por motivo de atender la 

medida cautelar dentro del expediente de queja 076/2022, 

girada por parte de este Organismo, en su momento al 
maestro , asignado a la materia de 

inglés fue separado de sus funciones y por ende fue 

remitido a la supervisión escolar número 4, por lo que se le 

explicó y se le hizo saber al subdirector , 

que nuestra medida cautelar solamente consistía en que se 

garantizara la integridad de las menores  y 

 de apellidos , así mismo 

que no se produjeran actos de represalia por la 

interposición de la presente queja en contra de las referidas 

menores, así como de sus compañeros de grupo, por lo que 

argumentó el mismo subdirector que esa medida fue 

tomada por la propia Secretaría, ya que en ese momento lo 
hicieron por cortar por lo más sano, se le cuestionó al 

profesor  si la misma Secretaría les informó si se 
reemplazaría la ausencia del docente para que los alumnos 

no se quedaran sin maestro de la materia de inglés, a lo 

que argumentó que no, aunque hay varios maestros pero 

no se alcanza a cubrir dicha materia, puesto que el profesor 

de inglés no es una baja definitiva, ya que está sujeto a una 

investigación, por lo que sigue adscrito a esa institución 

educativa, pero en la supervisión de la zona 4 y por ende 

actualmente no se ha cubierto su plaza, esto a que siguen 

en espera a que este Organismo de Derechos Humanos se 

pronuncie al respecto y ver el resolutivo y en caso de que 
llegase en contra del profesor se estarían mandando los 
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oficios correspondientes a la Secretaría para cubrir la 

vacante del profesor de inglés”. [sic] 

 

5.1.13. Oficio número OCISE/0324/2023, de fecha 19 de 

mayo del 2023, suscrito por el C. C.P.    

, Titular del Órgano de Control Interno de la Secretaría 

de Educación, a través del cual señala que se encuentra 

imposibilitado expedir las copias solicitadas por este Organismo, 

toda vez que la carpeta de investigación  se 

encuentra en trámite. 

 
5.2. Pruebas Aportadas por la quejosa. 

 
5.2.1. Escrito de fecha 31 de marzo de 2022, signado por la 

C. , quejosa dentro del citado expediente, 

en el cual manifiesta lo siguiente: 

“…Por este medio, la suscrita C.  
externo mi plena inconformidad y queja respecto al 

comportamiento inadecuado como persona y como 
docente del Profesor , quien 

actualmente imparte la clase de Inglés a mis hijas  

 de 3°  y  

 3° , lo anterior debido a lo que describo a 

continuación: el día 22 de marzo del 2022, mi hija  

 me dijo nerviosa y preocupada, que tenía que 

contarme algo importante, que desde hace tiempo el 

teacher de Inglés tenia comportamientos indebidos con 

otras niñas y con ella, que sentía que particularmente 

más hacia ella, por eso quería ir a quejarse de este 
maestro al área de Orientación de la Escuela agregando 

que iría en compañía de varios de sus compañeros que 
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estaban al tanto de la situación y que habían sido testigos 

de lo que estaba pasando. Me informó que este maestro 

buscaba mucho a las niñas pero que con ella era mucho 

más, que en muchas ocasiones buscaba momentos para 

hablar a solas con ella y que desde finales del año pasado 

la había hecho sentir incomoda porque empezó a darle 

chocolates en repetidas ocasiones y que sabe que a otras 

alumnas también les ha dado chocolates, pero a ella le 

empezó a hablar con apodos cariñosos, le decía “orejita y 

calabacita”, en otro momento le dio una plantita (figura 

de adorno), y empezó a sentirse cada vez más incómoda 

porque le decía en repetidas ocasiones que era muy 
especial para él, que la iba a extrañar cuando ella ya no 

estuviera en la escuela, también le dio un correo personal 

y le dijo que era para que se mantuvieran en 

comunicación; que en estos últimos días en una ocasión 

en la que él se quedó a solas con ella, le dijo que quería  

conocerla más, le insistió que quería verla sin cubrebocas 

y que si tenía miedo de que cambiara la forma en la que 

la ve y lo que siente por ella. También me informó mi hija 

 que este profesor le escribió el título de una 

canción en inglés para que ella lo leyera, de un grupo 

juvenil que le gusta mucho a mi hija y que al responderle 

ella que la canción estaba bonita, él le contestó en ingles 
que no había captado-entendido el mensaje. Me 

mencionó mi hija que en una ocasión le acarició la mano 
y en otra también le tocó la oreja, me  dijo que el último 

chocolate “Ferrero” que le dio, lo guardo (y me lo mostró 

en ese momento, el cual tenía en la casa para 

enseñármelo), me explicó que en esa ocasión se sintió 

muy incómoda y en cuanto se retiró de él, le mandó un 

mensaje de whatsapp a la psicóloga (terapeuta particular 

a la que acude a terapia psicológica) y le platicó lo que le 

acababa de pasar con el maestro, por lo que la psicóloga 

le aconsejó que hablara conmigo de inmediato. Quiero 

señalar que varios de sus compañeros del salón están 
enterados de esta situación con el maestro, (los cuales 

algunos les dijeron a sus papás y también están 
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preocupados por mi hija), me dijo que fueron sus 

compañeros quienes la motivaron a  hablar, porque se 

daban cuenta de la actitud y comportamiento del 

maestro, de cómo la miraba raro y que incluso un 

compañero sentía que el teacher lo miraba mal a él 

cuando se acercaba o estaba con ella, le dijeron que no 

era normal lo que él hacía y que estaba mal y como ella 

también se sentía incomoda se fue dando cuenta que 

debía decirme y decirlo en la escuela. Me narró que desde 

que regresaron de vacaciones de diciembre (2021), trato 

de alejarse del teacher y dejó de participar en la clase 

como antes. También trató de evitar estar a solas con él y 
notó que él lo tomó a mal, como que se molestó con ella 

y llego a decirle “quieres llamar mi atención de forma 

negativa”. Por todo esto, fue que quería ir a quejarse a 

Orientación, de mi parte le expliqué que tenía todo 

nuestro apoyo y de igual forma desaprobada 

completamente las acciones de éste profesor, por lo que 

aprobé que fuera al siguiente día (23 de marzo) a 

informar lo que estaba sucediendo y a la hora de salida 

acudiría yo a reafirmar su dicho y solicitar una solución a 

esto, sin embargo, finalmente ese día no se animó a 

hablar y no fue a la orientación porque me dijo que sentía 

miedo de que no fueran a creerle y explico todo esto, 
como muestra de la afectación emocional que esta 

situación le está causando a mi hija y lo difícil que le está 
resultando afrontarlo. Por otra parte, quiero aclarar que 

mis tres hijos que estudian en esta escuela, solamente mi 

hija    ha asistido a clases 

presenciales desde inicio del ciclo escolar en curso (2021-

222) ya que ella estaba contemplada desde 2do. Grado 

en el grupo de C.C.A. y le favorecía tomar sus clases de 

forma presencial y no en línea., por tal razón, es que 

desde ese tiempo el trato del maestro fue de forma 

presencial. Al inicio del ciclo escolar, mis dos hijas  

 y , de 3°  y 3° 
, respectivamente, nos platicaban a mi esposo y a mi 

acerca de sus clases y de sus maestros en general, pero 
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particularmente nos mencionaron que el maestro de 

inglés “era muy buena onda”, y como a mi hija  

siempre le ha gustado mucho el idioma inglés la vimos 

motivada, platicaba que participaba en clase y que el 

maestro le decía que ella si sabía, que terminaba rápido 

los trabajos y el teacher la felicitaba; con el paso de los 

días nos comentó a mi esposo y a mí que el teacher le 

había pedido que lo ayudara con otros alumnos de otros 

grados y le pidió que lo acompañara con esos alumnos, 

fuera del horario de las clases que le correspondían. De lo 

anterior, tuvimos conocimiento y lo vimos como una 

oportunidad para ella, para mejorar su estado emocional 
toda vez que como lo mencioné, ella ha asistido a terapia 

psicológica desde que cursaba el 2° grado de secundaria 

y derivado de su situación emocional su rendimiento 

académico había bajado mucho, por lo tanto, esta 

situación nos pareció que podía ayudarla a recobrar su 

interés en las clases que apoyó al maestro con esos 

alumnos, y ahora que me informó lo que estaba pasando 

me dijo que en esas ocasiones al final de dicho “apoyo”, 

se iban los demás alumnos y se quedaba el maestro sólo 

con ella y le hacia platica de cosas personales. Quiero 

mencionar también, que a partir de finales del mes de 

febrero del presente año, mis otros 2 hijos  
 y   de 3°  y 1°  

respectivamente, se incorporaron a clases presenciales y 
en estas últimas dos semanas del presente mes, mi hija 

 me comentó que el teacher había empezado a 

hacerle platica, le preguntó si era hermana de , y 

ella le dijo que si, lo que a partir de ese momento, 

empezó a platicar más con ella, preguntándole cosas 

personales, como que tipo de música le gusta, que 

comida le gustaba, también le dijo en repetidas veces que 

le caía muy bien y que ella si era trabajadora y buena 

alumna no como su hermana . El día jueves 24 de 

marzo del 2022, el teacher pidió hablar con  a 
solas y le pidió que lo ayudara, preguntándole ella que si 

podía acompañarla su amiga (para sentirse más tranquila 
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y no estar sola con él, dado que a esa fecha, mi hija 

 estaba enterada parcialmente de lo que estaba 

sucediendo con él y su hermana ) y este profesor se 

negó diciéndole “¿vas a  pedir ayuda con la ayuda que te 

pido?, sintiendo ella que ya no se podía negar fue con él 

al laboratorio, incluso me comentó que el teacher fue a 

sacarle permiso con su maestro con el que tenía en ese 

momento la clase, siendo dos horas de la clase las que 

estuvo con él, haciendo su trabajo, llenado las listas de 

asistencia de grupos a los que él da clase. Durante ese 

tiempo, mi hija comenta que le hizo platica, 

preguntándole cosas personales, como qué música le 
gustaba oír y reiterándole varias veces que ella le caía 

bien, también le menciono que él acostumbraba pedirle a 

las alumnas que tenían creatividad a que lo ayudaran a 

hacer le periódico mural de la escuela y después las 

invitaba a comer para agradecerles, también le preguntó 

que alimentos le gustaban más a ella. En esa ocasión, 

pasó por el laboratorio mi hija  y al ver a su 

hermana con él, se acercó a ellos y le preguntó qué 

estaba haciendo ahí y le dijo que el teacher le pidió que lo 

ayudara, al final el le pidió a  que ella también lo 

ayudara, quedándose las dos en dicha aula (y 

perdiéndose sus clases correspondientes). En esa 
ocasión, me comentaron mis dos hijas que entraban y 

salían del lugar diversos alumnos y maestros, pero aun 
así se sentían incómodas. Me comentaron que durante 

ese tiempo trataron de hacerle plática a la maestra de 

formación que tuvieron en 2° grado la cual llegó a ese 

lugar y le hicieron platica para hablar menos con el 

teacher y cuando llegó la hora del descanso, el teacher le 

pidió a  que regresara después del receso, pero ella 

solo se asomó y no entró al laboratorio. De todo esto, las 

escuché y les dije que acudiría a la escuela a poner en 

conocimiento esta situación y les aconsejé que mientras 

tanto no se quedaran a solas con el teacher y que si les 
volvía a pedir que salieran (solas) de clase para hacer 

cosas que no tuvieran relación con su materia, no 
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aceptaran eso no era correcto. El día lunes 28 de marzo 

del 2022, cerca de la hora de la salida, mi hija se 

presentó a orientación escolar a hacer del conocimiento lo 

que estaba pasando con el maestro y la recibió la 

orientadora, el profesor de C.C.A. y la trabajadora social, 

a quienes les expuso la situación respecto al teacher 

citado, recibiendo como respuesta de la orientadora que a 

lo mejor ella lo malinterpretó y también comentario de 

por qué no había dicho nada antes cuando le preguntan si 

estaba todo bien, comentarios que posteriormente me 

externaron mis hijas le hicieron sentirse desanimadas, 

poco apoyadas y principalmente que no le crean a  
lo que les estaba diciendo. Ese mismo día lunes 28 de 

marzo, a la hora de la salida llegué a la orientación 

escolar con el objetivo de reportar todo lo que mi hija 

 había informado, y en la entrada de la escuela me 

abordaba mi hija  y me dice nerviosa que el 

teacher le dijo en la mañana que la iba a invitar a comer, 

le iba a llevar almuerzo el miércoles (30 de marzo) en 

agradecimiento a que el jueves (24 de marzo) le había 

ayudado (a llenar las listas de asistencia), negándose ella 

repetidas veces, diciéndole que no era necesario pero él 

insistió y ella ya no le dijo nada, retirándose, sabiendo 

que no iba a aceptar y me iba a decir a mí. 
Posteriormente, llegué  a la orientación y ahí estaba 

 en compañía de la orientadora y el profesor de 
C.C.A y la trabajadora social, quienes terminaron de 

hablar con mi hija y me recibieron a mí, por lo que les 

cuestioné si mi hija ya les había informado lo que estaba 

sucediendo con este docente, y me dijeron que sí, que 

“les había comentado algo” y que iban a investigar, 

también les manifesté lo que mi hija  me contó 

acerca de la “invitación” que le dijo el teacher durante la 

mañana y me dijeron que iba a investigar más. Yo no 

quedé conforme y les pedí que entonces volvieran a 

hablar con mi hija  para que les dijera todo a 
detalle, me salí de la orientación y le hablé a mis hijas 

y  y un compañero de  el cual me 
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dijo era testigo de la situación que pasaba  con el 

teacher y los trasladé a la Orientación para que les 

explicaran a ellos. La Orientadora y el profesor de C.C.A. 

escucharon a los tres, siendo la manifestación del 

compañero de mi hija muy breve ya que lo sacaron de 

orientación, se quedaron solas mis hijas con la 

orientadora y el profesor, toda vez que a mí no se me 

permitió estar presente en ese momento. Más tarde, me 

dijo mi hija  que la orientadora le dijo que la 

invitación-comida que le hizo el teacher tal vez solo fue  

de “agradecimiento” porque lo había ayudado y sintió que 

no le dieron importancia. Cuando me informan que puedo 
entrar, observo que la orientadora estaba tomando 

fotografías al teléfono de  donde aparecían algunos 

de los comentarios, mensajes que había recabado 

respecto a ésta situación. Posteriormente, se quedó sola 

con la orientadora y el profesor de C.C.A., quienes me 

informaron que les sorprendía escuchar lo manifestado 

por mis hijas y la situación, que iban a investigar más e 

iban a hablar en ese momento con la directora, les 

indiqué que yo también quería acompañarlos para hablar 

con ella y estar presente y me dijeron que primero tenían 

que hablar con ellos y con ella y que al siguiente día 

(martes 29  marzo) podía acudir a hablar con ella. Así 
mismo, me indicaron que mientras tanto, a partir del día 

de mañana (29 de marzo) mi hija  estaría 
trabajando (en sus clases) en dicho departamento de 

Orientación, después se acordó que solamente durante la 

hora correspondiente a inglés, mi hija  estaría 

trabajando ahí con ellos, a lo cual estuve de acuerdo, sin 

embargo finalmente esta medida no se cumplió, dado que 

más tarde, me llamó vía telefónica la orientadora para 

decirme que le estaban informando que mi hija  sí 

estuvo presente en la clase de inglés, porque ella “no fue” 

con ellos, por lo que evidentemente el personal de ésta 

institución no vigiló que se cumpliera esta importantísima 
medida preventiva que se había acordado en pro de la 

seguridad de mi hija . Manifiesto también, como es 
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sabido por Usted, C. DIRECTORA, el martes 29 de marzo 

por la mañana, acudí a la Dirección donde Usted me 

recibió e hice de su conocimiento todo lo anteriormente 

descrito, estando presente en esa reunión la Orientadora 

y el Profesor de C.C.A, y en la que señaló que iban a 

investigar la situación, me pidió le proporcionara la 

información o pruebas que tuviera al respecto y donde 

me propuso como primea opción cambiar a mi hija  

de salón, a lo cual no estuve de acuerdo por violar los 

derechos de mi hija, ya que eso afectaría más su 

situación emocional y sería más un castigo (que no 

merece porque no es ella quien ha actuado mal) y por el 
contrario, le pedí que mejor cambiara al teacher a otro 

grupo siendo su respuesta que era muy difícil porque 

contaba con poco personal de inglés, posteriormente me 

propuso que mis dos hijas  y  tomaran la 

clase de inglés de forma virtual en el laboratorio, así 

como le indicó a la orientadora y el profesor que el 

teacher no tuviera contacto con ninguno de mis tres hijos 

y los trabajos de mis hijas le fueran entregados a la 

orientadora o el profesor de C.C.A., quienes se los harían 

llegar al teacher, a lo cual estuve de acuerdo, pero 

cuestioné quien estaría vigilando o al pendiente de mis 

hijas durante el tiempo que tomarían la clase virtual de 
Ingles y respondió que el personal de la orientación, con 

la cual, si se hace de esa forma, estaba de acuerdo. No 
omito recalcar lo abrumador que resulta esta situación 

para toda mi familia, en especial a mi hija , la 

cual, como me lo hizo saber su terapeuta, está 

atravesando un proceso de apertura para asimilar y 

externar todo lo vivido a consecuencia de las acciones y 

proceder del C. , por lo 

que su trabajo terapéutico está en curso y lejos de 

terminar, por lo tanto conforme avance, no descarto que 

haya más información relevante relacionada con esta 

situación. Por su parte, mi hija  presentó una 
crisis de ansiedad el día 30 de marzo de los corrientes, al 

llegar a la escuela, a primera hora al entrar al salón, 
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presentó llanto excesivo incontrolable, temblor y falta de 

aire, me informó que sentía miedo y cito sus palabras: 

“me daba miedo que el profe llegara a la escuela, como si 

fuera un ladrón, que pudiera decirnos algo en venganza 

porque lo delatamos, que se acerque a mi o a y nos 

haga daño”. De este episodio emocional fueron testigos 

sus compañeros de clase, quienes la apoyaron y trataron 

de tranquilizarla, una compañera la acompañó al sanitario 

para que se lavara la cara y en el trayecto la Trabajadora 

Social las abordó preguntándoles a dónde iban y le 

respondieron que al baño, luego al estar en el sanitario 

desde afuera la Trabajadora Social les dijo “si ya mero 
acababan”, por lo que enseguida regresaron al salón. 

Cabe señalar que el titular de la clase aún no llegaba al 

salón y para cuando llegó ella seguía en el intento de 

tranquilizarse. También me manifestó que la noche previa 

tuvo pesadillas y soñó que el teacher había intentado 

“agarrarlas a la fuerza y lloró mucho. Por todo lo anterior, 

como puede darse cuenta, las acciones y conductas del C. 

     están y seguirán 

afectando psicoemocionalmente y conductualmente a mis 

hijas y al resto de mi familia, esto sin olvidar a los 

alumnos y padres de familia que están enterados de esta 

lamentable situación que se ha presentado en la 
institución a su cargo. Por tal motivo SOLICITO esta 

Institución a su cargo lo siguiente: Que realice la 
investigación correspondiente relacionada con la conducta 

y manera de dirigirse a los alumnos, asi como la práctica 

docente del teacher C.    

; que se tomen las medidas necesarias para 

garantizar plenamente el cuidado, la protección, la 

integridad y el pleno cumplimiento de los DERECHOS de 

mis hijos, con especial atención a mis hijas  

y  quienes han sido 

mayormente afectadas por los hechos arriba descritos; 

que se garantice la permanencia de dichas medidas; que 
se evite cualquier tipo de represalias de cualquier índole 

por parte del C.  y el 
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personal de la escuela, en contra de mis hijos  

,  ,  de apellidos 

 así como de los alumnos que tuvieron 

conocimiento y participación en la denuncia de los hechos 

acontecidos; que se evite por parte del personal abordar, 

comentar o cuestionar innecesariamente a mis hijos 

respecto a este tema y fuese necesario adquirir más 

información para el avance de la investigación, que se me 

avise previamente para asegurar que solamente las 

autoridades adecuadas puedan hacerlo y otorgar mi 

consentimiento; que se me informe oportunamente en 

cuanto se presenten los avances, medidas, etapas del 
proceso de investigación que se deriven de la 

investigación y resultado de la presente queja y solicitud”. 

[sic] 

 

5.2.2. Escrito de fecha 06 de abril de 2022, signado por la C. 

, quejosa dentro del citado expediente, en 

el cual manifiesta lo siguiente: 

“… Sirva el presente para complementar mi escrito de 

fecha 31 de marzo de 2022, remitido por la suscrita C. 

, el cual  ha sido recibido por el 
personal de la Dirección a su cargo el día 31 de marzo de 

2022, como parte de las evidencias recabadas al día de hoy 

en relación a la queja presentada por la suscrita: foto del 

escrito a mano hecho por el C.  

entregado a mi hija , 

Esta canción hace mención en mi escrito de fecha 31 de 

marzo de 2022; mensajes  de chat a través de la “página 

de inglés”, que el C.  creó 

y del cual le escribía a mi hija  . Estos 

mensajes son a los que hago referencia en mi escrito de 

fecha 31 de Marzo de 2022, aclarando que en ese momento 

desconocía también que el teacher le había dicho a mi hija 

 que estaba haciendo esa pagina – correo para las 
clases pero que nadie sabía (de la página) solo ella; 
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fotografía  de la “planta” adorno que le dio el C.  

   a mi hija   

  y de la cual hace mención en los 

MENSAJES mencionados. Hecho descrito en mi escritorio de 

fecha 31 de Marzo de 2022; fotografía del último chocolate 

Ferrero Rocher que el C.  

le dio a mi hija , misma que lo guardó para 

enseñármelo. Hecho descrito en mi escrito de fecha 31 de 

marzo de 2022; escrito a mano hecho por mi hija  

 el cual le envió por mensaje de 

whatsapp a la Psicóloga particular con lo que asiste a 

terapia psicológica, momentos después de haber estado con 
el TEACHER    . Hecho 

descrito en mi escrito de fecha 31 de marzo de 2022; 

fotografía del último examen de inglés que el teacher aplicó 

mediante la plataforma oficial de la escuela al Grupo 3° ; 

comunicación sostenida mediante el CORREO personal 

 que el   

  dio a mi hija  en donde él 

utiliza como nombre de usuario . Por último, no 

omito mencionar que, como lo expresé en mi escrito de 

fecha 31 de Marzo de 2022, no descarto que conforme 

avance el proceso terapéutico de mi hija , 

surja nueva información importante para la presente queja 
y de ser así, le será entregado en su oportunidad para su 

conocimiento y lo conducente. Así mismo, deseo aclarar que 
presento estas evidencias en esta fecha no por omisión, si 

no debido a que el Informe Psicológico estaba en proceso 

de elaboración por parte de la Psicóloga, el cual recibí el 05 

de Abril del presente y deseaba entregarlo todo de manera 

conjunta. Por lo que, SE ADJUNTA al presente el Informe 

Psicológico de la Consulta de mi hija  

, remitido por la Psicóloga particular Lic.  

, Ced. Prof. , con fecha 05 de abril de 

2022. Así mismo, como antecedente adicional, SE ADJUNTA 

al presente el Informe Psicológico de mi hija  
, remitido por la psicóloga particular Lic. 

, Ced. Prof. , con fecha 08 
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de noviembre de 2021, mismo que fue entregado a la 

Escuela Sec. No 8 y recibido el día 16 de Noviembre 2021 

por el profesor C. , mismo que se 

identificó como Subdirector de la escuela y recibió el 

informe (comprometiéndose a entregarlo a la Orientadora e 

integrarlo al expediente de mi hija), ya que en ese 

momento no se encontraba la Orientadora Escolar con 

quien se había establecido el compromiso de entregarse. En 

éste documento se informa que en sesión de terapia se 

identificó que mi hija  restaba siendo víctima 

de acoso escolar (comentarios sexualizados hacia mi hija y 

otras alumnas) por parte de unos compañeros de la misma 
escuela, hecho que previamente fue informado de manera 

verbal a la Orientadora de la Escuela y al profesor del 

C.C.A., quienes acordaron abordar y dar solución a dicha 

situación, así como atender las recomendaciones que 

realizara la psicóloga en su informe para mi hija  

 dentro del ámbito escolar, hecho que no sucedió 

toda vez que se me informó por parte del personal en 

mención, que no pudieron corroborar la información que mi 

hija y la psicóloga referían, argumentando que el alumno 

clave, el cual alertó a mi hija de ésta situación para 

prevenirla, dejo de ir a clases presenciales y por lo tanto no 

podían abordar al joven (es) responsable(s) acerca del 
tema y solamente iban a estar más pendientes de los 

alumnos”. [sic] 
 

5.2.3. Escrito de fecha 03 de mayo de 2022, signado por la C. 

, en el cual manifiesta lo siguiente: 

“…En respuesta a su oficio N°01675/2022 de fecha 06 de 

abril de 2022 y anexos relativo a la Queja N°07672022, en 

el cual se me indica que manifieste lo que a mi interés 

convenga, quiero expresar lo siguiente: estoy de acuerdo 

con la MEDIDA CAUTELAR que ordenó este organismo y la 

autoridad educativa ha aplicado y solicito que siga 

permanente y efectiva esta medida a fin de garantizar los 
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derechos de mis hijas A.B.G.R.  y S.A.G.R., así como los de 

los demás estudiantes en la Institución educativa. DEL 

OFICIO 187, DE FECHA 31 DE MARZO DE 2022, EMITIDO 

POR LA DIRECTORA PROFRA,     

, DIRIGIDO AL C. LIC. , 

SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE TAMAULIPAS. SEGUNDO 

PARRAFO: “…recibiendo queja verbal quedando en espera 

de que la presentara por escrito…” Al respecto manifiesto 

como aclaración que en dicha la reunión presencial que tuve 

con la Directora el 29 de marzo de 2022 fue por la mañana 

y no a las 14:00 horas aproximadamente como lo menciona 

el Acta Circunstanciada y en esa reunión no se me pidió ni 
se me mencionó que fuera necesario que presentara mi 

queja por escrito sino hasta más tarde, el Profesor  

del C.C.A me llamo (15:53 horas) mencionando que la 

Directora le pidió que me hablara para pedirme que 

elaborara por escrito mi queja porque en la mañana se le 

había olvidado pedírmelo. SEXTO PARRAFO: “Se levantó 

Acta Circunstanciada con fecha 30 de marzo de 2022… al no 

presentarse la madre con el escrito solicitado…” Al respecto 

manifiesto que  el motivo por el que no entregué el escrito 

(queja) el día 30 de marzo de 2022 fue porque contaba con 

tiempo limitado tomando en cuenta la hora en la que se me 

solicitó telefónicamente que lo elaborara y además porque 
me fue imposible terminar el escrito debido a la extensión 

de los hechos, también debido a que tenía que cumplir con 
mi horario laboral y me fue imposible terminarlo antes de 

que acabara el horario laboral en la Escuela. También 

quiero aclarar que mi compromiso fue entregarlo a la 

brevedad posible sin embargo no fije una hora exacta para 

hacerlo. 

DEL ESCRITO DE FECHA 31 DE MARZO 2022 / EMITIDO 

POR EL C.  / DIRIGIDO AL 

LIC. , SECRETARIO DE EDUCACIÓN 

DE TAMAULIPAS. No estoy de acuerdo con el C.  

 quien refiere y cito sus palabras a continuación; 
“…siempre me he mantenido al margen…”pues difiero en su 

sentir porque un docente que se mantiene al margen en su 



  Queja número 76/2022 

47 
 

 

 

 

trato con sus alumnos no hace lo siguiente: tomarse la 

confianza de poner apodos cariñosos a sus alumnos; dar 

regalos de forma individualizada a sus alumnos; dar correos 

personales para mantenerse en comunicación libre con 

alumnos fuera del horario escolar e incluso durante el 

periodo vacacional; sacar a alumnos de sus clases 

pidiéndoles apoyo para realizar su trabajo docente; permitir 

que sus alumnos pierdan clase (aunque fuera de forma 

voluntaria) para acompañarlo mientras hace su trabajo. 

Ante el cuestionamiento de por qué  “no nos dimos el 

tiempo de platicar con él” para evitar  “esta situación, 

quiero expresar que: esta decisión fue tomada debido a que 
lamentablemente hubo una experiencia previa de acoso 

escolar hacia mi hija A.B.G.R. por parte de varios alumnos, 

hecho que fue reportado en su momento en la escuela y 

que también mencioné en mi escrito de queja, pero que sin 

embrago no se le dio seguimiento y atención adecuados, 

por lo que nos pareció necesario ejercer nuestro derecho a 

ser escuchados como ciudadanos y padres de familia 

preocupados por la seguridad y respeto hacia nuestras hijas 

y decidimos acudir a la CNDH para recibir una correcta 

orientación y tener así la seguridad de que en la escuela se 

tomarían las acciones adecuadas sobre los hechos 

acontecidos puesto que con la experiencia anterior se afectó 
la confianza en esta Institución. Ante su frase: “pido una 

disculpa…” Esas tres palabras no bastan en absoluto para 
enmendar el daño emocional a corto, mediano y largo plazo 

que su actuar genere en mis hijas, el daño en su sano 

desarrollo mental y emocional en esta etapa tan importante 

de adolescentes, en sus recuerdos que quedarán de por 

vida en su memoria sobre su paso por esta escuela 

relacionados a sus acciones, el daño que pueda causar en 

sus futuras relaciones interpersonales con los docentes 

masculinos u hombres en general después de esta 

situación, todo por no asumir su rol de forma responsable y 

excederse en su límites de querer brindar confianza y apoyo 
a sus alumnos, en especial del sexo , esa simple 

disculpa no basta ni es suficiente…”. [sic] 
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5.2.4. Constancia de fecha 15 de agosto del 2022, elaborada 

por personal de esta Comisión: 

“… Que la C.   , usuaria de este 

Organismo, presentó en esta propia fecha para ser 

agregado a los autos que conforman su queja, escrito 

signado por la C. Psicóloga , en el 

que detalla la atención proporcionada a su hija  

, a lo que refiere que la especialista está en 
disponibilidad de ratificar dicho informe en el momento que 

se le indique, por lo que se deja abierta hora y fecha para 

que acuda a estas instalaciones y se le recabe testimonio”. 
[sic] 

 

5.2.5. Escrito de fecha 15 de agosto de 2022, signado por la 

C. , quejosa dentro del citado expediente 

de queja, en el cual adjunta reporte psicológico actualizado de su 

hija de iniciales A.B.G.R., que textualmente dice: 

“… Consulta Psicológica. Psicóloga    
. CEDULA PROFESIONAL- . Fecha de 

redacción: 14 de agosto del 2022. DATOS PROFESIONALES 
DE LA PSICOLOGA. Nombre y apellidos: Psicóloga  

   Entidad: Cd. Victoria Tamaulipas. 

Contacto: . Dirección:  

    . DATOS 

PERSONALES DE LA PACIENTE: Apellidos y nombre:  

. Fecha de nacimiento: . 

Género: . Escolaridad: 3° grado de educación 

secundaria. A quien corresponda: por medio del presente se 

informa que la adolescente  ha 

acudido a valoración psicológica desde el día 27 de octubre 

del 2020, tomando la terapia durante 6 meses, y 

retomándola en septiembre del 2021 en la cual desde la 
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primera etapa de la terapia se identificó un probable 

trastorno depresivo y de ansiedad.  ha acudido a 

sesiones cada 15 días aproximadamente; en secuencia al 

documento expedido el 11 de agosto del año en curso, me 

permito reportar lo siguiente de acuerdo al estado 

emocional de  tomando en cuenta los acontecimientos 

mencionados en el documento anterior.  ha sido 

puntual en sus sesiones, y se ha trabajado en sus estados 

emocionales ya que presentó sueños recurrentes (dos 

ocasiones) sobre lo acontecido con el profesor en cuestión, 

refiriendo un sentimiento de enojo; síntoma en un probable 

estrés postraumático, no obstante el sueño dejo de 
suceder, es importante mencionar que  no acudió a su 

graduación de educación secundaria, considerando que no 

le agradaba la ideal del peinado recogido argumento que no 

le parecía la incongruencia de la parte estricta al aceptar 

acosos como lo del maestro, pero no tolerar un peinado 

diferente al solicitado, por lo que se identificó el hecho de 

negarse a asistir como un acto de inconformidad y reclamo 

hacia la institución, así mismo se logró identificar que 

nuevamente  ha experimentado sensación de 

inseguridad ya que comenzó a utilizar sudaderas para tapar 

su cuerpo, secuela que se observó posterior a los 

acontecimientos de acoso. Es importante mencionar que 
 logro ver el cambio de actitud de algunos maestros 

hacia ella con el tema del acoso, ya que manifestó que a la 
hora de cambiarla de salón cuando estuviera el maestro, los 

demás no estaban comunicados y hasta cierto punto 

identifico que se hacía caso omiso a los acuerdos que se 

habían tomado. Con esto dicho, se logra ver que  no 

sintió apoyo por parte de la institución ante esta situación, 

su red de apoyo dentro del centro escolar fueron 

compañeros y amigos indignados por la situación. 

Actualmente  asiste a sesiones de terapia individual 

cada 15 días y en sesiones de terapia grupal para 

adolescentes cada mes, por lo que se ha logrado que 
gradualmente vaya resignificando el acontecimiento y 

fortaleciendo su autoestima”. [sic] 
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5.3. Pruebas Aportadas por la Autoridad. 
 

5.3.1. Oficio número 187 de fecha 31 de marzo de 2022, 

signado por la C. Profra. , Directora 

de la Escuela el cual es dirigido al C. Lic. , 

Secretario de Educación de Tamaulipas, en el cual remite copia 

de conocimiento a este Organismo sobre las acciones realizadas 

como consecuencia de la queja verbal presentada por la señora 

 ante la Dirección de la escuela el 29 de 

marzo de 2022. 

 

5.3.2.  Oficio número 190 de fecha 01 de abril de 2022, 

signado por la C. Profra. , Directora 

de la Escuela, en el cual remite oficio de conocimiento a este 

Organismo, el cual es dirigido a la C. , 

quejosa dentro del expediente arriba citado. 

 

5.3.3.  Oficio número 191 de fecha 01 de abril de 2022, 

signado por la C. Profra. , Directora 

de la Escuela, dirigido al C. Lic. , Secretario 

de Educación de Tamaulipas, en el cual remite copia de 

conocimiento a este Organismo. 
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5.3.4. Oficio SET/SEB/DES/2023/2022 de fecha 01 de abril de 

2022, signado por Profr. , Director de 

Educación Secundaria, dirigido al Lic.    

, Director Jurídico y de Acceso a la Información Pública de 

la SET, en el cual remite copia de conocimiento. 

 
5.3.5. Oficio SET/SEB/AJ/DH/19/2022 de fecha 01 de abril de 

2022, signado por el C. Lic.    , 

Subsecretario de Educación Básica, en el cual informó la 

aplicación de la Medida Cautelar. 

 
5.3.6. Oficio número 194/2021-2022 de fecha 06 de abril de 

2022, signado por la C. Profra. , 

Directora de la Escuela, mediante el cual remite copia de 

conocimiento a este Organismo, el cual fuera dirigido al C. Lic. 

, Secretario de Educación de Tamaulipas, en 

cual remitió copia del escrito presentado por la Sra.  

. 

 
5.3.7. Oficio número 197/2021-2022 de fecha 08 de abril de 

2022, signado por la C. Profra. , 

Directora de la Escuela, dirigido al Lic. , 

Secretario de Educación de Tamaulipas, en el cual remite copia 

de conocimiento a este Organismo. 
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5.3.8. Oficio sin número fechado el 25 de abril de 2023, 

signado por la C. , Directora de la 

Escuela Secundaria General N°. 8 “Profr. Blas Uvalle González”, 

que a la letra dice: 

“… PROFA. , de 

generales conocidas dentro del expediente arriba señalado, 

por medio del presente escrito recurro ante usted a fin de 
solicitar el estado procesal que guarda el Expediente 

076/2022 donde fue señalado el Profr.   

, por actos presuntamente violatorios de 
Derechos Humanos, el cual se desempañaba como Maestro 

frente a Grupo de la Asignatura de Ingles; por lo que con 

motivo de atender a la medida cautelar dentro del 

expediente en mención, por parte del Organismo Protector 

de los Derechos Humanos, en su momento fue separado de 

sus funciones, remitiéndolo a la Supervisión Escolar #4 el 

cual cumple su horario Laboral desde el 31 de Marzo del 

2022 a la fecha, cabe precisar que desde esa fecha la 

comunidad educativa durante este tiempo, no se ha podido 
cubrir el servicio educativo en la asignatura de inglés, por lo 

que su ausencia causo agravio a los Derechos de los 
menores adscritos a la Educación Educativa en la asignatura 

antes mencionada, por este motivo se solicita de la manera 

más atenta, se dicte pronta resolución del expediente 

076/2022, toda vez que no se ha resuelto, ni se han girado 

nuevas instrucciones dentro del mismo por parte del 

organismo protector. Por lo anterior y por las necesidades 

que la Escuela Secundaria General N°8 a mi digno cargo, 

solicito a usted determinar sin que exista algún 

inconveniente que el maestro se reintegre a sus funciones, 

y que los alumnos estén en posibilidad de tomar sus clases 

y recibir su derecho a la Educación. Sin más por el 

momento le envió un cordial saludo”. [sic] 
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5.3.9. Oficio número 290 de fecha 30 de mayo de 2023, 

signado por la C. Profesora   , 

Directora de la Escuela Secundaria General N°. 8 “Profr. Blas 

Uvalle González”, que a la letra dice: 

“…A efecto de atender lo dispuesto en su oficio No. 

02691/2023 de fecha 11 de Mayo del año en curso, 

mediante el cual requiere el informe correspondiente sobre 

las vulneraciones o agravios a los derechos de los 

estudiantes que se han visto perjudicados debido a que no 

se ha podido cubrir el servicio educativo en la asignatura de 
inglés, al respecto me permito precisar lo siguiente: 

Que los grupos afectados por la falta del maestro de inglés 
fueron los Grupos 1º , 1º  y 1º , después al llevar a 

cabo una reorganización del personal, se cubrieron los 

grupos 1º ,  y , y quedando sin maestro de inglés los 

grupos de inglés 3º  y 3º , así mismo quiero informar que 

desde el retiro del maestro frente a grupo y hasta la fecha 

los grupos de los cuales es titular en la materia de inglés, 

han sido atendidos por personal de asistencia educativa, 

con los trabajos que proporciona el Profesor  

; en este sentido se ha buscado la solución 
a la necesidad de los grupos abandonados, más sin 

embargo sí se ven perjudicados en su aprendizaje debido a 

que no cuentan con un especialista en la materia de inglés 

que resuelva sus dudas y les apoye en su proceso de 

aprendizaje; quiero precisar que el número aproximado de 

alumnos que se ven afectados por la falta de maestro de 

inglés es de 80 alumnos en total aproximadamente”. sic] 

 

 
6. Una vez agotado el periodo probatorio, el presente 

expediente quedó en estado de resolución y de cuyo análisis se 

obtuvieron las siguientes: 
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C O N C L U S I O N E S 

 
PRIMERA. Este Organismo es competente para conocer la 

queja planteada por la C. , por tratarse 

de actos u omisiones presuntamente violatorios de derechos 

humanos, imputados a servidores públicos estatales, al tenor de 

lo dispuesto por los artículos 102 apartado “B” de la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 3, 8 

fracciones I, II, III y IV de la Ley de la Comisión de Derechos 

Humanos del Estado de Tamaulipas. 

 

SEGUNDA. Una vez realizado el análisis de los autos de la 

queja que se resuelve, se considera procedente por orden de 

acontecimientos entrar al estudio de los hechos planteados por 

la C. , en representación de sus hijas de 

iniciales A.B.G.R. y S.A.G.R., quien reclamó inadecuada 

prestación del servicio público en materia de educación y 

violación a los derechos de los menores a que se proteja su 

integridad, contenidas en los artículos 4º, párrafos 9º al 11º de 

nuestra Constitución Federal1;  3.1, 3.3, 16, 28.2 de la 

                                                         
1
 Artículo 4º. 

(…)  
En todas las decisiones y actuaciones del Estado se velará y cumplirá con el principio del interés 

superior de la niñez, garantizando de manera plena sus derechos. Los niños y las niñas tienen derecho a la 
satisfacción de sus necesidades de alimentación, salud, educación y sano esparcimiento para su desarrollo 
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Convención sobre los Derechos del Niño2; 24.1 del Pacto 

Internacional de Derechos Civiles y Políticos3; 16 del Protocolo 

Adicional a la Convención Americana sobre Derechos Humanos 

en Materia de Derechos Económicos, Sociales y Culturales4, los 

cuales garantizan el respeto, la protección y el cuidado 

necesarios para preservar la integridad física y psicológica sobre 

                                                                                                                                                                                 
integral. Este principio deberá guiar el diseño, ejecución, seguimiento y evaluación de las políticas públicas 
dirigidas a la niñez. 

Los ascendientes, tutores y custodios tienen la obligación de preservar y exigir el cumplimiento de 

estos derechos y principios. 
El Estado otorgará facilidades a los particulares para que coadyuven al cumplimiento de los derechos de 

la niñez. 
(…) 

 
2
   Artículo 3 

1. En todas las medidas concernientes a los niños que tomen las instituciones públicas o privadas de 

bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los órganos legislativos, una consideración 

primordial a que se atenderá será el interés superior del niño.  
(…) 

3. Los Estados Partes se asegurarán de que las instituciones, servicios y establecimientos encargados 

del cuidado o la protección de los niños cumplan las normas establecidas por las autoridades competentes, 
especialmente en materia de seguridad, sanidad, número y competencia de su personal, así como en relación 

con la existencia de una supervisión adecuada. 
Artículo 16 

1. Ningún niño será objeto de injerencias arbitrarias o ilegales en su vida privada, su familia, su 

domicilio o su correspondencia ni de ataques ilegales a su honra y a su reputación.  
2. El niño tiene derecho a la protección de la ley contra esas injerencias o ataques. 

Artículo 19 
1. Los Estados Partes adoptarán todas las medidas legislativas, administrativas, sociales y educativas 

apropiadas para proteger al niño contra toda forma de perjuicio o abuso físico o mental, descuido o 

trato negligente, malos tratos o explotación, incluido el abuso sexual, mientras el niño se encuentre 
bajo la custodia de los padres, de un representante legal o de cualquier otra persona que lo tenga a su cargo.  

2. Esas medidas de protección deberían comprender, según corresponda, procedimientos eficaces para 

el establecimiento de programas sociales con objeto de proporcionar la asistencia necesaria al niño y a quienes 
cuidan de él, así como para otras formas de prevención y para la identificación, notificación, remisión a una 

institución, investigación, tratamiento y observación ulterior de los casos antes descritos de malos tratos al niño 
y, según corresponda, la intervención judicial. 
3
Artículo 24 

1. Todo niño tiene derecho, sin discriminación alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religión, 
origen nacional o social, posición económica o nacimiento, a las medidas de protección que su condición de 

menor requiere, tanto por parte de su familia como de la sociedad y del Estado. 
4
Artículo 16 Derecho de la Niñez. 

Todo niño sea cual fuere su filiación tiene derecho a las medidas de protección que su condición de 

menor requieren por parte de su familia, de la sociedad y del Estado. Todo niño tiene el derecho a crecer al 

amparo y bajo la responsabilidad de sus padres; salvo circunstancias excepcionales, reconocidas judicialmente, 
el niño de corta edad no debe ser separado de su madre. Todo niño tiene derecho a la educación gratuita y 

obligatoria, al menos en su fase elemental, y a continuar su formación en niveles más elevados del sistema 
educativo.  
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la base de la dignidad de los menores, que tienen por objeto 

garantizar la tutela de sus derechos fundamentales y establecer 

la obligación para las personas que tengan a su cuidado a 

menores de edad procurarles una vida digna, con el pleno y 

armónico desarrollo de su personalidad en el seno de la escuela 

y la sociedad, así como a protegerlos contra toda forma de 

discriminación, maltrato, daño, perjuicio, agresión y abuso, que 

afecten su integridad física y mental. 

 

La aquí quejosa denunció inadecuada prestación del servicio 

público en materia de educación, así como violación a los 

derechos de los menores a que se proteja su integridad, al 

señalar trato inadecuado y falta de cuidado y protección sobre 

la persona de sus hijas de iniciales A.B.G.R y S.A.G.R, lo cual se 

encuentra desarrollado en el apartado de antecedentes de esta 

resolución. 

 

TERCERA. El estudio lógico-jurídico de los hechos y 

evidencias que integran el expediente de queja con un enfoque 

de máxima protección de las víctimas, a la luz de los estándares 

nacionales e internacionales en materia de derechos humanos, 

de precedentes emitidos por la Comisión Nacional de Derechos 

Humanos, de esta propia Comisión y criterios jurisprudenciales 
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aplicables de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, de 

conformidad con el artículo 39 de la Ley de la Comisión de 

Derechos Humanos del Estado de Tamaulipas, permiten 

determinar la existencia de violaciones a los derechos humanos 

a la protección de la integridad; así como al derecho a la 

educación en agravio de las representadas de la promovente de 

esta vía, atribuible al Personal de la Escuela Secundaria  

General No. 8 “Profesor Blas Uvalle González” con sede en esta 

ciudad. 

 

DERECHO AL TRATO DIGNO Y EL PRINCIPIO DEL 

INTERÉS SUPERIOR DE LA NIÑEZ;  ASÍ COMO VIOLACIÓN 

AL DERECHO HUMANO A QUE SE PROTEJA LA 

INTEGRIDAD DE LOS NIÑOS. 

 

La Declaración Universal de Derechos Humanos, en su 

artículo 1°, afirma que todos los seres humanos nacen libres e 

iguales en dignidad y derechos; la dignidad es considerada una 

prerrogativa característica de la persona, un principio clave y 

eje rector que estructura y da sentido a todos los derechos 

humanos; al ser la dignidad un atributo inherente al ser 

humano y la fuente de todos los derechos, implica en primer 

término que son propios a todas las personas; en segundo 
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término implica que los derechos humanos no son privilegios 

concedidos por la autoridad, por el contrario, es una obligación 

de las autoridades garantizar su respeto incondicional.  

 

La misma Declaración Universal de los Derechos Humanos, 

en su artículo 25, señala que la infancia tiene “derecho a 

cuidados y atención especiales”. [sic] 

 

Los derechos humanos son la expresión jurídica de la 

dignidad humana5 si se reconoce la dignidad en la otra persona, 

la consecuencia lógica y natural es el respeto a sus derechos. 

En los casos expuestos en la presente Recomendación, resulta 

evidente que las conductas expuestas violentaron el principio 

del interés superior de la niñez y, por consecuencia, los 

derechos humanos de las Niñas, Niños y Adolescentes 

agraviados y, consecuentemente, implicaron un atentado en 

contra de su dignidad. 

 

El interés superior de Niñas, Niños y Adolescentes, es un 

principio de la Convención sobre los Derechos del Niño, cuya 

aplicación busca la mayor satisfacción de todas y cada una de 

las necesidades de niñas, niños y adolescentes. Su aplicación 
                                                         
5
 Víctor M. Martínez Bullé-Goyri. Reflexiones sobre la dignidad humana en la actualidad. Boletín Mexicano de 

Derecho Comparado.vol.46 no.136 México, ene./abr.2013. 
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exige adoptar un enfoque basado en derechos humanos que 

permita garantizar el respeto y protección a su dignidad e 

integridad física, psicológica, moral y espiritual. 

 

De conformidad con el artículo 4°, párrafo noveno de la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos: “En todas 

las decisiones y actuaciones del Estado se velará y cumplirá con 

el principio del interés superior de la niñez, garantizando de 

manera plena sus derechos. Los niños y las niñas, tienen 

derecho a la satisfacción de sus necesidades de alimentación, 

salud, educación y sano esparcimiento para su desarrollo 

integral. Este principio deberá guiar el diseño, ejecución, 

seguimiento y evaluación de las políticas públicas dirigidas a la 

niñez” y en todas aquellas acciones de cualquier naturaleza que 

se implementen para proteger los derechos de los niños, niñas y 

adolescentes6. 

 

La Convención del Niño, en su artículo 3°, prevé que: “En 

todas las medidas concernientes a los niños que tomen las 

instituciones públicas o privadas de bienestar social, los 

tribunales, las autoridades administrativas o los órganos 

                                                         
6
 CNDH, Recomendación 12/18, párr.162 
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legislativos, una consideración primordial a que se atenderá 

será el interés superior del niño”.  

 

En el artículo 19 de la Convención Americana sobre 

Derechos Humanos, no sólo se reconoce el derecho de los NNA 

a las medidas de protección que deriven de su condición de 

personas menores de edad, también prevé una obligación para 

el Estado consistente en respetar y garantizar los derechos que 

se les reconocen en los diversos instrumentos internacionales, 

encabezados por la Convención sobre los Derechos del Niño.  

 

La Corte Interamericana de Derechos Humanos (CrIDH), en 

el “Caso Furlán y Familiares vs. Argentina”, estableció que el 

interés superior del niño como “principio regulador de la 

normativa de los derechos del niño se funda en la dignidad 

misma del ser humano, en las características propias de las 

niñas y los niños, y en la necesidad de propiciar el desarrollo de 

éstos, con pleno aprovechamiento de sus potencialidades”. 7  

 

La Observación General número 14 del Comité de los 

Derechos del Niño de la Organización de las Naciones Unidas, 

en sus párrafos 6 y 7, explica la tridimensionalidad del concepto 

                                                         
7
 Excepciones Preliminares, Fondo, Reparaciones y Costas, Sentencia del 31 de agosto de 2012, párr.126. 
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del interés superior del menor, el cual debe ser entendido 

como: 1. Un derecho sustantivo: 2. Un principio jurídico 

interpretativo; y 3. Una norma de procedimiento. Esto significa 

que las autoridades de cualquier  Estado están vinculadas a 

actuar apegados al interés superior de la niñez en las 

mencionadas formas.  

 

Como un derecho, la Observación General número 14 del 

Comité de los Derechos del Niño de la Organización de las 

Naciones Unidas, en su párrafo 6, inciso a) establece que el 

interés superior de la niñez exige que “sea una consideración 

primordial que se evalúe y tenga en cuenta al sopesar distintos 

intereses para tomar una decisión sobre una cuestión debatida, 

y la garantía de que ese derecho se pondrá en práctica siempre 

que se tenga que adoptar una decisión que afecte a un niño, a 

un grupo de niños concreto o genérico o a los niños en general”.  

 

Respecto a su segunda acepción como principio jurídico 

interpretativo, la Suprema Corte de Justicia de la Nación (SCJN) 

explica que se trata de un “principio orientador de la actividad 

interpretativa relacionada con cualquier norma jurídica que 
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tenga que ser aplicada a un niño en un caso concreto o que 

pueda afectar los intereses de algún menor” 8. 

 

Así mismo, se reconoce un “núcleo duro de derechos”, 

dentro de los que se ubican “a la salud, a la educación, a un 

nivel de vida adecuado, a realizar actividades propias de su 

edad […] y a las garantías del derecho penal y procesal penal”. 

 

La Comisión Nacional, en su Recomendación General 21, 

párrafo 54 señaló que: “[…] el interés superior de la niñez como 

principio rector debe guiar todas las leyes, políticas públicas y 

actuación de los servidores públicos, por lo que en su diseño y 

ejecución se deben contemplar todas aquellas situaciones que 

involucren a las niñas y los niños y deben ser concebidas 

mirando en todo por su bienestar y mejor protección, teniendo 

en cuenta las condiciones especiales de vulnerabilidad a las que 

están expuestos”.  

 

Como una norma de procedimiento, la Observación General 

número 14 del Comité de los Derechos del Niño de la 

Organización de las Naciones Unidas, en su párrafo 6, inciso c) 

establece que implica que “siempre que se tenga que tomar una 
                                                         
8
 “INTERÉS SUPERIOR DEL NIÑO, FUNCIÓN EN EL ÁMBITO JURISDICCIONAL”, Semanario Judicial 

de la Federación, Registro 2006011. 
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decisión que afecte a un niño en concreto, a un grupo de niños 

o a los niños en general, el proceso de adopción de decisiones 

deberá incluir una estimación de las posibles repercusiones 

(positivas o negativas) de la decisión en el niño o los niños 

interesados. La evaluación y determinación del interés superior 

del niño requiere garantías procesales. Además de la 

justificación de las decisiones debe dejar patente que se ha 

tenido en cuenta explícitamente ese derecho”.  

 

El interés superior de la niñez “constituye un imperativo 

constitucional que va más allá de la simple obligación de 

propiciar, ya que se le exige al Estado cumplir con el interés 

superior del menor y garantizar plenamente sus derechos” 9 .  

 

En este apartado se abordará lo concerniente a los actos 

denunciados por la C. ,  en el sentido 

de que el C. ,  maestro de inglés 

de la Escuela Secundaria  General No. 8 “Profesor Blas Uvalle 

González” con sede en esta ciudad, brindó un trato inadecuado 

a sus hijas debido a que las acosó con actitudes y conductas 

inapropiadas.  

                                                         
9
 Suprema Corte de Justicia de la Nación. Instituto de Investigaciones Jurídicas de la Universidad Nacional 

Autónoma de México, “Interés Superior del menor. Su alcance y función normativa aplicable en materia de patria 

potestad, reconocimiento de paternidad y guarda y custodia” México, 2015, p. 77. 
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Al respecto, este Organismo giró la medida cautelar número 

011/2022, dirigida a la Secretaría de Educación en Tamaulipas, 

consistente en que se garantizara la integridad de las menores 

A.B.G.R. y S.A.G.R.; así mismo no se produjera actos de 

represalia por la interposición de la presente queja en su contra, 

así como de sus compañeros de grupo;  en ese sentido, la C. 

Profesora , directora de la 

Escuela Secundaria General No. 8 “Profr. Blas Uvalle González”, 

con sede en esta ciudad, informó que en relación a la solicitud 

de medida, se realizaron las siguientes acciones:  

a) Se giraron indicaciones a prefectura de guardia para 

que el maestro se abstuviera de entrar a grupos, así 

como tampoco firmara diario de asistencia;  

b) se giró indicaciones al Profesor   

  que se debería presentar en la 

Supervisión escolar número 4 a partir de esa fecha para 

que desempeñara sus labores en dicho lugar.   

  

Obra el informe del Profesor  

, maestro de inglés, quien negó los hechos imputados en 

su contra y señaló que en ningún momento había faltado al 
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respeto ni realizado insinuaciones a sus alumnas; sin aportar 

más información al respecto. 

 

Sumado a la manifestación de la C.  

, obran los testimonios de los menores con iniciales 

A.B.G.R., S.A.G.R. y J.E.C.L. (compañero de salón de A.B.G.R.), 

quienes refirieron: 

 

A.B.G.R. manifestó que el maestro  

, a veces se quedaba platicando a solas con ella, tuvo 

algunos detalles ya que le regaló chocolates, una plantita y le 

dijo “te regalo esta plantita porque es algo muy especial 

para mí y quiero que cuando la veas te acuerdes de mí”; 

antes de que salieran de vacaciones le dijo que estaba haciendo 

una página de la materia y que tendría chat para no perder 

contacto en vacaciones y así seguir platicando, dicho maestro le 

mandó un mensaje diciéndole “le puedes tomar una foto a la 

planta donde salgas tu”, diciéndole ella que para qué? y le 

contestó “para verte”; en otra ocasión le dijo que si le 

mandaba solo saludos  o también abrazos, diciéndole que sí, 

que también abrazos, entonces el maestro le dijo “ahí falta 

algo más, pero eso mejor después te digo”; el 11 de marzo 

del 2022 la mandaron a laboratorio de cómputo y ahí estaba el 
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maestro  y empezó a platicar diciéndole “quiero 

conocerte más” “A.B.G.R., si te pido algo …. no sabes 

que… nada” “te voy a extrañar mucho” y en eso le regaló 

un chocolate y como que le quiso acariciar la mano cuando se lo 

daba, después le dijo que si podía verla sin cubrebocas y ella le 

dijo que no porque no quería quitárselo y le contestó ”tienes 

miedo de que cambie lo que siento, cuando te vea” todo 

eso la hizo sentir muy incómoda y se salió de ahí. Aclaró que el 

maestro no sabía que tenía una hermana que es su melliza que 

se llama S.A.G.R. que un día la conoció y le empezó a decir que 

no se parecía a ella, que era muy trabajadora y que aprendía 

muy bien, la invitó a que le ayudara en el periódico mural y a 

llenar algunos registros de asistencia y la invitó a almorzar o a 

comer; un día el maestro invitó a S.A.G.R. a que le ayudara a 

registrar asistencias en el laboratorio de cómputo, ella iba 

pasando por ahí, vio a su hermana para no dejarla sola se 

acercó  y en ese momento el maestro le entregó un papelito 

que decía “te respondo  con lo que te gusta, twice precius 

love y péinate niña fea”, respondiéndole ella “ahh si es una 

canción muy bonita” y el maestro le contestó “you dont’n get 

it”.  
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S.A.G.R. señaló que cuando regresaron a presenciales el 28 

de febrero les tocó clases con el maestro  

 y le preguntó por su hermana A.B.G.R.; que al paso de los 

días empezó hacerle plática; que en una ocasión los encontró 

solos en el laboratorio de computo al maestro  y a su 

hermana A.B.G.R. quienes estaban platicando; un día, durante 

la clase del maestro  al ir a revisar un ejercicio, éste le 

dijo que le llamaba la atención su forma de ser porque era 

diferente a su hermana A.B.G.R., porque era sería y muy 

trabajadora; al día siguiente se encontró al maestro  y le 

dijo que si más tarde cuando se desocupara podía platicar con 

ella, contestándole que sí, que al maestro  le tocaba dar 

clase en el salón de su hermana, que pasó por ahí y el profesor 

salió pidiéndole de favor que lo ayudara con unas listas de 

asistencia; más tarde el maestro   le pidió permiso a su 

maestro de química para que fuera ayudarlo al laboratorio de 

computo, por tal motivo, ella le pidió al profesor que si 

una amiga la podía acompañar, pero éste no quiso, después le 

mostró como llenar las listas y empezó a cuestionarla respecto 

a algunas cosas, en eso llegó su hermana A.B.G.R. y preguntó 

qué era lo que estaban haciendo, el maestro le dio un papelito a 

su hermana y después se enteró que era la letra de una 

canción; al terminar lo que ella estaba haciendo el maestro le 
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regaló una pegatina de estrella y se la pegó en la frente; al día 

siguiente el maestro  le dijo que como agradecimiento le 

iba a invitar el almuerzo, preguntándole qué era lo que le 

gustaba, negándose, diciéndole que era un favor lo que había 

hecho, el profesor  insistió que le iba a regalar unas 

flautas del Arce, diciéndole que sólo estarían ellos porque 

aunque A.B.G.R. había ayudado  un poco no la había invitado. 

 

J.E.C.L., refirió que desde que regresaron al segundo 

trimestre, observó que el maestro de inglés   

 , tuvo comportamientos muy raros hacia 

A.B.G.R., quien es su compañera de salón, ya que la trataba 

más de amiga inclusive le daba regalos; el profesor se 

comunicaba con ella a través de una plataforma que se suponía 

era de apoyo para la clase de inglés, pero únicamente la usaban 

los dos, en la cual le pedía fotos a A.B.G.R.; advirtió que cuando 

charlaban el profesor siempre estaba pegado a ella sin respetar 

un espacio personal, lo cual ponía incomoda a su compañera; 

era obvio el favoritismo que el profesor le tenía a ésta; el 

maestro siempre llevaba a su compañera a sitios alejados de los 

demás alumnos donde no hubiera cámaras pero dentro del 

plantel, con la intención de platicar con ella; en una ocasión los 

vio dentro del salón de computo el cual estaba solo, notando 
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que dicho profesor estaba muy pegado de su compañera, por lo 

cual le pidió a S.A.G.R  hermana de A.B.G.R que acudiera a ver 

que estaba pasando; ya después de que se puso en 

conocimiento la situación el profesor le mandó una carta a 

A.B.G.R.  en la que le pedía perdón y le dedicó un par de 

canciones que le gustaban a su compañera.  

 

Así mismo, obra la declaración informativa de la C.  

, Psicoterapeuta Particular aportada por la C. 

, quien manifestó que advirtió signos de 

alarma respecto al hostigamiento o acoso que recibiera A.B.G.R. 

por un docente en el plantel educativo, por lo que cuando lo 

manejó voluntariamente con ella, se trató de llevar de manera 

adecuada, libre, con acceso a su celular ante cualquier situación 

que le causara incomodidad y por lo que este tema se vio en 

algunas sesiones, entre los meses de abril y agosto.  

 

Lo cual tiene relación con la consulta psicológica 

(valoración) emitida en fecha 14 de agosto de 2022, por la 

referida Psicoterapeuta Particular, mismo que fuera 

proporcionado por la C. , mediante el 

cual se asentó respecto a lo acontecido con el profesor, que se 

logró identificar que A.B.G.R. experimentó sensación de 
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inseguridad ya que comenzó a utilizar sudaderas para tapar su 

cuerpo, secuela que se observó posterior a los acontecimientos 

de acoso. 

De igual forma, obra el informe psicológico practicado a la 

menor S.A.G.R y el informe de entrevista psicológica a la 

menor A.B.G.R, en donde se describe la alteración de sus 

estados emocionales y mental  con relación a la experiencia 

vivida con el maestro   y las 

recomendaciones, las cuales consistieron en primer término, 

que el C.     fuera evaluado de 

acuerdo a la narrativa de las adolescentes, debido a que 

presentó conductas de GROMMING. Señalando que el 

Gromming se describe como formas delictivas de acoso que 

implican que un adulto se pone en contacto con un niño, niña o 

adolescente con el fin de ganarse poco a poco su confianza 

para luego involucrarse en una actividad sexual. Se trata de un 

proceso en el que se produce un vínculo de confianza entre la 

víctima y el acosador este intenta aislar poco a poco al menor, 

y lo consigue desprendiéndolo de su red de apoyo (familiares, 

profesores, amigos, etc.) y generando un ambiente de 

secretismo e intimidad.  
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En segundo término, se recomendó que de manera 

inmediata se realizaran las acciones pertinentes en cuanto a la 

investigación del personal del plantel educativo y de los 

protocolos de acción ante las situaciones que las adolescentes 

denunciaran en su narración, lo anterior con el objetivo de 

salvaguardar la integridad física y emocional de las niñas niños 

y adolescentes que asisten a dicho plantel educativo y de esta 

manera prevenir un delito,  recomendaciones realizadas por 

parte de la Licenciada    , 

Psicóloga adscrita a la Procuraduría de Protección de Niñas, 

Niños y Adolescentes y Familia del Sistema DIF Tamaulipas. 

 

Es de apreciarse que las referidas alumnas de la Escuela 

Secundaria General No. 8 “Profr. Blas Uvalle González”, con 

sede en esta ciudad, en repetidas ocasiones recibieron un trato 

inadecuado por parte del Profesor    

, maestro de inglés, debido a que fueron sometidas a un 

trato inadecuado e inapropiado; destacando que la C. Profesora 

, directora del citado plantel 

educativo, al tener conocimiento de ello y como acción separó 

al Profesor , maestro de inglés de 

los grupos para que dicha situación cesara y lo puso a 

disposición de la Supervisión Escolar de la zona número 4.  
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Cabe hacer mención en particular, que el trato que el 

maestro     ,  les brindó a las 

alumnas de iniciales A.B.G.R. y S.A.G.R., al haberlas violentado 

psicológicamente, incumplió con su obligación de garantizar su 

protección, dignidad e integridad mental, toda vez que éstas se 

encontraban bajo su responsabilidad y cuidado, partiendo de 

que el maestro de inglés tenía que tener un comportamiento 

basado en el respeto y así evitar un trato inadecuado como el 

que nos ocupa, situación que no se cumplió de acuerdo con las 

probanzas señaladas en las líneas que antecede. Lo anterior de 

acuerdo al artículo 7 fracciones IV y VII de la Ley de 

Responsabilidades Administrativas del Estado de Tamaulipas, 

que señala que los servidores públicos observarán en el 

desempeño de su empleo, cargo o comisión, los principios de 

disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, 

lealtad, imparcialidad, e integridad, que rigen el servicio 

público. Indicando que para la efectiva aplicación de dichos 

principios, los servidores públicos observarán la directriz de dar 

a las personas en general el mismo trato, por lo que no 

concederán privilegios o preferencias a personas, ni permitirán 

que influencias, intereses o prejuicios indebidos afecten su 

compromiso para tomar decisiones o ejercer sus funciones de 
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manera objetiva, así como promover, respetar, proteger y 

garantizar los derechos humanos establecidos en la 

Constitución. 

 

Por lo tanto, tomando en cuenta la calidad de menores de 

edad de las directamente agraviadas y representadas de la 

promovente al momento de los hechos, es claro que 

pertenecían a un grupo de atención prioritaria, en consecuencia, 

se advierte la omisión en el deber de cuidado por parte del 

profesor  , ya que resulta evidente no 

proporcionó un trato adecuado a las alumnas afectadas, 

mismos que consistieron en regalos, conversaciones 

presenciales y virtuales que nada tienen que ver con el proceso 

de enseñanza y formación académica; en ese sentido, las 

conductas desplegadas por el docente reflejan una falta de 

profesionalismo sobre el trato que les brindó a sus alumnas, 

como ocurrió en el presente caso.  

El derecho a que se proteja la integridad de los niños, se 

materializa con los principios de legalidad, honradez, lealtad, 

imparcialidad y eficiencia, garantizado en el sistema jurídico 

mexicano en los artículos 39 y 109, fracción III de nuestra 
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Constitución Federal10, que reconocen que el ejercicio de la 

función pública debe ejercerse de manera óptima buscando el 

beneficio de los integrantes de nuestra Nación. 

 

La Comisión de Derechos Humanos del Estado de 

Tamaulipas, considera que en el caso estudiado existe un 

incumplimiento por parte de la autoridad educativa con su 

obligación de velar de manera efectiva por la integridad de las 

menores, cometida por el C. Profesor  

, maestro de inglés del citado plantel educativo, durante el 

tiempo en que las alumnas estuvieron a su cargo violentando 

así el derecho de todo niño a las medidas de protección que su 

condición de menor requiere. 

 

Las disposiciones que obligan a personas y autoridades del 

Estado mexicano a cumplir con el derecho a que se proteja la 

integridad de los niños, se encuentra también en los artículos 7, 

fracción IV11, 42 de la Ley General de Educación; 1º.; 2º.; 3º.; 

                                                         
10

Artículo 39. La soberanía nacional reside esencial y originariamente en el pueblo. Todo poder público dimana 

del pueblo y se instituye para beneficio de éste. El pueblo tiene en todo tiempo el inalienable derecho de alterar 

o modificar la forma de su gobierno. 

Artículo 109. Los servidores públicos y particulares que incurran en responsabilidad frente al Estado, serán 
sancionados conforme a lo siguiente:[…] III. Se aplicarán sanciones administrativas a los servidores públicos por 

los actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban observar 
en el desempeño de sus empleos, cargos o comisiones. Dichas sanciones consistirán en amonestación, 

suspensión, destitución e inhabilitación, así como en sanciones económicas, y deberán establecerse de acuerdo 

con los beneficios económicos que, en su caso, haya obtenido el responsable y con los daños y perjuicios 
patrimoniales causados por los actos u omisiones. La ley establecerá los procedimientos para la investigación y 

sanción de dichos actos u omisiones. 
11

 Articulo 7 fracc. IV de la Ley General de Educación 
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4º.; 7.º.; 11º., apartado B, primer párrafo; 21, apartado A, y 

32, inciso f) de  la Ley para la Protección de los Derechos de 

Niñas, Niños y Adolescentes12. Disposiciones relativas a la 

garantía, respeto, protección y cuidado necesarios para 

preservar la integridad física y psicológica sobre la base de la 

dignidad de los menores. 

 
El derecho a que se proteja la integridad de los niños se 

encuentra reconocido además en la Declaración de Ginebra de 

1924 (sobre los Derechos del Niño), donde resulta importante 

señalar que se avanzó en la idea de que el niño merece una 

“protección especial”. De igual forma, en el preámbulo de la 

Convención sobre los Derechos del Niño se establece que éste 

requiere “protección y cuidado especiales”. Asimismo, en el 

artículo 19 de la Convención Americana se señala que todo niño 

                                                                                                                                                                                 
(…) 

Promover el valor de la justicia, de la observancia de la Ley y de la igualdad de los individuos ante ésta, 

propiciar la cultura de la legalidad, de la inclusión y la no discriminación, de la paz y la no violencia en cualquier 
tipo de sus manifestaciones, así como el conocimiento de los Derechos Humanos y el respeto a los mismos; 
12

Artículo 11. Son obligaciones de madres, padres y de todas las personas que tengan a su cuidado niñas, 

niños y adolescentes:  
(…) 

B. Protegerlos contra toda forma de maltrato, prejuicio, daño, agresión, abuso, trata y explotación. Lo 

anterior implica que la facultad que tienen quienes ejercen la patria potestad o la custodia de niñas, niños y 
adolescentes no podrán al ejercerla atentar contra su integridad física o mental ni actuar en menoscabo de su 

desarrollo. 
(…) 

Artículo 32. Niñas, niños y adolescentes tienen derecho a una educación que respete su dignidad y les 

prepare para la vida en un espíritu de comprensión, paz y tolerancia en los términos del artículo 3º. de la 
Constitución. Las leyes promoverán las medidas necesarias para que:  

(…) 
F.  Se impida en las instituciones educativas la imposición de medidas de disciplina que no estén 

previamente establecidas, sean contrarias a su dignidad, atenten contra su vida, o su integridad física o mental.  

(…) 
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debe recibir “las medidas de protección que su condición de 

menor requieren.”13 

 

La Corte Interamericana de Derechos Humanos también ha 

sostenido en varias ocasiones que los niños deben tener una 

protección especial reforzada. En una de sus sentencias más 

relevantes en relación con los derechos de los niños, la Corte 

Interamericana afirmó que “el Estado debe asumir su posición 

especial de garante con mayor cuidado y responsabilidad y debe 

tomar medidas especiales orientadas en el principio del interés 

superior del niño”.14  

 

Cabe señalar que la protección constitucional que merecen 

los niños no se equipara a la que debe recibir cualquier otro 

grupo vulnerable. La mayor protección a sus derechos no sólo 

se justifica por su situación de mayor vulnerabilidad, sino 

también por el interés específico de la sociedad en velar porque 

los menores alcancen su pleno desarrollo. 

 

                                                         

13
La necesidad de proporcionar al niño una protección especial ha sido enunciada en la Declaración de Ginebra 

de 1924 sobre los Derechos del Niño y en la Declaración de los Derechos del Niño adoptada por la Asamblea 

General de Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1959 y reconocida en la Declaración Universal de Derechos 
Humanos, en el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos (artículos 23 y 24), en el Pacto Internacional 

de Derechos Económicos, Sociales y Culturales (artículo 10) y en los estatutos e instrumentos pertinentes de los 
organismos especializados y de las organizaciones internacionales que se interesan en el bienestar del niño. En 

la Declaración de los Derechos del Niño se indica que "el niño, por su falta de madurez física y mental, necesita 

protección y cuidado especiales, incluso la debida protección legal, tanto antes como después del nacimiento".  

14
 Corte I.D.H., Instituto de Reeducación del Menor vs. Paraguay. Sentencia de 2 de septiembre de 2004. 
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De igual manera, existen precedentes relacionados en 

Recomendaciones dirigidas a la Secretaría de Educación del 

Estado de Tamaulipas, en donde se hizo patente que la 

educación abarca la salvaguarda de la integridad de los niños y 

niñas; así mismo, que la prestación del servicio educativo no 

sólo implica el deber de prestar una educación y garantizar el 

máximo logro de aprendizaje de los educandos, sino que 

comprende el cuidado de éstos; es decir, la educación comporta 

también un deber de custodia por parte del Estado, mediante el 

cual se vele por el bienestar tanto físico como psicológico de los 

niños a fin de que adopten conductas adecuadas, evitando que 

éstos sean sujetos a cualquier tipo de maltrato, daño y 

perjuicio. 

 

En el mismo sentido, la Suprema Corte de Justicia de la 

Nación, ha señalado que dentro de la esfera básica de 

necesidades del ser humano y específicamente, de las personas 

menores de edad, se encuentra la educación y que la plena 

vigencia del derecho fundamental a un nivel de vida adecuado o 

digno depende a su vez de la completa satisfacción de la esfera 

de derechos propia de las necesidades básicas de los seres 

humanos.15   

                                                         

15
DERECHO A ACCEDER A UN NIVEL DE VIDA ADECUADO. SU PLENA VIGENCIA DEPENDE DE LA COMPLETA 

SATISFACCIÓN DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES PROPIOS DE LA ESFERA DE NECESIDADES BÁSICAS DE 
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De igual forma, la Corte Interamericana sostuvo que en la 

debida protección de los derechos de la infancia y adolescencia, 

deben tomarse en consideración sus características propias, la 

necesidad de propiciar su desarrollo y que debe ofrecerles las 

condiciones necesarias para que el niño viva y desarrolle sus 

aptitudes con pleno aprovechamiento de sus potencialidades, lo 

que en el presente caso no aconteció, ya que se advierte la 

vulneración a los derechos de los menores a que se proteja su 

integridad, atendiendo a la conducta desplegada por el C. 

Profesor    , en su carácter de 

maestro de inglés de la Escuela Secundaria General No. 8 

“Profr. Blas  Uvalle González” con sede en esta ciudad, en 

agravio de las representadas de la quejosa dado que estaban 

bajo su cuidado y responsabilidad cuando fueron tratadas 

inadecuadamente por parte de dicho servidor público. 

 

                                                                                                                                                                                 
LOS SERES HUMANOS. Esta Primera Sala advierte que el texto actual del artículo 4º de la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanos se desprende, si bien no en estos términos literales, un derecho fundamental 

de toda  persona a acceder a un nivel de vida adecuado o digno; derecho que también encuentra fundamento 

expreso en diversos instrumentos internacionales, entre los que podemos destacar el artículo 11 del Pacto 
Internacional de Derechos Económicos, Sociales y Culturales. Una característica distintiva de este derecho 

radica en la íntima relación que mantiene con otros derechos fundamentales, tales como el derecho a la vida, 

alimentación, vestido, vivienda, educación y salud, pues es claro que para que una persona se encuentre en 
condiciones de alcanzar un determinado nivel de bienestar requiere que todas sus necesidades básicas se 

encuentren adecuadamente satisfechas. Así, se advierte que la plena vigencia del derecho fundamental a un 
nivel de vida adecuado o digno depende a su vez de la completa satisfacción de esta esfera de derechos propia 

de las necesidades básicas de los seres humanos. Amparo directo en revisión 1200/2014. 8 de octubre de 2014. 

Mayoría de cuatro votos de los Ministros Arturo Zaldívar Lelo de Larrea, José Ramín Cossio Díaz, Jorge Mario 
Pardo Rebolledo  y Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena. Disidente: Olga Sánchez Cordero García Villegas, quien reservó 

su derecho para formular voto particular. Ponente: Arturo Zaldívar  Lelo de Larrea. Secretario: Javier Mijangos y 
González. Tesis: 1ª. CCCLIII/2014 (10ª) Primera Sala. Tesis Aislada (Constitucional) 2007730 Décima Época. 
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De acuerdo a lo anterior, se estima acreditado que en el 

ejercicio de sus funciones el servidor público antes citado 

vulneró de manera directa el derecho de todo menor a ser 

protegido en su integridad, pues trató inadecuadamente a las 

menores hijas de la C. ; así mismo, se 

observa el sentir de las niñas, respecto a que recibieron un trato 

inadecuado de su maestro de inglés, lo anterior quedó 

confirmado con las declaraciones de A.B.G.R. y S.A.G.R. al 

manifestar que el referido docente las trató diferente que al 

resto de sus compañeros y tuvo diversas atenciones con ellas y 

el testimonio de J.E.C.L. al señalar que el maestro de inglés 

tuvo comportamientos muy raros hacia A.B.G.R ya que la 

trataba más de amiga inclusive le daba regalos; así mismo, que 

el profesor se comunicaba con su compañera a través de una 

plataforma que se suponía era de apoyo para la clase de inglés, 

lo cual se puede constatar con las capturas de pantalla 

aportadas por la parte quejosa en su escrito de fecha 6 de abril 

de 2022, enviado a la Directora de la Escuela Secundaria 

General No. 8 “Profr. Blas Uvalle González” de esta ciudad.  

 

En ese sentido, resulta conveniente transcribir el contenido 

de algunas de las conversaciones que se desprenden de la 

documental antes citada:  
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“...A.B.G.R. 12/20/2021 no sé Profe, es que no me gusta 

casi tomarme fotos para qué la quería?  

Teach – inglessecundaria8.com 12/20/2021 Para verte 

pero dejálo. Por cierto ya estoy trabajando en el sitio solo 

me falta poner más.  

Teach – inglessecundaria8.com 12/20/2021 Me extrañas 

aunque sea un poco orejita.  

Teach – inglessecundaria8.com 12/21/2021 Esta bien ya 

no te diré así solo te diré orejita”. [sic] 

 

Este argumento se refuerza al contrastarlo con el contenido de 

lo informado por el Profesor   quien entre otras cosas 

señaló textualmente lo siguiente:  

“[…] 

Durante el paso del tiempo se desarrolló una empatía entre 

nosotros ya que como profesor observé varias cualidades y 

actitudes positivas y negativas en ella, considerándola a su 

vez como una alumna especial y que la extrañaría cuando 

no estuviera en la escuela, debido a que era muy 

participativa en las clases resolviendo la mayor parte de los 

ejercicios. 

 
Por ende, me tomé la confianza de distinguirla de manera 

personal como orejita o calabacita. 
 

También es indispensable recalcar que lo dicho 

anteriormente fue siempre respetando su persona y su 

integridad. 

[…]. 

Debido a la pandemia del COVID, siempre andábamos con 

parte de la cara cubierta debido al cubrebocas, por lo que le 

pedí a , si se podía quitar el cubrebocas para conocer 

su rostro, me respondió que no le gusta quitarse el 

cubrebocas porque sentía que todos la estaban viendo, y 
que no le gustaba como se veía sin él, por lo que no insistí. 

[…]”. 
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Si bien como se ha referido la Directora del plantel 

educativo en su informe argumentó  que  tomó como acción 

poner a disposición al Profesor , 

maestro de inglés ante la Supervisión Escolar número 4 con el 

objeto de evitar este tipo de situaciones, garantizando el 

cumplimiento de la medida cautelar número 011/2022, 

solicitada por parte de este Organismo, consistente en que se 

garantizara la integridad de las hijas de la C.  

; lo cierto, es que el trato inadecuado realizado por el 

Profesor  , motivó que en los informes 

psicológicos practicados a las menores S.A.G.R. y A.B.G.R.,  por 

parte de la Licenciada    , 

Psicóloga adscrita a la Procuraduría de Protección de Niñas, 

Niños, Adolescentes y Familia del Sistema DIF 

Tamaulipas,  con sede en esta ciudad, se detectó ansiedad y 

estrés postraumático; así mismo, emitió la siguiente 

recomendación: Se recomienda que el C.   

 sea evaluado ya que de acuerdo a la narrativa 

de las adolescentes, presenta conductas de Gromming.  

 

Ante esa perspectiva y los hechos probados, esta Comisión 

considera que el Profesor ,  incumplió con su 
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obligación de privilegiar el pleno derecho de las infantes 

afectadas a ser protegidas en su integridad, pues éstas fueron 

tratadas inadecuadamente, por dicho servidor público, 

desatendiendo su deber de protección hacia dichas alumnas y 

de procurar un desarrollo armónico de su personalidad en el 

seno de la escuela y la sociedad, el derecho en cita está 

reconocido en los artículos 4, párrafos 8º y 9º de nuestra 

Constitución Federal; 16  y  19.1 de la Convención sobre los 

Derechos del Niño; 24.1 del Pacto Internacional de Derechos 

Civiles y Políticos16; 42 de la Ley General de Educación; 1º.; 

2º.; 3º.; 4º.; 7º.; 11, apartado B, primer párrafo; 21, apartado 

A, y 32, inciso f) de  la Ley para la Protección de los Derechos 

                                                         
16

 Artículo 4º. […]  

En todas las decisiones y actuaciones del Estado se velará y cumplirá con el principio del 
interés superior de la niñez, garantizando de manera plena sus derechos. Los niños y las niñas tienen 
derecho a la satisfacción de sus necesidades de alimentación, salud, educación y sano esparcimiento 
para su desarrollo integral. Este principio deberá guiar el diseño, ejecución, seguimiento y evaluación 
de las políticas públicas dirigidas a la niñez. 

Los ascendientes, tutores y custodios tienen la obligación de preservar y exigir el 
cumplimiento de estos derechos y principios. […] 
Artículo 16 

1. Ningún niño será objeto de injerencias arbitrarias o ilegales en su vida privada, su familia, 
su domicilio o su correspondencia ni de ataques ilegales a su honra y a su reputación.  

2. El niño tiene derecho a la protección de la ley contra esas injerencias o ataques. 
Artículo 19 

1. Los Estados Partes adoptarán todas las medidas legislativas, administrativas, sociales y 
educativas apropiadas para proteger al niño contra toda forma de perjuicio o abuso físico o mental, 
descuido o trato negligente, malos tratos o explotación, incluido el abuso sexual, mientras el niño se 
encuentre bajo la custodia de los padres, de un representante legal o de cualquier otra persona que lo 
tenga a su cargo.  
Artículo 24 

1. Todo niño tiene derecho, sin discriminación alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, 
religión, origen nacional o social, posición económica o nacimiento, a las medidas de protección que 
su condición de menor requiere, tanto por parte de su familia como de la sociedad y del Estado.  
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de Niñas, Niños y Adolescentes17, los que establecen la 

obligación de toda persona de garantizar, respetar, proteger y 

tener el cuidado necesario para preservar la integridad física y 

psicológica sobre la base de la dignidad de los menores, que 

tienen por objeto garantizar la tutela de sus derechos 

fundamentales, contemplados en la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos, además de establecer la obligación 

para las personas que tengan a su cuidado a menores de edad 

procurarles una vida digna, con el pleno y armónico desarrollo 

de su personalidad en el seno de la escuela y la sociedad, así 

como a protegerlos contra toda forma de maltrato, daño, 

perjuicio, agresión y abuso, que afecten su integridad física y 

mental.  
                                                         
17

Artículo 11. Son obligaciones de madres, padres y de todas las personas que tengan a su cuidado 
niñas, niños y adolescentes:  

(…) 
B. Protegerlos contra toda forma de maltrato, prejuicio, daño, agresión, abuso, trata y 

explotación. Lo anterior implica que la facultad que tienen quienes ejercen la patria potestad o la 
custodia de niñas, niños y adolescentes no podrán al ejercerla atentar contra su integridad física o 
mental ni actuar en menoscabo de su desarrollo. 

(…) 
Artículo 21. Niñas, niños y adolescentes tienen el derecho a ser protegidos contra actos u omisiones 
que puedan afectar su salud física o mental, su normal desarrollo o su derecho a la educación en los 
términos establecidos en el artículo 3o. constitucional. Las normas establecerán las formas de prever 
y evitar estas conductas. Enunciativamente, se les protegerá cuando se vean afectados por: 
A. El descuido, la negligencia, el abandono, el abuso emocional, físico y sexual. 
Artículo 32. Niñas, niños y adolescentes tienen derecho a una educación que respete su dignidad y 

les prepare para la vida en un espíritu de comprensión, paz y tolerancia en los términos del artículo 3º. 
de la Constitución. Las leyes promoverán las medidas necesarias para que:  

(…) 
F. Se impida en las instituciones educativas la imposición de medidas de disciplina que no estén 
previamente establecidas, sean contrarias a su dignidad, atenten contra su vida, o su integridad física 
o mental. 
[…] 
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EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE 

VIOLENCIA 

 

El derecho de las mujeres a una vida libre de violencia se 

encuentra reconocido en un andamiaje de instrumentos 

nacionales e internacionales, sustentados en la Convención 

Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia 

contra la Mujer (Convención de Belém Do Pará), que en su 

artículo 3 señala que “toda mujer tiene derecho a una vida libre 

de violencia, tanto en el ámbito público como en el privado”, de 

igual forma, el artículo 4° de dicho ordenamiento precisa: “toda 

mujer tiene derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y 

protección de todos los derechos 24/89 humanos y a las 

libertades consagradas por los instrumentos regionales e 

internacionales sobre derechos humanos”. 

 

La citada Convención Belém Do Pará refiere además, en sus 

artículos 1, 2, inciso a), 3, 4, incisos a), b), e), 7, inciso a) y b), 

8, inciso a) y 9, el derecho de toda mujer a que sea respetada 

su integridad física, psíquica y moral; para ello, el Estado 

deberá adoptar políticas para prevenir, sancionar y erradicar 

cualquier tipo de violencia que se pueda ejercer en contra de la 

mujer y su familia; definiendo en su artículo primero: “debe 
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entenderse por violencia contra la mujer cualquier acción o 

conducta, basada en su género, que cause muerte, daño o 

sufrimiento físico, sexual o psicológico a la mujer, tanto en el 

ámbito público como en el privado”. 

 

 Asimismo, el artículo 2°, inciso a) del referido instrumento, 

menciona: Se entenderá que violencia contra la mujer incluye la 

violencia física, sexual y psicológica. A. Que tenga lugar dentro 

de la familia o unidad doméstica o en cualquier otra relación 

interpersonal, ya sea que el agresor comparta o haya 

compartido el mismo domicilio que la mujer, y que comprende, 

entre otros, violación, maltrato y abuso sexual. 

 

Como anteriormente se señaló se advierte que el  C. 

Profesor  presentó  conductas de 

Gromming,  el cual se describe como una forma delictiva de 

acoso en contra de las alumnas A.B.G.R. y S.A.G.R. 

 

VIOLACIÓN AL DERECHO A LA EDUCACIÓN 

 

No pasa desapercibido para esta Comisión que ante los 

hechos acontecidos a las hijas de la C. , los 

alumnos se quedaron sin maestro de inglés durante el resto del 
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ciclo escolar en la Escuela Secundaria  General No. 8 “Profesor 

Blas Uvalle González” con sede en esta ciudad, situación que 

fue advertida de la manifestación realizada por la C. Profesora 

, Directora del citado plantel 

educativo, a través de su oficio sin número de fecha 25 de abril 

de 2023, en la cual solicita a esta instancia que se dictara 

pronta resolución del expediente 076/2022, toda vez que desde 

el 31 de marzo del 2022 a la fecha, la comunidad educativa no 

ha tenido el servicio de la asignatura de inglés que impartía el 

Profesor , ya que fue separado de sus funciones 

por esa autoridad derivado de la medida cautelar número 

11/2022. Lo cual no tiene ninguna justificación para no haber 

asignado o realizado las acciones pertinentes para que se 

cubriera dicha ausencia formativa en los estudiantes ni tampoco 

le exime de responsabilidad directa al transgredir el derecho a 

la educación de la comunidad educativa, así como la vigencia 

efectiva del interés superior de la infancia, a fin de que las y los 

alumnos de la Escuela Secundaria  referida, recibieran una 

educación de calidad, derecho reconocido en  los artículos 3 y 4 

párrafo octavo de nuestra Constitución Federal; 26 de la 

Declaración Universal de los Derechos Humanos; 2 de la 

Declaración  de los Derechos del Niño; 13 del  Pacto 
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Internacional de Derechos Económicos Sociales y Culturales18;  

2; 3; 8, fracción IV; 32 de la Ley General de Educación; 3, 

párrafo segundo y 8 fracción III de la Ley de Educación del 

Estado de Tamaulipas; 3, inciso A y 32, inciso A de la Ley para 

la Protección de los Derechos de la Niñas, Niños y Adolescentes 

y 4 de la Ley de los Derechos de las Niñas y Niños en el Estado 

                                                         
18Artículo 3o. Todo individuo tiene derecho a recibir educación. El Estado -federación, estados, 
Distrito Federal y municipios-, impartirá educación preescolar, primaria, secundaria y media superior. 
La educación preescolar, primaria y secundaria conforman la educación básica; ésta y la media 
superior serán obligatorias. 
La educación que imparta el Estado tenderá a desarrollar armónicamente, todas las facultades del ser 
humano y fomentará en él, a la vez, el amor a la Patria, el respeto a los derechos humanos […]. 
El Estado garantizará la calidad en la educación obligatoria de manera que los materiales y métodos 
educativos, la organización escolar, la infraestructura educativa y la idoneidad de los docentes y los 
directivos garanticen el máximo logro de aprendizaje de los educandos. 
 
Artículo 4o. […] 
En todas las decisiones y actuaciones del Estado se velará y cumplirá con el principio del interés 
superior de la niñez, garantizando de manera plena sus derechos. Los niños y las niñas tienen 
derecho a la satisfacción de sus necesidades de alimentación, salud, educación y sano esparcimiento 
para su desarrollo integral. Este principio deberá guiar el diseño, ejecución, seguimiento y evaluación 
de las políticas públicas dirigidas a la niñez. 

 
Artículo 26.  1. Toda persona tiene derecho a la educación […] 2. La educación tendrá por objeto el pleno 
desarrollo de la personalidad humana y el fortalecimiento del respeto a los derechos humanos y a 
las libertades fundamentales; favorecerá la comprensión, la tolerancia y la amistad entre todas las 
naciones y todos los grupos étnicos o religiosos; y promoverá el desarrollo de las actividades de las 
Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz.  
 

Principio 2 

El niño gozará de una protección especial y dispondrá de oportunidades y servicios, dispensado todo ello por la 

ley y por otros medios, para que pueda desarrollarse física, mental, moral, espiritual y socialmente en forma 

saludable y normal, así como en condiciones de libertad y dignidad. Al promulgar leyes con este fin, la 

consideración fundamental a que se atenderá será el interés superior del niño. 

Artículo 13. Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen el derecho de toda persona a la 
educación. Convienen en que la Educación debe Orientarse hacia el pleno desarrollo de la 
personalidad humana y del sentido de su dignidad, y debe fortalecer el respeto por los derechos 
humanos y las libertades fundamentales. Convienen, así mismo, en que la educación debe capacitar a 
todas las personas para participar efectivamente en una sociedad libre, favorecer la comprensión, la 
tolerancia y la amistad entre todas las naciones […]”. 
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de Tamaulipas19.  En ese sentido, resulta oportuno señalar que 

la emisión de la medida cautelar que solicitó este Organismo de 

                                                         
19

 Artículo 2. Todo individuo tiene derecho a recibir educación de calidad y, por lo tanto, todos los 
habitantes del país tienen las mismas oportunidades de acceso al sistema educativo nacional, con 
solo satisfacer los requisitos que establezcan las disposiciones generales aplicables. 
 
Artículo 3. El Estado está obligado a prestar servicios educativos de calidad que garanticen el 
máximo logro de aprendizaje de los educandos, para que toda la población pueda cursar la educación 
preescolar, la primaria, la secundaria y la media superior. […] 
 
Artículo 8. El criterio que orientará a la educación que el Estado y sus organismos descentralizados 
impartan […] 
IV. Será de calidad, entendiéndose por ésta la congruencia entre los objetivos, resultados y procesos 
del sistema educativo, conforme a las dimensiones de eficacia, eficiencia, pertinencia y equidad. 
 
Artículo 32. Las autoridades educativas tomarán medidas tendientes a establecer condiciones que 
permitan el ejercicio pleno del derecho a la educación de calidad de cada individuo, una mayor 
equidad educativa, así como el logro de la efectiva igualdad en oportunidades de acceso y 
permanencia en los servicios educativos. 
 
Artículo 3. […]  
Todo individuo en un amplio sentido de igualdad y sin distinción de sexo tiene derecho a recibir 
educación pública gratuita y de calidad y, por tanto, todos los habitantes de la entidad tienen las 
mismas oportunidades de acceso al sistema educativo estatal, con sólo satisfacer los requisitos que 
establezcan las disposiciones aplicables. 

 
Artículo 8. La educación que impartan el Estado, los Municipios y los organismos descentralizados de 
ambos y los particulares con autorización o con reconocimiento de validez oficial de estudios tendrá, 
además de los fines establecidos en el Artículo 3° de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos, los siguientes: […] 

III.- Impulsar el desarrollo social, entendido éste como el mejoramiento constante de la condición 
humana y la obtención de una calidad de vida satisfactoria, caracterizada por el bienestar de las 
personas, de sus familias y de sus comunidades; 

 
Artículo 3. La protección de los derechos de niñas, niños y adolescentes, tiene como objetivo 

asegurarles un desarrollo pleno e integral, lo que implica la oportunidad de formarse física, mental, 
emocional, social y moralmente en condiciones de igualdad. 
Son principios rectores de la protección de los derechos de niñas, niños y adolescentes: 
A.El del interés superior de la infancia. 
 
Artículo 32. Niñas, niños y adolescentes tienen derecho a una educación que respete su dignidad y 

les prepare para la vida en un espíritu de comprensión, paz y tolerancia en los términos del artículo 
3o. de la Constitución […] 
A. Se les proporcione la atención educativa que por su edad, madurez y circunstancias especiales 
requieran para su pleno desarrollo. 
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Protector de Derechos Humanos en su momento y que 

consistiera textualmente en lo siguiente: “Se garantice la 

integridad de las menores A.B.G.R. y S.A.G.R., así mismo no se 

produzcan actos de represalia por la interposición de la presente 

queja en contra de dichas menores, así como de sus 

compañeros de grupo”, no implica, que en su cumplimiento, se 

deba afectar la esfera de los derechos de los alumnos que 

integran la comunidad escolar que deberían recibir educación 

oportuna y de calidad. 

 

Del material probatorio, obra constancia de fecha 18 de 

mayo del presente año, elaborada por personal de esta 

Comisión en la cual se asentó lo siguiente:  

“que se entrevistó con el C. Profesor , 

Subdirector del citado plantel educativo, a quien se le hizo 

saber que nuestra medida cautelar solamente consistía en 
que se garantizara la integridad de las menores  

 y  de apellidos , así 
mismo que no se produjeran actos de represalia por la 

interposición de la presente queja en contra de las referidas 

menores, así como de sus compañeros de grupo; por lo que 

el C. Profesor  argumentó que esa medida 

fue tomada por la propia Secretaría, ya que en ese 

momento lo hicieron por cortar por lo más sano; se le 

cuestionó al profesor  si la misma Secretaría les 

                                                                                                                                                                                 

Artículo 4. Son principios rectores en la observancia, interpretación y aplicación de la Ley los 
siguientes: 

I.- El de interés superior que implica dar prioridad al bienestar de las niñas y niños ante 
cualquier otro interés que vaya en su perjuicio. 
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informó si se reemplazaría la ausencia del docente para que 

los alumnos no se quedaran sin maestro de la materia de 

inglés, a lo que argumentó que no, aunque hay varios 

maestros pero no se alcanza a cubrir dicha materia, puesto 

que el profesor de inglés no es una baja definitiva, ya que 

está sujeto a una investigación, por lo que sigue adscrito a 

esa institución educativa, pero en la supervisión de la zona 

4 y por ende actualmente no se ha cubierto su plaza”. [sic] 

 

Así mismo, respecto a esta situación se requirió información 

complementaria a la Secretaría de Educación del Estado de 

Tamaulipas, a través del oficio número 02691/2023 de fecha 11 

de mayo del año en curso, recibiendo respuesta a través del 

oficio número 290 de fecha 30 de mayo del 2023, por parte de la 

C. Profesora , Directora de la 

Escuela Secundaria General N°. 8 “Profr. Blas Uvalle González”, 

con sede en esta ciudad, quien más allá de proporcionar 

información que permitiera esclarecer o matizar las acciones que 

se implementaron a raíz de los hechos en que se vio involucrado 

el profesor  de agresión a estudiantes, motivando 

la adopción de la medida cautelar 11/2022 emitida por este 

Organismo, insistió  en señalar que los estudiantes carecen de 

una formación especializada debido a la falta de maestro frente a 

grupo  incluso, precisando el número de alumnos afectados por 

dicha situación, para tal efecto se transcribe dicha contestación: 

 “Que los grupos afectados por la falta del maestro de 

inglés fueron los Grupos 1º , 1º  y 1º , después al llevar 
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a cabo una reorganización del personal, se cubrieron los 

grupos 1º ,  y , y quedando sin maestro de inglés los 

grupos de inglés 3º  y 3º , así mismo quiero informar que 

desde el retiro del maestro frente a grupo y hasta la fecha 

los grupos de los cuales es titular en la materia de inglés, 

han sido atendidos por personal de asistencia educativa, 

con los trabajos que proporciona el Profesor  

; en este sentido se ha buscado la solución 

a la necesidad de los grupos abandonados, más sin 

embargo sí se ven perjudicados en su aprendizaje debido a 

que no cuentan con un especialista en la materia de inglés 

que resuelva sus dudas y les apoye en su proceso de 
aprendizaje; quiero precisar que el número aproximado de 

alumnos que se ven afectados por la falta de maestro de 

inglés es de 80 alumnos en total aproximadamente”. [sic] 

 

Deduciéndose de lo anterior, que en la multicitada 

institución educativa, el personal de asistencia educativa cubría 

el lugar del maestro de inglés,  cuando debe ser la Secretaría de 

Educación de Tamaulipas, la responsable de proveer  el recurso 

humano necesario para atender la necesidad del citado plantel 

educativo público, de conformidad con los artículos 4, 44 

párrafo tercero, 54 y 59 párrafo tercero de la Ley de Educación 

del Estado de Tamaulipas, que a la letra señalan: 

“ARTÍCULO 4°.- El Estado está obligado a prestar servicios 

educativos de calidad que garanticen el máximo logro de 

aprendizaje de los educandos, para que toda la población 

pueda cursar la educación preescolar, la primaria, la 

secundaria y la media superior. Estos servicios se prestarán 

en el marco del federalismo y la concurrencia previstos en 

la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 

conforme a la distribución de la función social educativa 
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establecida en la presente Ley General; así como en lo 

dispuesto por la Constitución Política del Estado de 

Tamaulipas y la presente Ley, respetando y favoreciendo el 

desarrollo de la población de la entidad. 

 

ARTÍCULO 44.- […] 

El Estado procurará, en función de elevar la calidad de la 

educación y considerando la disponibilidad de recursos, 

aumentar horas en el proceso enseñanza-aprendizaje. 

 

ARTÍCULO 54.- Las autoridades educativas de 

conformidad con lo que establece la Ley General del 
Servicio Profesional Docente, establecerán la permanencia 

de los docentes frente a grupo, con la posibilidad para este 

personal de ir obteniendo mejores condiciones y mayor 

reconocimiento social. 

[…] 

ARTÍCULO 59.- A través del proceso educativo se 

desarrollarán las facultades y aptitudes del educando, a fin 

de integrarlo como un elemento útil y productivo a la 

sociedad. 

[…]. 

El Estado impartirá clases de inglés y cursos de cuidado y 

protección al medio ambiente para el desarrollo sustentable 
en las escuelas públicas de educación primaria y normal”. 

 

Así mismo, quedó demostrado que el personal de asistencia 

educativa, atendía a los grupos de 1º ,  y ; sin embargo, los 

grupos 3º  y 3º , que es un total de 80 alumnos se quedaron 

sin maestro de inglés, mismos que se vieron perjudicados en su 

aprendizaje debido a que no se cuenta con un especialista en la 

materia; sin embargo, no se debe considerar únicamente el 

número de alumnos que acuden sino también la población 



  Queja número 76/2022 

93 
 

 

 

 

flotante que requerirá en un momento asistir a recibir su 

educación; ya que es de analizarse dada las características que 

se advierten, pueden suscitarse que los padres de familia ante 

las condiciones en que se encuentra la Escuela Secundaria 

General N°. 8 “Profr. Blas Uvalle González”, con sede en esta 

ciudad, opten por enviar a sus hijos a otro plantel, lo que 

repercutiría en su economía, al verse en la necesidad de 

sufragar gastos que no tendrían que realizar si la escuela 

contara con el recurso humano para ofrecer una educación de 

calidad. Otro factor que se debe prevenir es la deserción 

escolar, la cual puede detonarse al no atender la necesidad que 

prevalece en el citado plantel educativo. 

 

Cabe destacar que en el presente asunto, se tenía que 

haber realizado las acciones pertinentes en cuanto a una 

investigación por parte del personal del plantel educativo de 

referencia ante los hechos que denunciaron las alumnas de 

iniciales A.B.G.R. y S.A.G.R., esto con el fin de salvaguardar la 

integridad física y emocional de las citadas alumnas; sin 

embargo, esto no sucedió, desalentando a dichas alumnas y a 

su madre la C.   a interponer su denuncia 

ante una autoridad competente. 
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En razón a lo anterior, este Organismo estima que además 

de las vulneraciones acreditadas en el caso concreto de las 

estudiantes A.B.G.R. y S.A.G.R., se acreditó la transgresión del 

derecho a  recibir una educación de calidad en favor de las 

referidas educandas, así como de los 80 alumnos reconocidos 

por la propia autoridad educativa. 

 

D. DE LA REPARACIÓN DEL DAÑO 
 

La Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 

los Tratados Internacionales, establecen como un derecho 

humano de las víctimas u ofendidos, la reparación del daño 

para asegurar  de manera puntual y suficiente la protección a 

sus derechos fundamentales y responder al reclamo social, 

garantizando que en toda actuación desatinada, tenga derecho 

a una compensación por los daños y perjuicios ocasionados. 

 

La Corte Interamericana de Derechos humanos, ha 

establecido que la reparación de la violación a los derechos 

humanos no se limita al daño material, sino que también deben 

considerarse aquellos efectos nocivos de los hechos del caso 

que no tienen  carácter económico o patrimonial y no pueden 

ser tasados en términos monetarios, esto es, lo que definió 

como daño moral o inmaterial; sobre este concepto, ha 
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establecido que el daño moral puede comprender tanto los 

sufrimientos y las aflicciones causados a las víctimas directas y 

a sus allegados, como el menoscabo de valores muy 

significativos para las personas y otras perturbaciones que no 

son susceptibles de mediación pecuniaria; las víctimas de 

violaciones a sus derechos  humanos tienen derecho a ser 

reparadas de manera oportuna, plena, diferenciada, integral y 

efectiva por el daño que han sufrido. 

 

Sirve de apoyo la tesis 1ª CCCXLII/2015, emitida por la 

Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, 

visible en la página 949, Tomo 1, décima época, del Semanario 

Judicial de la Federación y su Gaceta, cuyo rubro y texto dicen: 

“ACCESO A LA JUSTICIA. EL DEBER DE REPARAR A LAS 

VÍCTIMAS DE VIOLACIONES DE DERECHOS HUMANOS ES 

UNA DE LAS FASES IMPRESCINDIBLES DE DICHO 
DERECHO. 

La obligación de reparar a las víctimas cuando se ha 
concluido que existe una violación a los derechos 

humanos de aquéllas es una de las fases imprescindibles 

en  el acceso a la justicia. Así pues, cuando existe una  

violación de derechos humanos, el sistema de justicia 

debe  ser capaz de reparar el daño realizado por parte de 

las autoridades, e incluso –dependiendo del tipo de 

violación- de impulsar un cambio cultural. La reparación 

ideal luego de una violación de derechos humanos es la 

entera restitución a la víctima (restitutio in intgrum), la 

cual consiste en restablecer la situación antes de la 
violación. No obstante, ante la limitada posibilidad de que 

todas las violaciones  de derechos humanos sean 
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reparadas en su totalidad  por la naturaleza misma de 

algunas de ellas, la doctrina  ha desarrollado una amplia 

gama de reparaciones que intentan  compensar a la 

víctima de violaciones de derechos humanos  mediante 

reparaciones pecuniarias y no pecuniarias. Las medidas no 

pecuniarias –también conocidas como reparaciones 

morales- se clasifican en: a) restitución  y rehabilitación; 

b) satisfacción, y c) garantías de no repetición. La 

restitución busca, como su nombre lo indica, restablecer 

la situación que existía antes de la violación, mientras que 

la rehabilitación propone garantizar la salud  de la víctima 

con medidas tendentes a la memoria, verdad y justicia. 
Las garantías de no repetición tienen  la finalidad  de 

asegurar que no se repita una práctica violatoria 

incluyendo ordenar acciones que afectan las instituciones 

sociales, legales y políticas, así como las políticas 

públicas”. [sic] 

 

En consecuencia, es claro que en el caso concreto existen 

afectaciones que transgredieron la esfera jurídica de las 

adolescentes representadas por la promovente de esta vía en el 

momento en que se dieron los hechos. 

 

En mérito de lo expuesto y con fundamento en lo dispuesto 

por los artículos 102 Apartado B de la Constitución General de 

la República, 22, VII; 25, V; 41, fracción II; 42; 48; y, 49 de la 

Ley que rige la organización y funcionamiento de este 

Organismo, así como los numerales 63, fracción V; 68; 69 y 70 

de nuestro reglamento interno, se formula la siguiente: 
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R E C O M E N D A C I Ó N 

 

A la C. Secretaria de Educación en Tamaulipas: 

 

Primera.  Se reconozca como víctimas de violaciones a 

derechos humanos a las estudiantes A.B.G.R. y S.A.G.R., que 

fueron afectadas en su derecho a recibir educación de calidad; 

así mismo gire las instrucciones a quien corresponda, a efecto 

de que se proceda a la reparación integral del daño ocasionado 

a las víctimas directa e indirectas, en los términos de lo previsto 

en el título V de la Ley General de Victimas, con motivo de la 

responsabilidad institucional en que incurrió el personal de la 

Escuela Secundaria General No. 8 “Blas Uvalle González” de 

esta ciudad. 

 

Segunda. Proporcione seguimiento e impulso ante el 

Órgano de Control Interno de esa Secretaría de Educación para 

que a la brevedad posible se emita resolución dentro del 

procedimiento de responsabilidad administrativa número 

, iniciado contra el Profesor   

, derivado de los actos denunciados por la C. 

 en representación de sus hijas A.B.G.R. 

y S.A.G.R ante este Organismo. 



  Queja número 76/2022 

98 
 

 

 

 

Tercera. Se de  vista al Órgano de Control Interno de la 

Secretaría de Educación en Tamaulipas, para el inicio, trámite y 

resolución del procedimiento de responsabilidad administrativa 

en contra de la C. Profesora , en 

razón de haber vulnerado el derecho humano a recibir 

educación de calidad en perjuicio de las alumnas A.B.G.R. y 

S.A.G.R., así como de 80 estudiantes afectados y reconocidos 

por la autoridad educativa; solicitando a esa Secretaría de 

Educación proporcione el impulso para que a la brevedad 

posible se emita la resolución que a derecho corresponda. 

 

Cuarta. Se instruya al personal directivo, docente y 

administrativo de la Escuela Secundaria General No. 8 “Blas 

Uvalle González” con sede en esta ciudad, a efecto de que se 

adopten las acciones necesarias para que se garantice el 

adecuado desarrollo físico y emocional del alumnado que asiste 

al mismo, así como las providencias correspondientes para 

evitar sean objeto de un trato inadecuado y/o inapropiado; 

dirigiéndose en todo momento de manera adecuada y 

respetuosa. 

 

Quinta. Se proceda a la brevedad, a dotar del recurso 

humano que requiere la Escuela Secundaria General No. 8 
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“Profesor Blas Uvalle González” con sede en esta ciudad, para 

brindar educación de calidad a los alumnos que se encuentran 

recibiendo su educación secundaria, a efecto de prevenir 

afectaciones de bajo rendimiento y deserción escolar en la 

materia de inglés. 

 

Sexta. Como medida de prevención y no repetición, se 

imparta al personal de la Escuela Secundaria General No. 8 

“Blas Uvalle González” con sede en esta ciudad, curso de 

capacitación en el tema de “Aspectos Básicos de los Derechos 

Humanos”; “Derechos Humanos de los Niñas, Niños y 

Adolescentes”; “Violencia emocional y Sexual” “Ética y Servicio 

Público”; “Derecho a la Integridad y Seguridad Personal” y 

“Derecho Humano a la Igualdad y al Trato Digno" y se remita a 

esta Comisión las constancias que acrediten su cumplimiento.  

 

Séptima. Así mismo, se imparta a Padres de Familia y 

alumnos de la Escuela Secundaria General No. 8 “Blas Uvalle 

González” con sede en esta ciudad, programa de capacitación 

en el tema de “Violencia emocional y Sexual" y se remita a esta 

Comisión las constancias que acrediten su cumplimiento.  
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Octava. Se ordene a quien corresponda, obren en los 

expedientes laborales de los servidores públicos implicados en 

la presente resolución copia íntegra del referido 

pronunciamiento que se emite en este acto. 

 

Novena. Nombre al servidor público que fungirá como 

enlace con esta Comisión para dar seguimiento al cumplimiento 

de la presente Recomendación, en caso de que sea aceptada. 

 

De conformidad con lo dispuesto por el artículo 49 de la Ley 

de la Comisión de Derechos Humanos del Estado de 

Tamaulipas, solicítese a la autoridad recomendada que dentro 

del plazo de diez días hábiles, contados a partir de la fecha de 

recepción de la presente resolución, informe a este Organismo 

si acepta o no la recomendación formulada y,  en su caso, 

enviar dentro de los quince días siguientes las pruebas de que 

se ha iniciado su cumplimiento. 

 

Notifíquese la  presente resolución a las partes, de 

conformidad con el artículo 53 de la Ley de la Comisión de 

Derechos Humanos del Estado de Tamaulipas. 

 






