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Presentacion

Lic. José Bruno del Rio Cruz

A través de este informe, la Comision Estatal de los Derechos
Humanos pone en sus manos el resultado de la labor efectuada en el
afio 2011, tanto en el rubro de la defensa y proteccién de la dignidad
humana, asi como en el de las acciones orientadas a la promocion,
observancia, estudio y difusion de los derechos humanos reconocidos
en el marco juridico nacional.

Con el cierre de este ejercicio, se concluye también la
conmemoracion de los veinte afios de existencia de la CODHET,
momento propicio para reconocer a los hombres y mujeres que han
participado en la construccion de un organismo que se ha ganado a
pulso la confianza de los tamaulipecos.



La conviccion de los perennes objetivos de los derechos
humanos ha permeado y consolidado nuestra presencia en el entorno
social, conformado por un mosaico plural de personas con singulares
caracteristicas quienes, a nuestros 0jos, todas son iguales en el goce y
disfrute de los derechos fundamentales y precisamente son ellas
guienes constituyen el eje central de nuestras acciones.

Vemos con beneplacito el fruto de la semilla de los derechos
humanos en tierras tamaulipecas y una prueba tangible es este informe
anual de actividades de 2011 donde sin duda queda constancia de la
evoluciéon que ha existido en la manera en que se concibe a los derechos
humanos en estos Ultimos veinte afos.

El afio 2012 plantea retos interesantes a nuestro Organismo,
fortalecido tras la reforma constitucional en materia de derechos
humanos de junio pasado. Conscientes de ello, redoblaremos nuestros
esfuerzos para seguir brindando un servicio de calidad y calidez a
nuestros usuarios, en el afan de consolidarnos como la instancia
encargada de la promocion y defensa de los derechos de los
tamaulipecos.

Lic. José Bruno del Rio Cruz

Presidente
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Se inauguro el Auditorio Vigéesimo
Aniversario en la oficinas
centrales de esta Comision

La Comisién de Derechos Humanos del Estado de Tamaulipas celebré
Su aniversario numero veinte al servicio de los habitantes y visitantes de esta
entidad. Han transcurrido veinte afios desde que se publicé en el Periodico
Oficial del Estado el decreto niumero 153 expedido por la quincuagésima
cuarta legislatura, a través del cual se cred esta oficina del Ombudsman
estatal.

Esta conmemoracion representa para la CODHET el momento
propicio para recordar y reconocer el esfuerzo y trabajo de los hombres y
mujeres que ayer representaron y que hoy representan a esta noble
institucién y que son quienes han logrado dar origen y continuidad al noble
objetivo de dar difusion y defender los supremos principios que vienen
aparejados al concepto de la dignidad humana.

Mesa de honor durante la inauguracion del Auditorio Vigésimo Aniversario.
De izq. a der. Dr. Egidio Torre Lépez, Lic. José Bruno del Rio Cruz,
Lic. Alejandro Etienne Llano y Dr. Carlos Castro Medina
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Asi pues, en el marco de la celebracion, es de informarse que teniendo
como sede las oficinas centrales de este organismo en la capital del Estado, se
develd la placa de inauguracion del auditorio “Vigésimo Aniversario” el cual
constituira un espacio para la difusion de los derechos humanos a través de la
educaciény el arte.

Del mismo modo, y teniendo precisamente como recinto el auditorio
inaugurado, se procedio a la firma del convenio entre la Comision Estatal de
los Derechos Humanos y el Colegio de Bachilleres de Tamaulipas, el cual tiene
como objetivo fortalecer la promocion de los derechos fundamentales entre los
jovenes, para que en sus respectivos entornos repliquen la cultura de la
preeminencia de la dignidad de las personas. Acto seguido se atendio la
conferencia “Valores y Derechos Humanos” impartida por el Dr. Miguel Angel
Valdez Garcia, Rector de la Universidad La Salle Victoria. Asi, el presidium
estuvo conformado por el presidente de la CODHET, Lic. José Bruno del Rio
Cruz, la Subsecretaria de Derechos Humanos y Asuntos Juridicos del
Gobierno del Estado, Lic. Mariana Rodriguez Mier y Teran, el Dr. Egidio Torre
Lépez, Consejero fundador de la CODHET, el Dip. Alejandro Ceniceros
Martinez, Presidente de la Comision de Derechos Humanos del Congreso
del Estado, el Dr. Rafael Torres Hinojosa, ex presidente de la CODHET,

Integrantes del Consejo Consultivo y autoridadesque nos acompaiiaron en nuestro aniversario.



el Dr. Carlos Castro Medina, Director del Colegio de Bachilleres y el citado
conferencista.

Asimismo, atestiguaron el acto conmemorativo, los integrantes del
Consejo de la CODHET Don Nicanor Fernandez Cabrera, Lic. Rosalva Pérez
Rivera, Lic. Eugenio Carlos Diez Gutiérrez Navarro, Dr. Edmundo Castro
Medina, y Dr. Waldo Rodriguez Valenzuela.

En sumensaje, el Lic. José Bruno del Rio Cruz, definio la trayectoria de
la Comisidon como un largo camino en el que se han abanderado las causas de
aquellos de quienes son agraviados por acciones u omisiones del poder,
enfatizando que en esta labor ha sido de suma importancia la manera en que
los distintos actores de la escena publica se han ido sensibilizando frente al
tema de los derechos humanos. Agregé que las recientes reformas
constitucionales en la materia permitiran construir en México y en Tamaulipas
un marco mas amplio para la vigencia de las libertades basicas de las
personas. En su discurso, destaco el trabajo realizado por sus antecesores, el
Lic Eduardo Garza Rivas (qg.e.p.d) y el Dr. Rafael Torres Hinojosa, asi como de
uno de los miembros fundadores, el Lic. Rogelio Ramirez Covarrubias
respecto de quienes dijo fueron los eficaces iniciadores de esta gran tarea.

De este modo la CODHET celebr6 veinte afios al servicio de
Tamaulipas.
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Fotografia del recuerdo con alumnos del COBAT.




Se llevo a cabo platica “Trato
digno a las personas
recluidas en los Centros
de Ejecucion de Sanciones”

La Lic. Mariana Rodriguez Mier y Teran, Subsecretaria de Derechos Humanos
y Asuntos Juridicos dependiente de la Secretaria General de Gobierno, dirigié unas
palabras a los asistentes a la conferencia.

La Comision de Derechos Humanos de Tamaulipas, en coordinacion
con la Secretaria de Seguridad Publica en el Estado y la Subsecretaria de
Derechos Humanos y Asuntos Juridicos de la Secretaria de Gobierno, llevé a
cabo la imparticion de una platica denominada “Trato digno a las personas
recluidas en los Centros de Ejecucion de Sanciones”.

Este acto conto con la presencia de distinguidas autoridades como lo
fueron las Licenciadas Mariana Rodriguez Mier y Teran y Rosario Garcia
Fuentes, Subsecretaria y Directora de Derechos Humanos y Asuntos
Juridicos, respectivamente, asi como el Licenciado Raul del Cueto Morales,
Subsecretario de Reinsercion Social de la Secretaria de Seguridad Publica y
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el Licenciado Carlos Hernandez Pérez, Coordinador General de Reinsercion
Social y Ejecucion de Sanciones.

La plética fue impartida por el Licenciado José de Jesus Guzman
Morales, Subsecretario Técnico de este Organismo, quien explico al personal
Directivo, Técnico y de Coordinacion General de los Centros de Ejecucion de
Sanciones presentes, que las personas que se encuentran recluidas en los
centros penitenciarios gozan integramente de los derechos fundamentales
reconocidos en nuestro sistema juridico mexicano, enfatizando en todo

momento que la dignidad es una propiedad del ser humano.




Aspecto de las autoridades presentes en este evento.
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El Lic. José de Jesds Guzman Morales, Subsecretario Técnico de este Organismo,
desarrollando la platica a los funcionarios pdblicos.
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Importantes firmas de convenios de
colaboracion con el INAPAM y
la Secretaria de Salud

De conformidad con el articulo 8 fraccién X de la Ley de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado, este Organismo tiene la atribucion de celebrar
convenios con autoridades y organismos publicos y privados para lograr una
eficaz proteccion de los derechos humanos.

En el tenor de esta competencia, con el objeto de establecer acciones
conjuntas de trabajo, la Comision de Derechos Humanos de Tamaulipas
signo6 convenios de colaboracion con el INAPAM y Secretaria de Salud en el
Estado.

En lo que respecta en materia de salud, los aspectos relevantes del
documento establecen las bases de colaboracidon para la coordinacion de
estrategias y actividades basicamente en dos rubros: la investigacion de
presuntas violaciones a los derechos humanos provenientes de funcionarios

El Licenciado José Bruno del Rio Cruz, Presidente de esta Comision, (1zq.) y el Titular de la
Secretaria de Salud en el Estado, Dr. Norberto Trevifio Garcia Manzo, signando convenio de
colaboracion entre ambas instituciones.
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de la Secretaria de Salud y, lo relativo a la capacitacion y actualizacion en el
tema de los derechos fundamentales a los servidores publicos de dicha
Secretaria.

Dentro del acto de la firma de colaboracion entre este Organismo y el INAPAM,
se proporcioné material didactico en materia de derechos humanos a
las personas presentes en el evento.




En el uso de la palabra el Secretario de Salud, expreso que la firma de
este acuerdo de colaboracion ratifica el compromiso de la Secretaria de Salud
para respetar los derechos humanos. Por su parte, el Ombudsman
tamaulipeco indico que el derecho a la salud es un derecho fundamental y la
signatura de este convenio sin duda traera un beneficio a la comunidad.

Unavez suscrito este convenio, el Lic. José de Jesus Guzman Morales,
Subsecretario Técnico de este Organismo, impartié una breve platica sobre el
procedimiento de quejade la CODHET a personal de recursos humanos, area
juridicay trabajadores en general de la Secretaria de Salud.

En lo que se refiere al convenio suscrito con el Instituto Nacional de las
Personas Adultas Mayores, esta Comision fue representada por el Licenciado
José Bruno del Rio Cruz, Presidente, y el INAPAM, representado por la
Licenciada Genny Solis, Delegada del Instituto.

En esencia, el presente convenio tiene como objeto establecer
acciones de colaboracion entre ambas instituciones para promover e impulsar
una mejor calidad de vida en las personas adultas mayores a través de la
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los derechos de las personas l

Se brindé una platica sobre
de la tercera edad,
dentro de la signatura del

convenio con el INAPAM. =
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La titular del INAPAM dirigié un mensaje al
publico presente en la firma del convenio.
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El Ombudsman Tamaulipeco enfatizo la importancia de la
firma del convenio en beneficio de la comunidad de la tercera edad.

Imagen que representa la buena relacion institucional CODHET
Secretaria de Salud que redituara en beneficio de la sociedad.
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creacion de acciones y programas. Ambas partes, reconocieron la necesidad
de atender a este grupo vulnerable de nuestra comunidad en actividades que
logren su respeto y bienestar en diversos Ordenes como los son
particularmente el econdmico, médico, psicoldgico, juridicoy social.

Dentro de los compromisos asumidos entre las partes se acordd
colaborar en la esfera de sus respectivas competencias para la realizacion de
los programas de atencion integral de las personas adultas mayores bajo el
marco de este convenio.

Cabe destacar previo a la firma de este convenio, este Organismo ya
habia tenido acercamientos con este Instituto, en el sentido del despliegue de
platicas de difusién de los derechos, contando con la presencia de nutridas y
entusiastas audiencias de personas de la tercera edad que se dieron cita en
las instalaciones del INAPAM en la capital de nuestra Entidad.

Aspecto del piblico presente en la firma del convenio
de este Organismo con la Secretaria de Salud.
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El Consejo Consultivo en este
Organismo es una pieza clave
en su buen

(e

desempeno

)

- o
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Integrantes del actual Consejo Consultivo: de izq. a der. En primer plano el
Lic. José Martin Garcia Martinez, Secretario Técnico, el Dr. Egidio Torre Lopez,
Consejero Fundador, el Lic. José Bruno del Rio Cruz, Presidente,
Lic. Rosalva Pérez Rivera, el Dr. Edmundo Castro Medina, en segundo plano,
el Lic. Eugenio Carlos Diez Gutiérrez Navarro y el Dr. Waldo Rodriguez Valenzuela.

La presencia de distinguidas personas cuyo alto estatus moral y
excelente trayectoria en beneficio a nuestra comunidad, son las
caracteristicas que distinguen a los integrantes del Consejo Consultivo de
esta Comision, 6rgano colegiado, que representa a todos y cada uno de los
miembros de la sociedad tamaulipeca hacia el interior de la oficina del
Ombudsman Estatal.

De esta manera y de conformidad con lo establecido con el marco
juridico que dirige las acciones y atribuciones de este Organismo, en este
periodo de actividades 2011, hicieron acto de presencia en las oficinas
centrales de la CODHET el Dr. Egidio Torre Lopez, Don Nicanor Fernandez
Cabrera, Lic. Rosalva Pérez Rivera, Lic. Eugenio Carlos Diez Gutiérrez
Navarro, Dr. Waldo Rodriguez Valenzuela y el Dr. Edmundo Castro Medina,
actuales Consejeros que se han destacado por su alto compromiso de ser
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garantes de que se cumplan con cabalidad todos los vértices relativos a los
derechos humanos reconocidos en nuestro sistema juridico, esfuerzo paralelo
al trabajo que ha desplegado el Licenciado José Bruno del Rio Cruz, en su
calidad de Ombudsman.

En esa tesitura, en el ejercicio de labores de 2011 los Consejeros
estuvieron al tanto de las acciones efectuadas en lo que respecta a la defensa
y divulgacién de los derechos fundamentales, asi mismo, llevaron a cabo
tareas de conformidad a nuestra normatividad para establecer lineamientos
generales paralaactuacion de la CODHET.

Diversas sesiones ordinarias se efectuaron dentro del periodo que se
da cuenta, donde el Consejo Consultivo encabezado por el Presidente de este
Organismo, escucho y reviso los informes de diversos funcionarios en relacion
a los resultados obtenidos en todas y cada una de las areas. De esta manera,
participaron el Licenciado José Martin Garcia Martinez, Secretario Técnico,
dando a conocer lo referente al Programa de Orientacion y Quejas; Licenciado
José Ramiro Roel Paulin, Coordinador de Orientacion y Quejas, quien informé
lo relacionado a medidas cautelares, propuestas conciliatorias y orientacion;
Licenciada Beatriz Aguilar Mireles, Coordinadora de Procedimientos, la cual
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Aspectos de sesiones celebradas por el Consejo Consultivo
dentro del periodo que se informa.
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dio conocimiento sobre lo concerniente a menores en situaciones
extraordinarias; Licenciado José de Jesus Guzman Morales, Subsecretario
Técnico, expuso lo relativo al ejercicio de difusién y capacitacion de los
derechos humanos; Doctor José Humberto Cardenas de la Plaza, Perito
Médico Forense, quien informo lo relacionado con su labor de dictamenes y
peritajes meédicos en la integracion de las quejas; Licenciado Néstor Braulio
Mendoza Amaya, Coordinador de Asuntos Penitenciarios, exponiendo ante el
Consejo lo relacionado a la atencion que se brinda a las personas recluidas en
los Centros de Ejecucion de Sanciones; vy, la Doctora Maria Taide Garza
Guerra, Directora de Atencién a Grupos Vulnerables, quien sefial6 las
actividades en beneficio de nifios, personas con discapacidad, personas de la
tercera edad, mujeres, etcétera.

Si duda alguna, la presencia del Consejo Consultivo dentro de las
actividades que efectia este Organismo es una importante atribucion que
fortalece e impulsa las acciones de proteccion de la dignidad humana, asi
como lo relacionado con la expansién de sus principios para el arraigo de una
cultura de respeto a estos importantes derechos.

Por ultimo, es de mencionar que los integrantes del Consejo Consultivo
mostraron su aprobacion por el desempefio que la Comision desarrollé dentro
de este periodo de labores.

Al centro el Lic. José Bruno del Rio Cruz, presidiendo trabajos del Consejo Consultivo,
a su derecha el Dr. Egidio Torre Lopez y a su izquierda el
Dr. Edmundo Castro Medina, Consejeros de este Organismo.
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Este organo colegiado representa a los miembros
de la sociedad tamaulipeca hacia el interior
de la oficina del Ombudsman Tamaulipeco.
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Reunion del Consejo Consultivo, en primer plano se
aprecia a funcionarios representantes de
diversas areas de la CODHET.




20anomemmoo 23

Este Organismo recurre al apoyo de la
ciencia médica para la defensa de la
dignidad de las personas

Cuando este Organismo emite una Recomendacion significa que se
acredité fehacientemente la existencia de un menoscabo a los derechos
fundamentales de un particular por parte de algun funcionario publico. Para
llegar a la conclusion de esta resolucion, debe prevalecer la existencia de
elementos probatorios suficientes que asi lo sustenten.

En este orden de ideas, una herramienta que ha sido de gran ayuda
para este Organismo en la defensa de la dignidad de las personas lo
constituye la ciencia médica.

Asi es, la CODHET cuenta con el apoyo de un servicio médico forense
con el propodsito de atender aquellos casos en donde se ven inmiscuidos
hechos violatorios a los derechos humanos en materia de salud. En ese

a O DACIHAAS DEL CONSTIQ BITATAL
IYESGEA O LAS ADMCCRONES BN TAMALLPRS

El Dr. Humberto Céardenas de la Plaza, Perito Médico Legista de este Organismo (centro),
con autoridades de la Secretaria de Salud del Estado, al concluir una reunion del Consejo
Estatal para la Atencion y Prevencion de las Adicciones.
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sentido, es dable que se presenten quejas en donde prevalecen hechos que
impliquen transgresiones a la integridad fisica de particulares y por
consecuencia a su salud, y es precisamente en estos casos que el apoyo de
este servicio es esencial para coadyuvar con los objetivos de esta institucion.

De esta forma, dentro del periodo de 2011 el Dr. Humberto Cardenas
de la Plaza, Perito Médico Forense adscrito a este Organismo, efectué una
labor importante en relacidén con las quejas radicadas en donde los hechos
denunciados involucraron menoscabo a la integridad fisica de los agraviados
por parte de servidores publicos al servicio del Estado. En este orden de ideas,
el perito emitio su opinion en los siguientes casos:

a) Dictamenes médicos previos de integridad fisica en los que se

clasifican las lesiones: 43 casos.

b) Exdmenes médicos en el que se precisa sin lesiones al momento

actual: 23 casos.

c) Dictimenes médicos definitivos para determinar secuelas: 20

casos.

El total de asuntos en estos rubros fue de 86 casos.

Asi mismo, con el fin de dar seguimiento a los expedientes de quejas,
el perito médico legista practico visitas a las siguientes instituciones:

- Celdas de la policia preventiva para dictaminar lesiones: 32 casos

- Policia Ministerial para las mismas acciones: 30 casos

- Hospital General y Hospital Civil con el fin de estudiar casos clinicos 'y
emitir opinion medico forense: 25 casos

- Examenes médico forense en constancias de expedientes para
corroborar el diagnostico: 12 casos.

- Centro de Ejecucion de Sanciones de Ciudad Victoria para practicar
examenes médicos ainternos: 9 casos.

- Visitas domiciliarias para realizar dictamenes médicos de integridad
fisicay clasificar lesiones: 8 casos.
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- Albergue del DIF para practicar examenes médicos: 7 casos.
La sumatotal de estas diligencias efectuadas fue de 123 casos.

Con independencia de la actividad médico-legista expuesta, el Dr.
Cardenas de la Plaza, participé en diversos cursos y simposios relativos a su
profesion como lo fue la asistencia al Curso Aspectos Fundamentales de los
Derechos Humanos y la Reforma Constitucional; participacion en la
integracion del Consejo Estatal para la Prevencion y Control del Sindrome de
Inmuno Deficiencia Adquirida como Organo de Consulta y Coordinacion
Interinstitucional; asistencia a la semana nacional de salud de la adolescencia;
participacion de la Segunda Reunion del Consejo Estatal para la Atencion y
Prevencion de las Adicciones, entre otras actividades efectuadas.
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El trabajo del Médico Legista es una parte fundamental para la integracién
de los procedimientos de investigacion que requieran su servicio.




27

La gestion de asuntos relacionados
a migrantes es de suma importancia
para la CODHET

De izq. a der.: Lic. José de Jesus Guzman Morales, Subsecretario Técnico, la Lic. Rosario Garcia
Fuentes, Directora de la Subsecretarfa de Derechos Humanos de la Secretaria General de Gobiemo,
el Lic. José Bruno del Rio Cruz, Presidente, el C. José Carmona Flores, Director del Instituto
Tamaulipeco para Migrantes, la Lic. Beatriz Aguilar Mireles, Coordinadora de Procedimientos y el
Lic. José Martin Garcia Martinez, Secretario Técnico de este Organismo.

Un fendmeno social que es causa de la vulneracion de derechos
humanos lo constituye la migracion de personas en la busqueda de alcanzar
una mejor calidad de vida.

Nuestra Entidad al unir su frontera hacia el norte con Estados Unidos,
la convierte en una ruta elegida por connacionales y extranjeros que se
convierten potencialmente en individuos vulnerables de una serie de agravios
como discriminacién, maltrato, extorsion, robo, atentados contra el honor,
etcétera, por parte de representantes del poder publico que llevan a cabo
actos contrarios a su deber de salvaguardar la vida e integridad de las
personas, asi como la proteccion de sus derechos y libertades reconocidos en
la Constitucién Politica Federal.
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En este rubro no podemos dejar de mencionar la situacion tan dificil
que se atraviesa no Unicamente en el estado, sino en todo el pais en materia
de migrantes, y que nos llevo a reforzar esta area de trabajo en 2011,
manteniendo una estrecha colaboracion con la Subsecretaria de Derechos
Humanos de Gobierno del Estado y el Instituto Tamaulipeco del Migrante, a fin
de lograr mejores resultados en la atencidon de los asuntos en que resultan
agraviados personas con calidad de migrantes. Asi mismo, se participo
activamente con la Procuraduria General de Justicia del Estado en el
establecimiento de las mesas de trabajo para la atencion de las personas de
otros Estados que buscan identificar el paradero de sus familiares, que
partieron de sus lugares de origen con la intencién de cruzar hacia los Estados
Unidos de América y de quienes ya no han tenido noticias.

En esta importante suma de esfuerzos, este Organismo continu6 con
su labor de atender a este grupo vulnerable a través de sus Delegaciones
Regionales en donde se mantiene una permanente accion en defensa de la
dignidad de los migrantes.




Dentro de las actividades efectuadas en 2011 es de informar que se
intensific6 de manera especial el Programa de capacitacion a todas las
areas relacionadas con el tema de migrantes, conscientes del hecho de
gue nuestra labor debe incluir no solo la investigacion de los hechos
denunciados, sino también priorizar lainformaciény prevencion para evitar
gue continten las violaciones a derechos humanos de los mexicanos
repatriados, en transito hacia el vecino pais del norte o extranjeros
indocumentados.

La Lic. Beatriz Aguilar Mireles
se encarga de atender
asuntos relacionados
con los migrantes.
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Al respecto queremos destacar el hecho de que en el presente afo se
emitieron 2 recomendaciones de caracter general a las Presidencias
Municipales de Reynosa y Nuevo Laredo, donde se englobaron alrededor de
100 denuncias de personas con calidad de migrantes, a fin de que se tomen las
medidas necesarias por parte de las autoridades municipales fronterizas
hacer cesar este problema social que lamentablemente va en aumento.

Los funcionarios de las Delegaciones p A hggnum ADGS t NOGENTES
Regionales de la CODHET estén en i i b e
una atencién permanente en torno al ; ‘l_l I lI
grupo vulnerable que constituyelos § * *
migrantes, la imagen muestra al |
Delegado Regional de Reynosa
brindando atencion a personas
migrantes en el exterior de un

Centro de Apoyo a Deportados
e Indigentes.
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CODHET: 20 afnos de servir
aI pueblo tamaullpeco

Capacitacion para Visitadores Adjuntos de esta Comision en 1998.

La Comision de Derechos Humanos del Estado de Tamaulipas,
cumple 20 anos de vida como defensora de la dignidad humana en nuestra
Entidad. Por ello, es necesario hacer un alto en el camino y volver la vista
atras para mirar la historia de este Organismo, que es también la historia de
hombres y mujeres con vocacion, ciudadanos con plenitud de conciencia
respecto del papel relevante de ser defensores de los derechos minimos de
las personas, especialmente de aquellos grupos en situacion de desventaja
de nuestra sociedad.

Esta remembranza nos remonta al 21 de septiembre de 1991 cuando
se publicé en el Periddico Oficial del Estado el decreté nimero 153 expedido
por la Quincuagésima Cuarta Legislatura, a través del cual se cre6 a esta
Comision de Derechos Humanos, con la esencial encomienda de defender los
derechos fundamentales.

Posteriormente el 6 de diciembre del afio de 1993, la Quincuagésima
Legislatura del Estado, acordo reformar la Constitucion Politica Local en sus
articulos 58 y 126, otorgando rango constitucional en el orden estatal, a este
Organismo, reconociéndose su autonomia e independencia. La propia
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Legislatura, por decreto numero 76
expedido el 6 de enero de 1994,

N publicado en el Periodico Oficial del 5
'.*_T,_m; de febrero del mismo afio, aprobd la
3 Ley de esta Comision, derogando el

original decreto de creacion,
| recogiendo las experiencias de dos
afios de labores, con lo que vino a
enriquecer y fortalecer su
4 funcionamiento conforme los principios
gue inspiran el sistema del
ombudsman.

Ahora bien, remontandonos al

inicio de labores este Organismo, se
l designa al Licenciado Eduardo Garza
Rivas (g.e.p.d.), para fungir como

Guardia de honor en el Monumentoala — presjdente, sumandose a esta
Independencia por parte de nuestra Comision. . ’ .

Al centro funcionarios fundadores importante tarea los también

de este Organismo, de izq. a der. destacados abogados Rafael Torres

Lic. Rafael Torres Hinojosa, Secretario Técnico, . . . .
Dr.HumbertoCérdenasdelaPlaza,MédicoLegista,H'nojos‘_a y Rogello Ramirez
Lic. Eduardo Garza Rivas, Presidente. 1992. Covarrubias, quienes desempeiiaron

funciones de Secretario Técnico y
Visitador General, respectivamente.
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Sesion de Consejo Consultivo en 2000.
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De acuerdo a los datos historicos de la Comisién, ésta empez6 sus
funciones formalmente el primero de diciembre de 1991, en el marco de una
sociedad que desconocia a este nuevo ente, por lo que también fue necesario
trabajar en el sentido de difundir qué era la Comision y cuéles eran sus
objetivos. Desde entonces a la fecha, este Organismo ha ido creciendo y
arraigandose en el @nimoy confianza de todos quienes habitan el Estado.

Agotado el periodo de funciones del Licenciado Garza Rivas, fue
designado como Presidente el Licenciado Rafael Torres Hinojosa, abriéndose
un nuevo ciclo en este Organismo que cada dia cobraba mayor fuerza
introduciéndose enla vida de los tamaulipecos.

En febrero de 2006, inicia la gestidén del Licenciado José Bruno del Rio
Cruz, como Presidente de la Comision de Derechos Humanos de Tamaulipas,
iniciandose otra etapa en la vida institucional de la oficina del Ombudsman
Tamaulipeco, donde se hatrabajado con ahinco en la defensay proteccion de
los derechos humanos insertos en el marco juridico mexicano, asi como en la

El distinguido jurista Dr. Sergio Garcia Ramirez, durante la visita a
nuestras oficinas en Tampico en 1997. A su derecha la
entonces Visitadora en aquella region Astrid Lattuada.
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promocion, observancia y estudio de estos fundamentales principios, en total
congruencia con las atribuciones constitucionales y legales de este
Organismo.

Desde los inicios de vida de esta Comision, se ha contado con la
invaluable participacion de distinguidas personalidades de la comunidad
tamaulipeca, personas de conocida solvencia moral que se han distinguido
por su interés y participacion en el desarrollo de nuestra sociedad, nos
referimos alos miembros del Consejo Consultivo.

Esta breve resefia de los 20 afios de existencia de este Organismo,
sirve para ver la evolucion de una institucion que ha ido creciendo y
consolidandose en el animo y confianza de quienes habitan el Estado de
Tamaulipas, asi también, se celebra la presencia cada vez mayor de los
derechos humanos en los ejes de las politicas publicas, lo que impulsa a
seguir adelante de todos quienes integramos este Organismo con la fuerza e
impetu de quienes nos antecedieron en la incansable tarea de representar las
causas mas desvalidas frente al poder publico.

Integrantes del H. Consejo Consultivo en el antiguo edificio de este Organismo en el afio 2000.
De izquierda a derecha: el Lic. Eduardo Valdez Zayas, el Lic. Anselmo Guarneros Garza,
el Lic. Jests Lavin Santos del Prado, el Lic. Rafael Torres Hinojosa (Presidente),
Lic. Edith Cantd de Luna, Lic. Claudina Trevifio Pizarro y el Dr. Egidio Torre Lépez.
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La aportacion de las distinguidas personas que han integrado y que
integran el Consejo Consultivo ha sido de valioso apoyo para
el buen funcionamiento de la CODHET.

El Lic. José Bruno del Rio Cruz ha estado atento a las
necesidades de los diversos sectores de la poblacion.
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Importante actividad de
fortalecimiento de los
derechos de los ninos en 2011

ONTELONGO

Foto del recuerdo con nifias y nifios de una escuela
primaria dentro del Programa Nifias y Nifios Promotores.

La difusion y divulgacion de los derechos humanos por parte de este
Organismo es una de sus directrices fundamentales dentro de sus esquemas
de accion en la incansable labor de defender la dignidad de las personas que
habitan el territorio tamaulipeco.

Ahora bien, es evidente que la difusidén entre las nifias y nifios resulta
una fuente para el conocimiento de los derechos humanos, pues ellos son
parte importante de nuestra estructura social y que representan un punto de
lanza de nuevos ciudadanos comprometidos en el respeto de la dignidad.

Dentro del periodo que se da cuenta, la CODHET a través de la
Direccion de Atencion de Grupos Vulnerables emprendié una importante
actividad de difusién en materia de los derechos de los nifios con apoyo y
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desenvolvimiento de diversos programas Yy campafias que permitieron
acceder con desenvoltura estos importantes temas parala mejor comprension
de los menores.

En un breve repaso de las campafias efectuadas, podemos informar
gue dentro del rubro de educacion ciclo escolar 2010-2011 se llevé a cabo el
Curso-Taller Derechos
Humanos de la Nifiez “Aprende
tus Derechos Coloreando”,
capacitandose sobre sus
derechos y deberes a 2,757
nifas y nifos de 133 grupos en
23 Jardines de Nifios. Asi
mismo, en la difusién de la
Campafia “Mi Nombre es
Importante, Direcciény Teléfono

La Delegada Regional de Tula, al igual que el resto de los
Delegados de este Organismo participaron en la difusion
de los derechos de los nifios en sus respectivas areas de influencia.




también”, se entregé material didactico de tripticos, tarjetas y sobres, en
relacion a los derechos de la nifiez, beneficiando en la capacitacion a 498 nifias
y nifios. En el Programa de “Defensa y Proteccién de los Derechos Humanos
de las Niflas y los Nifios. Nifios Promotores 1a. Fase”, durante su aplicacion se
nombraron 864 nifios promotores de los Derechos de la Nifiez, en 392 grupos
con un total de 11,808 alumnos beneficiados en 40 escuelas primarias. La 2a.
Fase de este Programa; durante su aplicacibn se nombraron 361 nifios
promotores, en 219 grupos, con un total de 9,594 alumnos beneficiados en 38
escuelas primarias.

La participacion de los menores fue siempre importante para el éxito de los distintos
programas de difusion y divulgacion de sus derechos humanos.
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Significativa tarea fue la que
se llevé a cabo en 2011
con las nifias y nifios
que habitan nuestra Entidad.
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No cabe duda que la labor vertida en la difusién y divulgaciéon de los
derechos de las nifias y los nifios en el ciclo de 2011 fue muy importante, sin
embargo, el recorrido es largo por lo que hay que multiplicar las tareas para la
construccion de una sélida cultura de respeto de los derechos humanos.

Este Organismo construye una sélida
cultura de respeto de los
derechos humanos.
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Este Organismo imparte capacitacion
sobre derechos humanos a
elementos de la Policia Ministerial

El Lic. José Ramiro Roel Paulin, Coordinador de Orientacién y Quejas, durante

su participacion de capacitacion a elementos de la Policia Ministerial
destacamentados en la capital del Estado.

De conformidad con las atribuciones de difusion y capacitacion para la
consolidacién y fortalecimiento de una cultura de respeto de los derechos
humanos en nuestra Entidad, este Organismo en comun acuerdo con la
Procuraduria General de Justicia, llevo a cabo una capacitacion simultanea a
elementos de la Policia Ministerial con destacamento en los municipios de
Victoria, Tampico, El Mante, Reynosay Nuevo Laredo.

En lo que respecta a la capital de la Entidad, esta actividad de
capacitacion se realizd0 en el auditorio “Vigésimo Aniversario” de las
instalaciones de la Comision, contandose en el inicio de la misma con la
presencia del Lic. José Bruno del Rio Cruz, del Lic. José Martin Garcia
Martinez, Presidente y Secretario Técnico de la CODHET, respectivamente,
asi como el Lic. Rogelio Lopez Pompa, Director del Instituto de Capacitacion
Técnicay Profesional de esa Procuraduria.



Dentro de los temas que fueron impartidos durante las cuatro sesiones
gue comprendiod la capacitacién, el personal de este Organismo disertd temas
relativos a los principios de legalidad y seguridad juridica, asi como también lo
referente a las atribuciones, facultades y procedimiento de queja de la
CODHET, detencioén arbitrariay uso legitimo de la fuerza pablica.

Un tema que destaco fue el relacionado con el uso legitimo de la
fuerza publica. En contexto, el interés y participacion de los elementos de la
policia ministerial del Estado con lo temas impartidos, permitié cumplir con
éxito con el objetivo de la capacitacion: el fortalecimiento del respeto de la
dignidad humana en las acciones que ejecuta esta corporacién de policia en
la investigaciony persecucion de los delitos.

Diversas fueron las sesiones
que se realizaron dentro
de este curso de capacitacion.
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Detencién arbitraria y uso
legitimo de la fuerza
publica fueron algunos
de los temas expuestos por
el personal de la CODHET
a elementos de esta
corporacion de policia de
distintos municipios.

Fotografia del recuerdo con la
presencia del Lic. José Bruno del Rio
Cruz, Presidente, el Lic. Rogelio Lopez
Pompa, Director del Instituto
de Capacitacion Técnica y
Profesional de esa Procuraduria,
asi como funcionarios de este
Organismo y elementos
de la Policia Ministerial del Estado.

La Lic. Ana Claudia Calvillo Saucedo, Delegada Regional de este
Organismo en Nuevo Laredo, con elementos de la Policia Ministerial capacitados.
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El objetivo de la capacitacién
fue fortalecer el respeto de
la dignidad humana en las
acciones que ejecuta esta

corporacion de policia en
la investigacion y
persecucion de los delitos.

La Recomendacion 25/2011 se dirigio a la
Coordinacion General del Registro Civil

Un ciudadano interpuso una queja en contra del Registro Civil en el Estado.
Su denuncia consistié que acudié a las oficinas del Registro Civil a solicitar una
certificacion de acta de nacimiento, sin embargo, ésta contaba con un error en el
nombre, considerando injusto el cobro para la expedicion de una acta corregida.

La autoridad implicada reconocio su error, advirtiendose que si bien es
Il cierto la Ley de Hacienda del Estado prevé el pago de derechos como retribucién por
¥ una prestacion de un servicio dado por el Estado, también lo es que el servicio debe
ser eficiente, y en el caso que nos ocupa, se realizé un acto que causo la deficienciay
por consecuencia se violentd lo dispuesto por la fraccion | del articulo 47 de la Ley de
y Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado.
| En tal congruencia, se recomendé a la Coordinacién General del Registro
I Civil resarcir el dafio causado al quejoso, ademas de tomar las providencias
¥ necesarias a fin de que dicten las disposiciones conducentes que tiendan a mejorar
" el servicio y se evite la comision de irregularidades como la cometida en el presunto
y asunto.
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Se imparte platica a personal de
este Organismo en materia de la
reforma constitucional sobre
derechos humanos

Como es del conocimiento publico, el Senado de la Republica aprob6
el proyecto de Decreto que reforma los articulos 1, 3, 11, 15, 18, 29, 33,89y
102 de nuestra Constitucion Politica Federal en materia de derechos
humanos. Sin duda, estas modificaciones significan un salto trascendental
para los derechos fundamentales de todas las personas que habiten nuestro
pais.

Entre los cambios significativos a esta reforma constitucional,
podemos hacer mencién en primer lugar al cambio de denominacién del Titulo
Primero para quedar “De los Derechos Humanos y sus garantias”; el goce de
todas las personas de los derechos humanos reconocidos en la constitucion y

Fotografia del recuerdo del personal de este Organismo y el Dr. Gonzalo Carrillo de Le6n.
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tratados internacionales celebrados por el Estado Mexicano; se adiciona el
respeto de los derechos humanos, como elemento de la educacién; instituir
gue todas las autoridades deberan promover, respetar, proteger y garantizar
los derechos humanos, asi como también que el Estado debera prevenir,
investigar y sancionar violaciones los derechos humanos; la prohibicion de
celebrar tratados internacionales que alteren los derechos humanos
reconocidos por la constitucion y tratados internacionales; respeto de los

El Dr. Gonzalo Higinio Carrillo de Ledn, disert una brillante exposicion sobre los importantes
cambios en materia de los derechos humanos en nuestra Carta Magna.




derechos humanos como base del sistema penitenciario; se establece que las
autoridades que no acepten las Recomendaciones emitidas por los
organismos para la proteccion de los derechos humanos, deberan publicar las
razones de su negativa; facultar como autoridad investigadora a la CNDH, en
hechos que constituyan violaciones graves de derechos humanos, cuando lo
juzgue conveniente el ejecutivo.

En ese sentido, el C. Magistrado del Poder Judicial de la Federacion,
Doctor Gonzalo Higinio Carrillo de Leon, disertd una interesante platica en
relacion a estos significativos cambios en nuestra Carta Magna, su notable
cumulo de conocimientos, experiencia y manera de proyectar sus ideas,
permitié que la audiencia entendiera con claridad el alcance y pretension de
cada articulo reformado, en esencia, sefiald6 que la CODHET es un
mecanismo de proteccion de los derechos fundamentales como lo es también
el juicio de amparo, y sin duda, estas reformas vienen a fortalecer laimagen de
los Organismos de defensa de derechos humanos.
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Se imparten cursos basicos
sobre derechos humanos a
personal militar

Dentro del rubro de difusion y divulgacion de los derechos humanos, la
Comision de Derechos Humanos de Tamaulipas, con el apoyo de la Comision
Nacional de los Derechos Humanos, ha impartido cursos basicos a personal
del Ejercité Mexicano, para promover y fortalecer el respeto de las garantias
individuales de los gobernados frente al ejercicio de las funciones que
desempefian los integrantes de las fuerzas armadas en cumplimiento de su
deber de salvaguardar la soberania nacional y seguridad interna del pais.

En este sentido, es de informar por una parte que el alto mando del 77
Batallon de Infanteria con destacamento en la capital de nuestra Entidad,
solicitd el apoyo de este Organismo para que se impartiera una platica para

Con el invaluable apoyo de la CNDH, la CODHET ha
fortalecido su programa de capacitacion a fuerzas armadas.



efecto que su personal recibiera inducciones elementales para que en
cumplimiento de su deber se respete irrestrictamente las garantias
individuales de los ciudadanos. En ese sentido, el Licenciado José de Jesus
Guzman Morales, el Licenciado Gustavo A. Rueda Lopez y el C. Jonathan
Sanchez Nieto, Secretario Técnico, Visitador Adjunto y becario de este
Organismo, respectivamente, hicieron acto en las instalaciones militares para
cumplir con la encomienda solicitada.

En lo que respecta al contenido de este curso, cabe distinguir que se
dividié en dos sesiones, a modo introductorio, el Licenciado Gustavo A. Rueda
Lépez, impartio lo relativo a principios basicos sobre los derechos humanos
tales como su concepto, las dimensiones ideoldgicas para ser entendidos, su
contenido formal dentro de nuestro sistema juridico mexicano, asi como
aspectos relevantes a la competencia y atribuciones de esta Comision y el
procedimiento de queja ante la presunta violacion a derechos fundamentales.
En esta intervencion se hizo énfasis al respeto a la dignidad humana como eje
central de los derechos humanos.
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Como complemento de esta actividad, el Licenciado José de Jesus
Guzman Morales, diserto lo relacionado al uso legitimo de la fuerza publica
detallando que esta atribucion se define como la accién que conforme ala Ley,
realizan los encargados de hacerla cumplir, para obligar al particular para que
realice o consienta algo que tiene el propdsito de mantener o establecer el
orden o la paz publicos.

De igual manera, con el proposito de fortalecer el respeto de las
garantias individuales por parte de los elementos que conforman las fuerzas
militares destacamentadas en la zona sur de nuestra Entidad, personal de este
Organismo en coordinacion con la Comision Nacional de los Derechos
Humanos, efectuaron lo propio con personal militar del decimoquinto Batallén
Militar de Tampico.

Se abordaron aspectos como el concepto de los derechos humanos,
acentuandose que la defensa de la dignidad humana fue la reaccion que dio
pie al origen de estas supremas prerrogativas. Dentro de este rubro, se
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establecié que todas las personas estan obligadas al respeto irrestricto de
estos derechos, sin embargo, aquellas que realizan funciones como
representantes del poder publico tienen una doble encomienda de no
transgredir derechos fundamentales. También, se dio a conocer a los
elementos militares el procedimiento de queja ante la presunta violacion a los
derechos humanos, que en el caso de los miembros del ejercité mexicano, es
competencia de la C.N.D.H. llevar a cabo la investigacion respectiva para
determinar la existencia o0 no de derechos vulnerados, por tratarse de
autoridades federales.

Es de reconocer el interés de los altos mandos del ejército para solicitar
el despliegue de pléticas y cursos para la promocién y fortalecimiento, donde
no cabe duda que este tipo de acciones de difusion para consolidar y fortalecer
el respeto de los derechos humanos es de un alto beneficio de la sociedad en
nuestra Entidad.

CONFERENCIA
1]
DER - CHOS UMANDS

El Lic. Cirilo Len del Angel, Delegado Regional de la CODHET, (der.) en
compaiiia del Dr. Rogelio Chavez, capacitador de la C.N.D.H.
(izq.), en una platica a personal militar de Tampico.
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El desempefio de los
elementos del
Ejército Mexicano debe
desarrollarse con apego al
respeto absoluto a la
dignidad humana.

COMIGION DERECHOS HUMAMOS
TAMALULIPAS

CAPACITACIGH

l'-"'-ERIEL‘.-Hl'.l!':‘r HUMANOS

Los miembros del Ejército Mexicano, atendiendo con interés las
platicas sobre derechos humanos por parte de nuestro personal.



Fructiferas han sido las jornadas de capacitacion a los militares.

La Recomendacion 32/2011 se envio a la
Procuraduria General de Justicia

La presentacién de una queja motivé la emision de esta Recomendacion por
actos violatorios a los derechos humanos calificados como detencion arbitraria por
parte de elementos de la Policia Ministerial e irregularidades en la procuracion de
justiciaimputada al agente del Ministerio Publico de Proteccion a la Familia, autoridades

con funciones en El Mante.
En lo que respecta a la detencién arbitraria, se acreditdé que al quejoso le fue

conculcado el derecho a la libertad personal reconocido en nuestra Carta Magna asi
como en instrumentos internacionales como lo es el articulo 9 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos. Igualmente, se demostré la existencia de diversas

irregularidades en las actuaciones de una averiguacion.
En ese sentido, se recomend6 a la Procuraduria General de Justicia para que

se dé inicio al expediente administrativo de responsabilidad en contra de los servidores
publicos involucrados en la queja, y en su caso, se apliquen las sanciones
correspondientes.
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Personal del decimoquinto Batallon Militar de Tampico,

atendiendo una platica sobre derechos humanos.
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Personal de este Organismo
festeja a niNoOs y niNnas:
felicidad y alegria al por mayor

No hay nada mejor en este mundo que ver la alegria dibujada en los
rostros de los nifios y nifias lo cual inevitablemente contagian con su aire de
inocenciay felicidad.

Este fue precisamente el objetivo que un grupo de integrantes de esta
Comision se dispuso a cumplir dentro de su participacion dentro del Festejo
del Dia Nifio organizado por el Colegio de Pediatria de Tamaulipas quien
convocO a una multitud de pequefios que acompafiados de sus padres
pasaron un momento agradable conviviendo en familia.

El lugar de reunién fue el Parque Recreativo y Zooldgico de Tamatan
de Ciudad Victoria, donde se conjugaron las sorpresas, los regalos, la
diversion, el convivio, las participaciones en divertidos juegos, el degustar de
alimentos, etcétera, fueron la combinacion perfecta para que los chiquitines
gozaran de unatarde inolvidable.

El evento en coordinacién con el Colegio de Pediatria fue todo un éxito.
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La participacién dinAmica de nuestros comparfieros y compafieras
cumplié con las expectativas del evento. Por una parte, las Licenciadas
Gladys Flores Sanchez y Ariadna Geliza Andrade Flores, llevaron a cabo una
exposicion sobre los derechos de las nifias y los nifios; asi mismo, se instalo
una carpa en donde se efectuaron una serie de actividades en torno a los
derechos humanos como lo fueron la loteria didactica, concurso de taller de
dibujo, sopa de letras, etcétera, asi también se hizo entrega de material
diverso consistente en folletos y tripticos alusivos a los derechos de los nifios
yCD’S.

No cabe duda que la participacion de personal de este Organismo
caracterizados de simpaticos payasitos fue el deleite de los nifios, quienes con
gran entusiasmo interactuaron en los diversos juegos que se realizaron y
guienes resultaron ganadores en los juegos se hicieron acreedores a bonitos
regalos que fueron de agrado.

El Lic. José Bruno del Rio Cruz durante la entrega de regalos.



La Recomendacion 34/2011

se remitio a la
Procuraduria General de

Justicia

Ante las oficinas de este
Organismo acudié un ciudadano
para interponer una queja en contra
de la Agencia Primera del Ministerio
Publico Investigador de Reynosa,
por actos que fueron calificados
como irregularidades en la
procuracién de justicia. En esencia,
la denuncia consistié que en dicha
Representacion Social se inicié una
averiguacién previa penal, sin
embargo, ha existido dilacion en la
investigacion respectiva.

El estudio de los hechos,
argumentos y pruebas del
expediente de queja, permitio
acreditar que el Agente Primero del
Ministerio Publico Investigador,
efectivamente ha incurrido en
dilacibn en la integracion en la
Averiguacién Previa Penal,
violentando con ello la obtencion de
justicia pronta y expedita,
contemplada por el articulo 17
constitucional.

En ese sentido, se recomendo a
la Procuraduria General de Justicia
gire instrucciones al mencionado
funcionario publico, para que en
breve término se integre y resuelva la
Averiguacion Previa Penal
interpuesta por el quejoso.
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La Recomendacioén 35/2011
se envio a la Presidencia
Municipal de Victoria

La CODHET recepcion6 una queja
imputada a elementos de la Policia
Preventiva Municipal de Victoria,
calificandose los actos violatorios a los
derechos fundamentales como
detencién arbitraria e irregularidades en
los procedimientos administrativos. El
agraviado manifestdo que fue
interceptado por los mencionados
elementos de seguridad y sin motivo
alguno fue detenido y remitido a las
celdas dela policia.

Los elementos probatorios que
integran la queja permitieron llegar a la
conclusion de que los funcionarios
publicos en mencién le detuvieron
arbitrariamente bajo el argumento de
una actitud sospechosa del agraviado,
en contravencion a lo establecido en el
articulo 16 de nuestra Carta Magna. Asi
mismo, se comprobaron irregularidades
en el procedimiento administrativo por
parte del Juez Calificador,
estableciéndose que la sancidn
impuesta al quejoso fue en detrimento a
sus derechos humanos y en desacato al
Bando de Policiay Buen Gobierno.

En tal virtud, se recomendé6 a la
Presidencia Municipal el inicio, tramite y
resolucion del procedimiento de
responsabilidad administrativa en
contra de los funcionarios aludidos, y en
su caso, aplique las medidas
correctivas y disciplinarias
procedentes.
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En plena
rifa de
juguetes.

Los nifios fueron celebrados en ocasion a su dia.
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Dinamicos juegos se
realizaron provocando
las sonrisas y alegria de
las nifias y los nifios.



Es de destacar que esta celebracion conté desde luego con el
apoyo de las autoridades del Zoolégico, asi como también con la colaboracion
de otras instancias que dieron realce al evento que en contexto significé un
exito en beneficio de los nifios.

Un regalo mas es entregado a un nifio en este fantastico evento.
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Recibe este Organismo la visita de los
Diputados integrantes de la Comision
de Derechos Humanos del
Congreso del Estado

A través de sesion extraordinaria del Consejo de la CODHET,
integrada por los Ciudadanos Licenciado José Bruno del Rio Cruz, en su
caracter de Presidente, Licenciada Rosalva Pérez Rivera, Licenciado Eugenio
Carlos Diez Gutiérrez Navarro, Don Nicanor Fernandez Cabrera, Doctor
Edmundo Castro Medina, y Doctor Waldo Rodriguez Valenzuela, en su
calidad de Consejeros y Licenciado José Martin Garcia Martinez, Secretario
Técnico, se recibid la visita de los integrantes de la Comision de Derechos
Humanos del Congreso del Estado.

Unavez cubierto el protocolo formal para los trabajos del Consejo, se
declar6 un receso a fin de recibir a las y los Diputados integrantes de la citada
Comisién en la Legislatura Local, integrada por el Diputado Alejandro
Ceniceros Martinez, Presidente, Diputado Daniel Sampayo Sanchez,
Secretario, Diputado Gustavo Rodolfo Torres Salinas, Diputada Amelia
Alejandrina Vitales Rodriguezy Dlputado Aurelio Uvalle Guajardo.

Don Nicanor Feméndez Cabrera (izq.) integrante del Consejo Consultlvo
de este Organismo conversando con los visitantes del Congreso.



Enusodelavozel Licenciado José Bruno del Rio Cruz agradeci6 alos
integrantes del Poder Legislativo por su presenciay realizé una exposicion de
motivos respecto de la sesion extraordinaria, destacando la relevancia de la
misma en virtud de tratarse del primer acercamiento entre la defensoria
tamaulipeca de los derechos humanos y la Comisién de Derechos Humanos
de lareciénintegrada legislatura estatal.

Por su parte, el Diputado Alejandro Ceniceros Martinez externo, que a
nombre propio y de sus compafieros, era deseo de la Comision a su cargo
estar en contacto con la oficina del Ombudsman estatal, expresando su
intencién de coadyuvar en todas las tareas que fuesen necesarias para la
mejor salvaguarda de los derechos humanos en Tamaulipas. En ese mismo
sentido hicieron uso de lavoz el resto de los Diputados presentes.

En este punto tuvieron intervencion los Consejeros Don Nicanor
Fernandez Cabrera, Lic. Rosalva Pérez Riveray Dr. Edmundo Castro Medina
guienes manifestaron su beneplacito con la visita recibida e hicieron patente a
los Diputados su perspectiva respecto del buen funcionamiento de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de Tamaulipas.
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Por dltimo, los visitantes acompafiados por el Secretario y
Subsecretario Técnico de este Organismo efectuaron un recorrido por el
edificio, durante el cual, cada uno de los funcionarios de las oficinas centrales
de la Comision se presenté y resefio las atribuciones inherentes a su cargo.
Posteriormente el Licenciado Del Rio Cruz agradecio la presencia de los
Diputados y les despidio reiterandoles que la Comision Estatal de los
Derechos Humanos tiene las puertas abiertas para ellos.

i
gv* La Dip. Amelia Alejandrina
gl \Vitales Rodriguez hizo

uso de la palabra
durante la reunion.




Personal de la CODHET
Imparte platica a personal
del ISSSTE

SR —.
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El personal de este Organismo realizé una actividad mas
de difusion de los derechos fundamentales.

La Comision de Derechos Humanos de Tamaulipas, dentro de las
atribuciones que su marco legal le faculta, efectiatareas con el fin de difundiry
divulgar los derechos humanos a los diversos componentes que integran
nuestro Estado, lo que permite construir y fortalecer una cultura de respeto a
las garantias individuales entre las personas y, especialmente, dicha sujecion
de respeto debe darse con mayor precision en aquellas que representan el
poder publico, puesto que hay que recordar que toda persona sin importar su
edad, nacionalidad, género, estado de salud, etcétera, son poseedores de los
derechos fundamentales y nadie sin motivo o fundamento alguno puede
perturbar estas prerrogativas fundamentales.
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Bajo este orden de ideas, el Licenciado José de Jesus Guzman
Morales, Subsecretario Técnico, la Licenciada Marybel Moreno Camacho,
Visitadora Adjunta y la Licenciada Ivonne Cervantes Manzano, auxiliar
administrativo de este Organismo, efectuaron una serie de platicas a personal
médico y enfermeria de la Clinica Hospital del ISSSTE, con el fin de dar a
conocer algunos aspectos relevantes en relacion alos derechos humanos.

Esta labor de difusion se efectud en 4 sesiones: en primer lugar, se
abordd lo relativo a qué son los derechos humanos, en ese sentido, se expuso
que estos derechos pueden entenderse como un conjunto de valores
supremos como la vida, la libertad, la justicia o la salud. También pueden ser
entendidos con normas que constrifien valores y, como instrumentos de
defensa como lo sonlos organismos de Derechos Humanos.
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Como segundo punto de
exposicion, sevio lo relacionado a las
normas oficiales en materia de salud
como lo fue laNOM-206-SSA1-2002,
relacionada a la regulacién de los f§
servicios de salud, que establece los
criterios de funcionamiento vy
atencion en los servicios de
urgencias de los establecimientos de
atencion médica.

El derecho a la salud fue uno de los temas
También se expuso el vistos en esta actividad.

procedimiento de queja ante este Organismo, especificandose los breves
requisitos para la interposicion de una queja por presuntas violaciones a los
derechos fundamentales. Asi también, lo concerniente a las diversas fases
gue conlleva la labor de investigacion para determinar o no la existencia de
violacion a garantias fundamentales. En caso de demostrarse
fehacientemente, se emite la Recomendacion respectiva.
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Se abordo de igual modo el tema sobres los derechos de la mujer, el
cual fue muy bienrecibido por los asistentes.

Cabe destacar el interés y participacion del personal del mencionado
nosocomio durante los dias en que se expusieron estas charlas, donde los
expositores agradecieron a las autoridades médicas las atenciones brindadas
para el éxito de esta actividad.

Aspecto de la audiencia de esta platica.
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El Lic. José de Jestis Guzman Morales, Subsecretario Técnico,
durante su intervencion en la platica a personal del ISSSTE.
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Participa la CODHET
en la celebracion del Dia
Internacional de la Mujer

Cy e gl (A
Aspecto de la celebracién del Dia Internacional
de la Mujer en el Polyforum Victoria.

El dia 8 de marzo la comunidad internacional celebré un aniversario
mas de la instauracion del Dia Internacional de la Mujer, por tal motivo la
Comisiéon de Derechos Humanos de Tamaulipas, efectuo diversas actividades
para conmemorar esta importante fecha.

En lo que corresponde a la capital de nuestra Entidad, el personal
adscrito a la Direccién de atencién a Grupos Vulnerables visitaron diversas
instituciones educativas como lo fue la Secundaria Técnica Namero 6, las
instalaciones del CONALEP, asi como también, la Escuela Primaria “Maria
Isabel Mata Alvarado”, en donde efectuaron la proyecciébn de material
audiovisual relacionado con los derechos de la mujer, asi como también
llevaron a cabo el ejercicio de diversas actividades interactivas en donde los



estudiantes hacian alusion a estos importantes derechos. De igual forma, en
el marco de este Dia Internacional, se asisti6 al magno evento “Mujeres
Fuertes 2011", celebrado en el Polyforum Victoria, presidido por el Ing. Egidio
Torre Canta, Gobernador Constitucional del Estado, y su distinguida esposa la
Sra. Maria del Pilar Gonzalez de Torre, Presidenta del Patronato del Sistema
DIF Tamaulipas, cabe destacar que en este acto se conté con la presencia de
aproximadamente 1500 personas. En contexto, en estas actividades se
repartieron tripticos y cuadernillos alusivos a los derechos de la muijer.

Por su parte la Delegacion Regional de ElI Mante, encabezada por la
Licenciada Alma Delia Vazquez Montelongo, también participd en la
celebracion de esta importante fecha, en ese sentido, participaron en el acto
celebrado en la plaza principal en donde se efectuaron eventos artisticos y se
dieron regalos a los asistentes, asi también, participaron en una caminata por
diversas calles de la ciudad para celebrar ese importante dia de las mujeres.
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Actividades del dia
Internacional de la Mujer
en El Mante.

Personal de la CODHET obsequiando material de difusion relativo a los derechos de la mujer.



También se efectuaron actividades
para celebrar este importante
dia en planteles educativos.

77
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En otras Delegaciones Regionales se efectuaron actividades
similares para celebrar esta importante fecha para las mujeres con la
imparticion de platicas y distribucion de folletos y otro tipo de propaganda en
ese mismo sentido.

De gran interés fue el
tema de los derechos de
la mujer en nifios y nifias

de nivel primaria.




No cabe duda el importante y trascendente rol de la mujer hoy en dia,
sin embargo, los logros obtenidos en el reconocimiento de los derechos
civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales no han sido suficientesy es
por eso la necesidad de concientizar a un nivel global la ponderacion del
respeto a estas importantes prerrogativas y continuar con la apologia y lucha
de estos u otros derechos supremos de grupos vulnerables.

Mediante la exposicion de
dindmicas por parte de
jovenes estudiantes se

ponderd el respeto a
los derechos de la mujer.
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Ecos de esta importante actividad § <k :
efectuada por personal de
este Organismo.
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Se llevd a cabo capacitacion a
personal de la Secretaria General
de Gobierno con apoyo de
la Comision Nacional de los
Derechos Humanos

La Comision de Derechos Humanos del Estado y la Secretaria
General de Gobierno, efectuaron en coordinaciobn un curso intitulado
“Aspectos Fundamentales de los Derechos Humanos y la Reforma
Constitucional”.

Este acto se efectud en el auditorio del Instituto Registral y Catastral
del Estado, contando con la presencia de los Licenciados Morelos Canseco
GOmez, Secretario General de Gobierno, José Bruno del Rio Cruz, Presidente
de la CODHET, Mariana Rodriguez Mier y Teran, Subsecretaria de Derechos
Humanos y Asuntos Juridicos de la Secretaria General de Gobierno, asi como

Aspecto del Presidium.
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de otras autoridades y distinguidos invitados que se dieron cita para atender
esta interesante exposicion a cargo del Licenciado Ulises Alejandro Garcia
Salgado, capacitador de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.

El Licenciado Canseco Gomez, dirigido unas palabras a la audiencia
expresando que existe una determinacion fundamental en el Gobierno del
Estado respecto de los derechos humanos, la cual se acredita con la creacion
de la Subsecretaria de Derechos Humanos y Asuntos Juridicos.

Por su parte, el Ombudsman tamaulipeco sefialé que la creaciéon de
dicha Subsecretaria es muestra del interés directo del Gobierno Estatal en la
promocioén de los derechos fundamentales.

En lo que respecta a la exposicidén, se tocaron interesantes temas
relativos ala reforma constitucional sobre derechos humanos.

Entrega de reconocimiento al expositor por parte de la
Subsecretaria de Derechos Humanos y Asuntos Juridicos.
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Lic. José Bruno del Rio Cruz
haciendo uso de la palabra.

Plano general de actividades y
plblico presente en este evento.

Lic. Morelos Canseco Gomez,
Secretario General de Gobierno.
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La atencidn a menores en
circunstancias dificiles:
un rubro atendido por
la CODHET

Nuestra sociedad esta conformada por diversos segmentos sociales
dentro de los cuales se encuentran algunos con caracteristicas particulares
como lo son las personas de la tercera edad, las mujeres, personas con
discapacidad, los menores de edad, etcétera, dentro de lo cuales se advierte
gue por su condicién de género, edad, estado de salud, son altamente
vulnerables de que sus derechos humanos sean afectados con mayor
facilidad por el resto del componente social, entre los cuales se encuentran las
autoridades como representantes del Estado.

La visita a los Centros de Atencion a Menores Fronterizos es realizada
periédicamente por los funcionarios de este Organismo.



En este sentido, especificamente, en lo tocante alos menores de edad
hay que advertir que constituyen un grupo potencialmente débil frente a
cualquier situacion que tenga que ver con algun tipo de roce con sus derechos
fundamentales, lo que se intensifica en aquellos menores que por
circunstancias adversas como lo son el abandono, extrema pobreza, abuso
sexual, o violencia familiar, y por lo tanto los convierte en menores en
situaciones extraordinarias motivo por el cual es fundamental brindarles el
apoyo necesario en defensa de su dignidad.

Precisamente una de las areas prioritarias para la CODHET es, sin
lugar a dudas, la relacionada con menores en situaciones extraordinarias, por
tal razon, desde su fundacion, hace 20 afos, se ha puesto especial énfasis en
la atencion a aquellos asuntos en que aparecen como afectados menores que
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enfrentan situaciones adversas como las ya mencionadas con anterioridad,
en esa tesitura este Organismo ha procurado siempre de manera primordial
brindarles a los menores y sus familiares la orientacion necesaria, actuando
como intermediarios para lograr soluciones conciliatorias con las autoridades
de los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia Estatal y Municipales,
y buscando siempre brindar un trato calido y amable, que les permita confiar
en esta instancia, tomando en consideracidon que la mayoria de las personas
gue se acercan a buscar asesoria por tipo de problematica, son de escasos
recursos econémicos.

Siendo pertinente mencionar, que en todos los asuntos referentes a
nifias, nifos y adolescentes, este Organismo Protector de los Derechos
Humanos antepone el interés primordial de los menores ante los de sus
familiares, y en aquellos casos en que se advierte que su propio entorno
familiar no les garantiza las condiciones necesarias para su 6ptimo desarrollo

fisicoy mental, se opta por el ingreso a un Centro Asistencial.




En resumen, en el ejercicio de actividades de 2011, este Organismo
atendiendo al interés supremo de salvaguardar los derechos humanos de los
diversos sectores de nuestra sociedad y con mayor énfasis en aquellos
considerados como grupos vulnerables, desplegé las gestiones necesarias
con las autoridades correspondientes para garantizar el respeto de su
dignidad, como lo fue el caso de menores en situaciones extraordinarias.

El Lic. Luis Fernando Martinez Castro, Delegado Regional de la CODHET
en Nuevo Laredo visitando a menores en situaciones extraordinarias.
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La educacion no se condiciona,
es un derecho: asi lo define
y lo defiende la CODHET

La labor extramuros es vital para la defensa de los derechos
y libertades de los gobernados.

Para la Comision de Derechos Humanos del Estado de Tamaulipas,
una de sus prioridades es garantizar a nuestros nifios, nifias y adolescentes
un trato digno dentro de los planteles educativos, por lo que es grato
comunicar que en aquellos asuntos cuya naturaleza lo permiti, a través de la
via conciliatoria, se logré atender de manera inmediata la pretension del
reclamante, a través de las ocho delegaciones regionales, se obtuvo la
reincorporaciéon a sus clases de menores y adolescentes, que habian sido
dados de baja en forma provisional o definitiva, por cuestiones de indisciplina o
adeudos ante la mesa directiva por concepto de cuotas, ademas se garantizo
la entrega de documentacién que avala el grado de estudios que se cursé, y
eraretenido por este ultimo concepto.
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No obstante lo anterior, se recepcionaron denuncias de cuyo
contenido se advirtié la posible consumacién de actos que pudieran causar un
dafio irreversible o de dificil reparacion, ante las cuales, de forma inmediata,
se envio a la Secretaria de Educacion la solicitud de aplicacion de una medida
cautelar a fin de que se giraran instrucciones o bien se adoptaran las medidas
necesarias con el objeto de que cesaran los actos violatorios de derechos
humanos, mismas que en su mayoria fueron aceptadas y cumplidas por la
autoridad. Sumado a ello, con el objeto de estar en condiciones de acreditar
de manera fehaciente los hechos motivo de queja y brindar certeza en el
sentido de la resolucién que se emiti6, se tomaron declaraciones de los
testigos presénciales de los hechos, se realizo investigacion de campo en las
instituciones educativas, en los domicilios de los directamente afectados, y
sobre denuncias respecto a un perjuicio inherente a laintegridad fisica y salud

de las personas, se obtuvo la opinion del perito médico.
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En ese orden de ideas, merece menciéon la medida cautelar niUmero
67/2011, dirigida al Secretario de Educacion en Tamaulipas, mediante la cual

se solicité girara instrucciones al personal docente de los planteles educativos
en el Estado, para que implementaran medidas y estrategias de prevencion a
la violencia entre los educandos, disuadir este tipo de actos; concientizar y
orientar a la comunidad educativa respecto a una sana convivencia. Asi como

la medida cautelar nmero 80/2011, por la cual se solicitd garantizar el derecho
de educacién vy la participacion en todas y cada una de las actividades que
llevan inmerso el proceso ensefianza- aprendizaje, a todos los educandos en
nuestro Estado, sin condicionar el mismo al pago de cuotas escolares.
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Es importante sefialar que las intervenciones que realiza este Organo
Protector de los Derechos Humanos, es con la finalidad de enriquecer y
fortalecer las acciones que se encuentran implementadas por las autoridades
educativas, pues existe la certeza que dia a dia, aplican su mayor esfuerzo
para brindar una educacion de calidad. Es por ello, que se agradece el apoyo
otorgado por la Secretaria de Educacion y de la Seccion 30 de su Sindicato
Nacional.

Asi mismo, se informa que como parte del Comité Técnico de Calidad
de la UAT, se acudio a la certificacion del examen CENEVAL que se aplico en
los meses de julioydiciembre delafio proximo pasado.

En esa tesitura, se refrenda el compromiso por parte de la Comision de
Derechos Humanos de Tamaulipas, para continuar con la salvaguarda de los
derechos humanos de nuestros educandos, con el principal interés de brindar
una solucién inmediata a través del dialogo y autocomposicién, con la
seguridad que en aquellos asuntos en los que sea necesario dar tramite al
procedimiento formal de queja, sera bajo el principio estricto de buena fe que
caracteriza a nuestro Organismo.

El contacto con las autoridades educativas permitié en algunos
casos la solucién inmediata de las controversias en
beneficio de las pretensiones del reclamante.
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Una de las prioridades de este Organismo es garantizar
un trato digno dentro de los planteles educativos de nuestra Entidad.
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Imparte la CODHET platicas a
estudiantes del COBAT
en la Entidad

La Comisién de Derechos Humanos de Tamaulipas por medio de sus
Delegaciones Regionales desplegadas en el Estado, llevo a cabo una serie de
platicas sobre derechos humanos a alumnos del Colegio de Bachilleres del
Estado de Tamaulipas, accion dentro de la facultad de este Organismo de
difusiony fortalecimiento de los derechos fundamentales.

Asi pues, en lo que respecta a la zona sur de nuestra Entidad,
podemos mencionar que funcionarios de la Delegacién Regional de Tampico
se constituyeron en los planteles educativos 04 y 15, la Delegada del El Mante
en el COBAT 03, quienes cumplieron con éxito el objetivo de la actividad de
difusion en los jévenes estudiantes de este sistema educativo. Por su parte, en

El Delegado Regional de esta Comisién en Matamoros,
Lic. José Saldafia Badillo, durante una exposicién con jovenes estudiantes.
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Perspectiva general de la platica en el COBAT 02 de Matamoros.




lo que concierne a las oficinas centrales en Ciudad Victoria, de igual manera se
dirigieron diversas sesiones a alumnos del plantel 05 con el apoyo de la
proyeccion de videos alusivos a los derechos y libertades consagrados en la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos (DUDH). De este punto nos
trasladamos a la zona norte donde lo propio efectud la Delegacion Regional de
Matamoros y la Delegacion de Reynosa, haciendo acto de presencia en los
planteles 02,07 y 08, respectivamente.

En contexto, dentro del contenido de los temas que expusieron los
representantes de la CODHET a los alumnos, podemos mencionar
precisamente antecedentes a los principios de los derechos civiles y politicos,
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asi como econoémicos, socialesy culturales estipulados en la DUDH, dentro de
los cuales podemos especificar diversos temas con los cuales los jovenes se
identificaron con mayor precision como lo fueron los siguientes derechos:
igualdad, a no ser discriminados, a ser tratados con dignidad, a tener espacios
de expresion y reunion, a profesar una religion determinada, a trabajar, a la
educacion, a poseer bienes, por mencionar algunas prerrogativas.
Paralelamente a la difusion de los derechos se habl6 de las obligaciones
inherentes que prevalecen a lado de cadauno de éstos.

Cabe destacar que ésta misma accion de difusion también se brindd

con posterioridad a docentes de estos planteles.




Con atenci6n e interés los estudiantes atendieron las platicas
efectuadas por nuestro personal en esta actividad de
difusion de los derechos humanos.
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Plantel del Colegio |
de Bachilleres 03 W ¥
de El Mante. .

El apoyo de material
audiovisual fortalecio el
trabajo de exposicion
sobre los derechos humanos.




También se visitaron las
instalaciones del COBAT
04 y 05 de Tampico;
05 de Victoria; y
07 y 08 de Reynosa.

99




100

Participacion en el Dia
Internacional del SIDA

Aspecto de la audiencia en una de las conferencias sobre el tema del SIDA.

El dia 1 de diciembre de 2011 la comunidad internacional realizé una
diversidad de actos para conmemorar el Dia Internacional del SIDA.

En este sentido, la Licenciada Alma Delia Vazquez Montelongo,
Delegada Regional de la CODHET en El Mante, participo en coordinacion con
autoridades de la Secretaria de Salud en el Estado y del Ayuntamiento del
referido municipio, dentro del ciclo de conferencias tituladas “El SIDA afecta la
salud, la discriminacion ofende la dignidad”.

Las conferencias se desarrollaron en el auditorio del Hospital General,
contandose con la presencia de personal del nosocomio y publico en general.
Dentro de las exposiciones se reconocio que la lucha para prevenir la
expansion de esta enfermedad ha sido significativa, sin embargo, se
reconocio que no han sido suficientes las acciones de las politicas de salud de
los Estados e iniciativas privadas.
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Dentro de estas platicas de la Delegada Regional, expuso a la
audiencia que la salud es un derecho humano reconocido en la Carta Magna,
asicomo en los tratados internacionales suscritos y ratificados por el Gobierno
Mexicano, en esa tesitura, sefialé que este Organismo tiene la facultad para
conocer e investigar la trasgresion a los derechos fundamentales dentro del
marco juridico mexicano, donde la violacion al derecho a la salud o como
también puede ser la prestacion ineficiente de servicios médicos, constituyen
motivos para determinar la responsabilidad administrativa de un funcionario
publico. Precisamente, hizo alusién que la CODHET ha recepcionado
denuncias de personas infectadas con el sindrome de inmunodeficiencia
adquirida con motivo de discriminacion o negativa al derecho a la salud.

Acentud que este Organismo con independencia de la recepcién de
guejas, realiza acciones de difusion y divulgacion de los derechos humanos
para crear una cultura de respeto de los derechos humanos en nuestra
comunidad, con mayor preeminencia hacia los servidores publicos como
representantes del poder publico.
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El Presidium estuvo conformado por distinguidas autoridades del El Mante.
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Este Organismo participo
en la “Feria Regreso a
Clases 2011~

Con la participacion de diversas instituciones publicas y empresas de
la Camara de Comercio de esta ciudad, se inauguro la primera Feria de
Regreso a Clases 2011 la cual estuvo organizada por la Delegacion
Tamaulipas de la Procuraduria Federal del Consumidor.

Este evento inaugural contd con la presencia de autoridades de las
tres esferas de gobierno, como lo fueron el C.P. Miguel Gonzalez Salum,
Presidente Municipal de Ciudad Victoria, Roberto Garcia Capistran, Delegado
de la PROFECO en el Estado, Lic. Eduardo Garcia Bernal, Director de
Desarrollo Econémico Municipal, Lic. Leopoldo Garcia Hinojosa, Delegado
General de la Secretaria de Economia de Tamaulipas, Lic. Elsa Araujo de la
Torre, Presidenta de CANACO Victoria, y el Dr. Eduardo Martinez Vargas,
Director del DIF Victoria.

Se obsequié material didactico con importante
informacion relativa a los derechos fundamentales.
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Esta feria se instalo del dia 19 al 21 de agosto en la plaza publica
ubicada en el 8 y 9 Hidalgo de la capital de la Entidad, donde se instalaron
diversos moédulos de atencion a la ciudadania contando con la participacion de
diversas instituciones publicas como lo fue la CODHET que se sumo a esta
importante accion tendiente a beneficiar a las familias victorenses con el
nuevo inicio de periodo de clases.
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Con gran interés el pablico en general se acerco al médulo de la CODHET
durante el tiempo que dur la Feria.
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En este sentido, personal de nuestro Organismo tuvo una actividad
dindmica durante el tiempo que duro esta actividad, quienes instalaron una
mesa al publico en donde se brindé atencién personalizada a quienes asi lo
solicitaron, asi como también se obsequio material de difusién a través de
dipticos, tripticos, folletos y cuadernillos relativos a los diversos segmentos
sociales que constituyen los grupos vulnerables como lo son los nifios, las
personas de la tercera edad, personas con discapacidad, etcétera, con el
objetivo de difundir y divulgar los derechos humanos.

En contexto, esta feria fue todo un éxito donde los beneficiados fueron
las familias destacando sin duda el esfuerzo de las autoridades y las
empresas participantes para que asi resultara.

Los asistentes pudieron consultar la diversa informacion entregada.
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Material didactico en la Feria de Regreso a Clases
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La Recomendacion 68/2011

se remitio a la
Secretaria de Educacion

Se interpuso una denuncia en
contra de una directora de un jardin de
nifios con residencia en Reynosa por
actos calificados como violacion al
derecho ala educacion.

El estudio de la queja demostro que
se violento el derecho a la educacion
de la menor al haberse condicionado
Su ingreso a la institucion educativa
como consecuencia de la negativa de
su madre de firmar de conformidad un
acuerdo elaborado por la directora y el
personal de la escuela en acuerdo con
los integrantes de la Asociacion de
Padres de Familia, con lo cual se
infringio el articulo 3 constitucional, asi
como la Ley de Educacion para el
Estado.

En ese sentido, se recomendd ala
Secretaria de Educacién dé inicio,
trdmite y resolucion del procedimiento
administrativo en contra de la
funcionaria publica mencionada, y en
su caso, se apliguen las medidas
correctivas y disciplinarias
conducentes.

ﬁ

La Recomendacion 69/2011

fue enviada a la
Secretaria de Educacion

Una madre de familia en
representacion de su menor hijo
interpuso una queja en contra de
personal de una escuela secundaria
técnica de Matamoros, por actos que se
calificaron como retencion indebida de
bienes. La quejosa manifesté que una
orientadora del citado plantel le recogi6
un aparato telefénico el cual no le
regreso.

Los elementos de prueba
acreditaron la preexistencia y posterior
falta de un teléfono celular.

Por tal motivo, se recomendé a la
Secretaria de Educacién para que a
través de procedimiento administrativo
de responsabilidad se analice la
conducta de la autoridad involucrada en
los hechos en la queja, y en su caso, se
apliguen las medidas correctivas
conducentes; de igual forma, se procura
la restitucion o pago del teléfono celular;
para que al implementar medidas
disciplinarias se tomen las providencias
adecuadas para no causar una
afectacion en el patrimonio de los

J: padres familia.
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Se registro un total de 6787
solicitudes de intervencion
del Ombudsman
tamaulipeco en 2011

Las oficinas del Ombudsman representadas por sus delegaciones
regionales distribuidas en el Estado recepcionaron un total de 6787 solicitudes
de intervencion dentro del periodo de trabajo de 2011, de la anterior cifra, se
calificaron 752 casos como presuntamente violatorios de derechos humanos, y
los restantes 6035 fueron sustanciados mediante asesorias juridicas y
gestorias, por ser innecesaria la integracion de un expediente formal de queja.
A la anterior cifra deben sumarse 412 expedientes de queja del ejercicio
anterior, dando un total de 7199 asuntos conocidos en 2011.

Personal de la Delegacion Regional de este
Organismo en Tula, brindando atencion a
la ciudadania de aquella region.
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Graficamente podemos explicar lo anterior, en donde es de hacer
notar que laintervencion de esta Comision permitié que el 89% de los casos se
consiguiera atender y resolver en el primer contacto entre el gobernado y la
CODHET.

Quejas del 2011

- Asuntos atendidos

mediante orientacion,
11% 89% asesoria y gestoria




20aoSmo 113

De esta manera, en congruencia con la Ley que rige a este Organismo,
nuestras oficinas ubicadas en Victoria, Tampico, Reynosa, Matamoros, Nuevo
Laredo, San Fernando, El Mante y Tula, brindaron una atencion a las personas
gue acudieron a solicitar ayuda de este Organismo.

Nuestra labor de proteccion de los derechos fundamentales de las personas, asi como
las asesorias juridicas, gestorias y todas nuestras actividades son completamente gratuitas.
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La solucion inmediata de las controversias
que atiende este Organismo se logran a
través de medios alternativos

El acercamiento con las autoridades es un paso importante para
la solucién inmediata de las controversias que conoce esta Comision.

En congruencia con lo establecido en el articulo 8 de la Ley que rige a
esta institucion, dentro de las atribuciones en el desempefio de las tareas del
Ombudsman, se establece procurar la solucion inmediata de una queja a
través de la conciliacion cuando la naturaleza del caso lo permita. Aunado lo
anterior, se complementa con el ejercicio de principios de conciliacion,
inmediatez, rapidez, etcétera, en nuestros procedimientos.

Dentro de los medios alternativos podemos hacer mencionar lo
relativo a las medidas cautelares y la amigable compaosicion.

En ese sentido, se informa que dentro del periodo 2011 en el rubro de
medidas cautelares, se giraron 242 a diversos entes publicos con el firme
propésito de evitar la vulneracion de los derechos fundamentales de los
particulares frente actos u omisiones provenientes de autoridades como
representantes del Estado, o bien, con el objetivo de desvanecerse los efectos
de las imputaciones vertidas por violaciones a los derechos fundamentales, lo
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gue en contexto se traduce en la defensa y proteccién de la dignidad de las
personas.

A continuacién se desglosa a qué autoridades se solicito la adopcion
de medidas cautelares en 2011:

En lo que respecta a los procedimientos de autocomposicion es de
informar que dentro del periodo de actividades que se da cuenta, se llego a la
conciliacion como medio alternativo de solucion de conflictos en un total de 87
casos, lo que permitié resolver controversias entre particulares y autoridades
sin necesidad de instaurar un procedimiento de investigacién encuadrando en
este sentido nuestra labor bajo principios de celeridad y eficacia. En esa
tesitura, es importante hacer mencion que si la naturaleza de los casos lo
permite, este Organismo buscara encausar la atencion bajo la conciliacion,
generando con ello la solucién inmediata de un problema sin necesidad de
instaurar un procedimiento de queja. No hay duda que este mecanismo es una
herramienta de impacto positivo en las labores que esta Comision de
Derechos Humanos efectiia en nuestra Entidad.

Atendimos familiares de personas en condicion de presuntas
desaparecidas o extraviadas
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Si la naturaleza del asunto lo permite, lo viable es la
amigable composicion entre el particular y la autoridad.
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Intensa y fructifera actividad
de las Delegaciones
Regionales en 2011

La esencia de la figura del Ombudsman radica en la defensa de la
dignidad de toda persona frente acciones u omisiones provenientes de los
entes del poder publico.

Esta es la encomienda que el personal de las Delegaciones
Regionales de la CODHET tiene presente como una constante que orienta
cada accion que se realiza al brindar atenciéon a la ciudadania en sus
respectivos zonas de accion: Victoria, Tampico, Reynosa, Nuevo Laredo,
Matamoros, San Fernando, El Mante y Tula.

Precisamente, es la recepcion de quejas por violacion a los derechos
humanos que constituye el inicio de una investigacion para determinar
fehacientemente si un servidor publico por una accibn o una omision
transgredié derechos fundamentales a un gobernado, que repercute en un
menoscabo a su dignidad.

La visita a servidores publicos representa una accion
primordial para la investigacion de presuntas
violaciones a los derechos humanos.
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Trabajo de campo por personal de este Organismo
para la integracion cabal de un expediente de queja.

Las oficinas del Ombudsman estuvieron abiertas para la debida
atencion a la ciudadania donde se brindo orientacion, asesoriay gestoria que
permitieron atender con diligencia planteamientos diversos para encausarlos
ante la instancia competente para su atencion cuando se traté de asuntos que
no eran competencia de este Organismo, o bien, teniendo la atribucién para
conocerlos, nuestros funcionarios entablaron comunicacion con autoridades
para solicitar la atencion de un derecho reclamado por un particular y con esto
no llegar a la instancia de la interposicion de una queja, atendiendo a los
principios de buena fe, inmediatez y rapidez que son algunas de las
caracteristicas que rigen a esta Comision.

Dentro del rubro y quejas en este periodo 2011 se informara
estadisticamente las acciones realizadas por las Delegaciones Regionales:

En lo que respecta a las oficinas centrales con residencia en la capital
del Estado, se atendieron 1535 casos, de los cuales 1291 correspondieron a
orientaciones y gestorias y 244 a la radicacién de expedientes formales de
guejas.

En Tampico, el resultado del trabajo efectuado a la ciudadania dio
como resultado 2309 asuntos conocidos, de esta cifra, 2211 se situaron en el
renglon de orientacion y gestoria, y 98 tuvieron como efecto el inicio de
procedimientos de investigacidon a traves de lainterposicion de quejas.



Por su parte, la Delegacion Regional de Reynosa registr6 902
atenciones realizadas, ubicando 103 en la estadistica de queja recepcionadas
y, 799 en el apartado de orientacion y gestoria.

En Matamoros, el producto del trabajo desplegado dentro del periodo
gque se informa es que se radicaron 85 expedientes formales de queja contra
funcionarios publicos por acciones u omisiones en su labor en donde se vieron
inmiscuidos la transgresion de derechos fundamentales, en lo que respecta a
la orientacion y gestoria, se registro un total de 528 asuntos.

La Delegacion Regional de Nuevo Laredo, obtuvo un registro de 99
guejas recibidas y en lo relacionado con el ambito de orientacion y gestoria se
concluyé con un nimero de 542 casos conocidos.

San Fernando genero en 2011 el inicio de 2 expedientes de queja, 85
fueron en el sentido de los casos relativos en orientacion y gestoria.

Las acciones realizadas en El Mante fueron de la siguiente manera:
107 quejas recabadas y 464 correspondieron al rubro concerniente a la
orientaciony gestoria.

Tula, esta Delegacion recepcion6 14 quejas y dentro del apartado de
asesoriasy gestorias se contabilizé la cifrade 115 asuntos efectuados.

Labor de asesoria juridica a persona de la tercera edad.
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Este es el reflejo estadistico de la CODHET en el desempefio de
labores 2011 en los secciones de quejas, orientacion y gestoria, sin soslayar
gue detras de lo que representa los nimeros o las cifras hay personas que
depositaron su confianza en este Organismo motivo por el cual se efectud un
trabajo en congruencia a los fines esenciales que la rigen: la defensa y
proteccion de los derechos fundamentales reconocidos en nuestro sistema
juridico mexicano.
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La difusion y divulgacion de los
derechos humanos es una
tarea que se efectlia
hacia todas direcciones
por nuestras
Delegaciones Regionales.
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Las agencias del Ministerio Publico
Investigador registraron el mayor
indice de denuncias ante
este Organismo en 2011

Las agencias del Ministerio Publico Investigador fueron las
autoridades que ocuparon el primer lugar con mayor incidencia de denuncias
ante este Organismo; en el segundo lugar de la lista se ubicaron las escuelas
primariasy las policias preventivas municipales entercero.

A continuacion se presenta el listado completo tomando en
consideracion el orden de acuerdo al nUmero de quejas recepcionadas en
cadaunade nuestras delegaciones regionales:

Delegaciones Regionales

Autoridades Victorig Tampicq Reynosa| Mata-| N. Laredo| San Fer-| Mante| Tula | Total
moros| nando

Agencias del Ministerio Publico

Investigador 46 7 14 14 13 1 16 4 115
Escuelas Primarias 40 7 21 9 6 18 1 102
Policia Preventiva Municipal 26 7 33 8 12 6 7 99
Instituto Mexicano del Seguro Social 4 15 2 18 17 56
Escuelas Secundarias 11 1 7 12 4 1 8 44
Policia Ministerial 10 3 3 5 3 7 31
Secretaria de Hacienda y Crédito

Publico 28 28
Comision Nacional Bancaria y de

Valores 27 27
Elementos de Transito Municipal 9 2 5 1 2 3 22
Policia Estatal 18 2 2 22

Comision Nacional para la Proteccion
y Defensa de Usuarios de Servicios
Financieros 19 19

Servicios de Administracion Tributaria 19 19

Junta Especial de la Local de
Conciliacion y Arbitraje en el Estado 2 6 2 7 17
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Delegaciones Regionales

Autoridades Victoria| Tampico|Reynosa |Mata- [N. Laredo San Fer-|Mante |Tula (Total
moros nando

Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del
Estado 3 2 2 4 4 15

Juzgado Penal 7 1 3 2 1 1 15

Juzgados Calificadores 10 2 2 1 15

Instituciones de Educaciéon Media
Superior 2 1 3 2 2 10

Instituciones de Educacion
Preescolar 4 2 4 10

Sistema DIF Estatal 8 1 9

Comision Municipal de Agua Potable
y Alcantarillado 4 1

N
N
w
oo

Hospital General

Instituto del Fondo Nacional para la
Vivienda de los Trabajadores

Policia Federal Preventiva

Juzgado de lo Familiar

=N P W
SR
N P w [N

Agente del Ministerio Publico Federal

N
ol |01 [N |00 |0

Presidencia Municipal de Mante 5

Secretaria de Educacién en
Tamaulipas 3 2

Secretaria de Salud en el Estado 4 1

Sistema DIF Victoria 5

Junta de Aguas y Drenaje

A | OO |01

Juzgado Civil 2 1 1

Procuraduria del Trabajo y Previsiéon
Social 2 2 4

Procuraduria General de Justicia del
Estado 2 1 1 4

Centro Ambulatorio para la Atencion
y Prevencién en VIH SIDA 3

Centro de Ejecuciéon de Sanciones 1 1 1

Comision Federal de Electricidad 1 1 1

W W W (W

Comision Nacional del Agua 3

Fondo de la Vivienda del Instituto de
Servicios de Seguridad Social para
los Trabajadores del Estado 1 2

w

Instituciones de Educacion Superior

Instituto de la Defensoria Publica 1 1 1

Instituto de la Defensoria PUblica
Federal 2 1 3
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Delegaciones Regionales

Autoridades

Victoria

Tampico

Reynosa

Mata-
moros

N. Laredo

5an Fer-
nando

Mante

Tula

Total

Instituto Tamaulipeco de Vivienda
y Urbanismo

Junta Especial de la Federal de
Conciliacion y Arbitraje

Juzgado Menor

Juzgado Mixto

Policia Rural

Procuraduria General de la Republica

P IRRINDN

Ayuntamiento de Reynosa

N WlWwWw|wl w w

Central de Actuarios del Supremo
Tribunal de Justicia del Estado

Direccion de Averiguaciones Previas

Hospital Civil

Hospital Infantil de Tamaulipas

NN NN

*Instituto de Computacion Electrénica
de Nuevo Laredo

Instituto Nacional de Migracion

Petréleos Mexicanos

Policia Especial de Tamaulipas

NN INN

Procuraduria de la Defensa del
Menor la Mujer y la Familia

Procuraduria Federal del Consumidor

Procuraduria Federal del Trabajo

Registro Civil del Estado

NININN

Secretaria de Comunicaciones y
Transportes

Secretario de Ingresos del
Ayuntamiento de Madero

Secretario del Ayuntamiento de
Madero

Sistema DIF Reynosa

Tribunal Unitario Agrario

* Empresa El Hogar Eléctrico,
S.A. de C.V.

* Gerente de Tienda Comercial Sam's

* Gerente del Centro Comercial
“Smart” Sucursal La Fe

Agente del Ministerio Publico Militar

Autoridades de Transito de
Nuevo Leoén
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Delegaciones Regionales

Autoridades Victoria| Tampico|Reynosa |Mata- [N. Laredo San Fer-|Mante |Tula |Total
moros nando

Banco del Ahorro Nacional y
Servicios Financieros 1 1
Capitania de Puerto de Tampico 1 1
Cendi SNTE 1 1
Centro Federal de Readaptacion
Social 1 1
Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica 1 1
Comision Estatal del Agua en
Tamaulipas 1 1
Comité del Agua del Ejido La Presa 1 1
Contraloria Municipal de Tampico 1 1

Coordinacién de Asuntos Internos de
la Procuraduria General de Justicia

del Estado 1 1
Delegado y Subdelegado Municipal

de Estacién Ramirez 1 1
Direccion de Asuntos Notariales 1 1

Direccién de Servicios Periciales de 13
Procuraduria General de Justicia del
Estado 1 1

Direccion General de Operacion
Policial en el Estado 1 1

Director de Area Médica de
Seguridad Publica Municipal 1 1

Directora de la Casa de la Cultura
de Tampico 1

Hospital Materno Infantil de Reynosa 1

Inspector del Ayuntamiento de Victoria 1

Instituto Federal Electoral 1

Instituto Politécnico Nacional 1

R R R R ke

Instituto Tamaulipeco del Migrante 1

Jefe del Departamento de Atencion a
la Comunidad de la Procuraduria
General de Justicia del Estado 1 1

Juzgado Especializado en Justicia
para Adolescentes 1 1

Magistrado de la Sala Auxiliar del
Supremo Tribunal de Justicia del
Estado 1 1

Oficial Secretario 1 1
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Delegaciones Regionales

Autoridades

Victoria

Tampico

Reynosa

Mata-
moros

N. Laredo

San Fer-
nando

Mante

Tula

Total

Presidencia Municipal de Xicoténcatl

Presidente del Supremo Tribunal de
Justicia del Estado

Presidente Municipal de Madero

Presidente Municipal de Palmillas

Procuraduria Agraria

NS

Programa de Fondo de Apoyo Social
a Extrabajadores Migratorios
Mexicanos

Regidor del Ayuntamiento de Victoria

Registro Agrario Nacional

Secretaria de Marina

Secretaria de Relaciones Exteriores

PR R ke

Secretaria de Seguridad Publica del
Estado

Secretaria de Seguridad Publica
Federal

Secretaria de Seguridad Publica
Municipal de Matamoros

Secretario de Acuerdos del Juzgado
Civil

Secretario del Ayuntamiento de
Tampico

Servicio de Emergencias 066

Servicio Estatal del Empleo

Sindico Municipal de Madero

Sindico Municipal de Mainero

Sistema DIF de Xicoténcatl

Sistema DIF Gonzélez

Sistema DIF Laredo

Sistema DIF Tula

I I e e

Tribunal de Conciliacion y Arbitraje pard
los Trabajadores al Servicio de los
Municipios del Estado de Tamaulipas

1

Totales

283

171

108

90

100

2

118

14

886

*Nota. De conformidad con la Ley para Prevenir y Erradicar la Discriminacion en
Tamaulipas, este Organismo es competente para conocer de actos u omisiones
efectuadas por particulares, es por ello, que en el cuadro que antecede aparecen

distintas empresas del sector privado.
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Autoridades senaladas con mayor
frecuencia en expedientes de queja

120115 2. Escuelas Primarias.

102 3. Policia Preventiva Municipal.

100

Escuelas Secundarias.

Policia Ministerial.

Secretaria. de Hacienda y Crédito Publico
Comision Nacional Bancaria y de Valores.
Elementos de Transito Municipal.

0 Policia Estatal

44
31
llii22 |
3 4 5 6 7 8 9 10

=

80

2 © 0N

60

40

20~
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El rubro de irregularidades en la
procuracion de justicia registro
el mayor numero en cuanto
a quejas en 2011

Como es del conocimiento publico, este Organismo tiene la facultad de
conocer e investigar a peticion de parte o de oficio, presuntas violaciones a los
derechos humanos provenientes de servidores publicos que actien dentro del
ambito del Estado.

En este sentido, se informa que el motivo con mas incidencia de queja
fue lo relativo a las irregularidades en la procuracion de justicia y en segundo
término la detencion arbitraria.

Para complementar integramente los hechos de queja en 2011, a
continuacion se presenta un cuadro donde se precisa la delegacién regional
en donde se expusieron los hechos de queja:

Delegaciones Regionales
Motivos Victorial Tampico| Reynosa| Mata- | N. Laredq San Fer-| Mante Tula | Total
moros nando

Irregularidades en la Procuracion de
Justicia 54 10 14 17 12 1 20 3 131
Detencién Arbitraria 32 8 35 11 14 7 5 112
Golpes, Violencias Fisicas Simples, y
otras Vejaciones 30 6 25 10 11 15 4 101
Violacién a los Derechos del Nifio 33 7 18 10 9 1 9 2 89
Violacién del Derecho a la Educacion| 24 19 14 10 18 85
Irregularidades en los Procedimientos
Administrativos 24 41 5 2 2 1 75
Robo 17 1 28 6 8 2 1 63
Amenazas e Intimidacion 11 6 31 7 5 1 61
Violacion del Derecho a la Salud 6 11 2 5 9 16 49
Irregularidades Administrativas en los
Procedimientos Jurisdiccionales 18 2 4 3 4 4 1 36
Lesiones 19 2 5 1 1 2 4 34
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Delegaciones Regionales

Motivos

Victorigl Tampico Reynosa| Mata-

mMOoros

N. Laredo

San Fer-
nando

Mantg Tula

Total

Violacién del Derecho a Prestaciones
y Servicios de Seguridad Social

13

26

Discriminacion

20

Ejercicio Indebido o Incumplimiento
de la Funcién Publica en Materia de
Seguridad Publica

17

Irregularidades en los Procedimientos
Laborales

16

Allanamiento de Morada

14

Ejercicio Indebido de la Funcién
Publica en Materia Vial

12

Prestacion Ineficiente del Servicio
Puablico en Materia de Agua

12

Dafio en Propiedad

10

10

Extorsion

10

Cohecho

Falsa Acusacion

Falta de Fundamentacion

Prestacion Ineficiente del Servicio
Publico en Materia de Asistencia
Social

Retencion llegal

Violacion al Derecho de Peticion

Cobro Indebido de Contribuciones o
Impuestos

Hostigamiento

Incomunicaciéon

Violacién a los Derechos de las
Personas de la Tercera Edad

Violacion a los Derechos de los
Reclusos o Internos

Irregularidades en la Defensoria de
Oficio

Tortura

Violacion del Derecho al Trato Digno

Inadecuada Prestacion del Servicio
Publico en Materia de Electricidad

Trafico de Influencias

Violacion del Derecho al Trabajo

Violacion a los Derechos de las
Personas con Algun Tipo de
Discapacidad
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Delegaciones Regionales

Motivos Victorig Tampicd Reynosa| Mata-| N. Laredo San Fer-| Mantg Tula| Total
mOoros| nando

Violacién del Derecho de
Seropositivos y Enfermos de SIDA 2 1 3

Prestacion Ineficiente del Servicio
Pudblico en Materia de Expedicién de
Licencias o Permisos 2

Violacion a los Derechos de la Mujer 1 1

Abuso Sexual

Decomiso llegal

Desaparicion Forzada 1

LN

Disparo de Arma de Fuego 1

Ejercicio Indebido de la Funciéon
Pdblica en Materia de Vivienda 1 1

Ejercicio Indebido de la Funcién
Publica en Materia Registral 1

Hostigamiento Sexual 1

Inadecuada Prestaciéon del Servicio
Publico en Materia de Salud 1 1

Negativa de Asistencia a Victimas
de Delito 1 1

Violacion a los Derechos de los
Migrantes 1 1

Totales 344 137 233 103 116 2 136 | 24 |1095
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Principales motivos de queja

Irregularidades en la Procuracion de Justicia.
Detencidn Arbitraria.

Golpes, Violencias Fisicas Simples, y otras
Vejaciones.

Violacion a los Derechos del Nifio

Violacion del Derecho a la Educacion.

Irregularidades en los Procedimientos Administrativos.
Robo.

Amenazas e Intimidacion.

Violacion del Derecho a la Salud.

0. Irregularidades Administrativas en los Procedimientos
Jurisdiccionales.

N =

HOo~NOo O A

1407 131

120

112
. 101
89 o
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40, 36
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Se informa sobre los
tipos de resoluciones
emitidas en 2011

Un total de 7199 fueron los asuntos recibidos dentro del periodo de
2011; de esta cifra, se han resuelto 6582 quedando en tramite 617, los cuales

se encuentra en proceso de investigacion o con proyecto de resolucion.

El siguiente cuadro describe lo anteriormente expuesto:

Concepto Recibidas Resueltas| Tramite
Quejas del Ejercicio Anterior 412 266 146
Quejasdel 2011
Delegaciones Regionales 752 281 471
Subtotal 1164 547 617
Orientaciény Gestorig 6035 6035
Total 7199 6582 617
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De esta manera, los asuntos conocidos en el presente periodo, se han
resuelto de la siguiente manera:

Tipo de Resolucion Total
Orientacion y Gestoria 6035
Recomendaciones 87
Improcedencias (Incompetencias) 237
Acuerdos de Sobreseimiento 115
Acumulaciones 107
Acuerdos de no Acreditadas las Violaciones a
Derechos Humanos 60
Acuerdos de no responsabilidad 32

Total 6673
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- Orientacién y Gestorfa Acuerdos de Sobreseimiento
- Recomendaciones - Acumulaciones
- Improcedencias (Incompetencias) Acuerdos de no Acreditadas las
Violaciones a Derechos Humanos
6035 - Acuerdos de No Responsabilidad
'}I.l'

237
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Informe sobre la emision de
Acuerdos de Improcedencia

Estas resoluciones se dictan cuando la Comision por disposicion legal
no puede tomar conocimiento del asunto por tratarse de asuntos con las
siguientes caracteristicas: actos y/o resoluciones de organismos Yy
autoridades electorales; resoluciones de naturaleza jurisdiccional; conflictos
de caracter laboral; actos u omisiones provenientes de autoridades o
servidores de la federacion; de autoridades contra los cuales se encuentra en
tramite un recurso ordinario o juicio de amparo, o cuando de la misma queja
estd conociendo una autoridad competente; o bien, la queja sea
extemporanea.

La informacion relativa a estas resoluciones se presenta a
continuacion:

AUTORIDADES O ENTIDADES PUBLICAS TOTAL
Instituto Mexicano del Seguro Social 54
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico 28
Comision Nacional Bancaria y de Valores 27
Comision Nacional para la Proteccién y Defensa de
Usuarios de Servicios Financieros 19
Servicios de Administracion Tributaria 19
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado 15

Instituto del Fondo Nacional para la Vivienda de los Trabajadores
Policia Federal Preventiva

Agente del Ministerio Pablico Federal

Comision Federal de Electricidad

Comisién Nacional del Agua

Fondo de la Vivienda del Instituto de Servicios de Seguridad
Social para los Trabajadores del Estado

Instituto de la Defensoria Publica Federal
Junta Especial de la Federal de Conciliacion y Arbitraje 3

w W 01 00 @
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AUTORIDADES O ENTIDADES PUBLICAS

Procuraduria General de la Republica

Instituto Nacional de Migracion

Petroleos Mexicanos

Procuraduria Federal del Consumidor
Procuraduria Federal del Trabajo

Secretaria de Comunicaciones y Transportes
Secretaria de Salud del Estado

Tribunal Unitario Agrario

Agente del Ministerio Pablico Militar
Autoridades de Transito de Nuevo Leon

Banco del Ahorro Nacional y Servicios Financieros (BANSEFI)
Capitania de Puerto de Tampico

Cendi SNTE

Centro Federal de Readaptacion Social
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
Escuela Secundaria Técnica No. 5 de Villagran
Escuela Secundaria Técnica No. 33 de Mante
Instituto Federal Electoral

Instituto Politécnico Nacional

Juzgado de Primera Instancia Civil

Juzgado de Primera Instancia Penal
Procuraduria Agraria

Programa de Fondo de Apoyo Social a Extrabajadores
Migratorios Mexicanos

Registro Agrario Nacional
Secretaria de Marina
Secretaria de Relaciones Exteriores
Secretaria de Seguridad Publica Federal
Subtotal
Asuntos entre particulares
Total

TOTAL

P P R PR RPRRPRPRRRPRRPEPRRPRRPEPNMNNMNMNNMNODNDND®
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234

237
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Acuerdos de Improcedencia

Principales autoridades destinatarias

1. Instituto Mexicano del Seguro Social.

" B4

50 .

2. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
3. Comision Nacional Bancaria y de Valores.

4. Comision Nacional para la Protecciéon y Defensa
de Usuarios de Servicios Financieros.

5. Servicios de Administracion Tributaria.

oSO
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Informe sobre el pronunciamiento

Recomendacion,

de Acuerdos de Sobreseimiento

Los acuerdos de sobreseimiento son aquellas resoluciones que emite
la CODHET, que suspenden o terminan el procedimiento de investigaciony se
ordena el archivo del expediente, por desistimiento del quejoso, conciliacion
de intereses entre las partes, cumplimiento voluntario antes de emitirse

por cualquier otra causa que haga desaparecer

sustancialmente la materia de la queja, o bien, cuando la Comisién Nacional
de los Derechos Humanos ejerce la facultad de atraccion por causa no
imputable a este Organismo.

La siguiente lista nos muestra el desglose de lo referido:

AUTORIDADES O ENTIDADES PUBLICAS

Policia Preventiva

Agencias del Ministerio Publico Investigador

Junta Especial de la Local de Conciliacion y Arbitraje
Escuelas Primarias

Escuelas Secundarias

Policia Ministerial

Comision Municipal de Agua Potable y Alcantarillado
Juez Calificador

Juzgados de Primera Instancia Penal

Junta de Aguas y Drenaje de Matamoros

Juzgado de Primera Instancia Mixto

Policia Estatal

Actuario Judicial

Autoridades de Transito

Centro de Educacion Media Superior a Distancia de Tamaulipas

Centro de Ejecucion de Sanciones

TOTAL

P P P P NDNDNDN W W W PO
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AUTORIDADES O ENTIDADES PUBLICAS TOTAL

Centros Ambulatorios para la atencion del SIDA vy otras
Infecciones de Transmisién Sexual

Colegio Liceo Metropolitano

Coordinador de Mercados de Mante

Delegado Sindical del CONALEP

Direccion de Catastro Municipal

Direccion General del Trabajo y Prevision Social

N = T = = = T =S =

Empresa “El Hogar Eléctrico” de Tampico

Encargada del Departamento de Desarrollo Regional de
Educacion de Matamoros

Escuelas Preparatorias

Instituto Registral y Catastral de Tamaulipas
Juzgado de Primera Instancia Civil

Juzgado de Primera Instancia Menor
Oficina Fiscal de Madero

Policia Especial de Tamaulipas
Procuraduria General de Justicia del Estado
Regidor del R. Ayuntamiento

Secretaria de Salud

Secretario del Ayuntamiento de Laredo
Secretario del Ayuntamiento de Mante
Sistema DIF Estatal

Sistema DIF del municipio de Victoria

I T = T e T S e e e T Y SE S S S N

Unidad de Prevision y Servicios de Seguridad Social del Estado de
Tamaulipas 1

Total 115
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Acuerdos de Sobreseimiento

Principales autoridades destinatarias

1. Policia Preventiva.
2. Agencias del Ministerio Publico Investigador.

3. Junta Especial de la Local de Conciliacion
y Arbitraje.

4. Escuelas Primarias.

5. Escuelas Secundarias.

25
25 -~ =
| 20
15 |
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Informe sobre los Acuerdos de
Nno Acreditadas las Violaciones
a Derechos Humanos

Esta Comision dictd un total de 60 resoluciones tocantes en acuerdos
de no acreditadas las violaciones a derechos humanos dentro de las acciones
efectuadas en 2011.

LosAcuerdos de no acreditadas las Violaciones a Derechos Humanos
proceden ante la inexistencia de elementos probatorios para tener por
acreditado en forma fehaciente la violacion de derechos humanos. En este
sentido, se podra ordenar la apertura de un nuevo expediente si se allegaren
con posterioridad da tos o pruebas indubitables sobre la queja.

La siguiente tabla nos permite ver el desglose respectivo en este rubro:

AUTORIDADES O ENTIDADES PUBLICAS TOTAL
Policia Preventiva 31
Escuelas Primarias 6
Policia Ministerial 4
Autoridades de Transito 3
Agencias del Ministerio Publico Investigador 2
Instituciones de Educacion Preescolar 2
Secretario de Acuerdos 2
CENDI de la Burocracia No. 4 1
Colegio Antonio Repiso 1
Comision Estatal del Agua 1

Jefe del Departamento de Atencion Ciudadana de Mante 1
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AUTORIDADES O ENTIDADES PUBLICAS TOTAL
Juez Calificador 1
Juzgados de Primera Instancia de lo Familiar 1
Médico Forense de Servicios Periciales 1
Policia Estatal Preventiva 1
Policia Rural 1
Tesoreria Municipal de Victoria 1

Total 60
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Acuerdos de no Acreditadas las Violaciones

a Derechos Humanos

Principales autoridades destinatarias

N Y )

31

1. Policia Preventiva.

2. Escuelas Primarias

4. Autoridades de Transito.

5. Agencias del Ministerio Pablico Investigador.
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Un total de 32 Acuerdos de
no Responsabilidad dicto
esta Comision en 2011

Este tipo de resoluciones las dictala CODHET cuando es inexistente
0 no se comprueban las violaciones de derechos humanos imputados a una
autoridad o servidor publico, o bien se acredite la legalidad de su actuacion.

Acontinuacién se desglosa las resoluciones de esta naturaleza:

AUTORIDADES O ENTIDADES PUBLICAS TOTAL

=
w

Policia Preventiva

Agencias del Ministerio Publico Investigador

Juzgados de Primera Instancia de lo Familiar

Juez Calificador

Coordinador Juridico del Sistema DIF Victoria

Junta Especial No. 7 de la Local de Conciliacion y Arbitraje
Jurisdiccion Sanitaria de Reynosa

Policia Ministerial

P R R R RN W o

Policia Rural

Procuraduria de la Defensa del Menor, la Mujer y la
Familia de Nuevo Laredo

Secretaria de Ecologia de Reynosa
Secretaria de Turismo 1
Total 32
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Acuerdos de No Responsabilidad

Principales autoridades destinatarias

1. Policia Preventiva

P
+ 13 2. Agencias del Ministerio Publico Investigador.
P 3. Juzgados de Primera Instancia de lo Familiar.
4.J Calificad
’/_f_ uez allficaqaor
;o 5. Coordinador Juridico del Sistema DIF Victoria
| I
_r,‘/”f_ *
v
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Informacion sobre las
Recomendaciones
emitidas en 2011

La Recomendacion es la resolucion mediante la cual la Comision
después de haber concluido las investigaciones del caso, determina, de
acuerdo con el andlisis y evaluacion de los hechos, argumentos y pruebas que
constan en el expediente, que la autoridad o servidor publico incurrié en
violaciones a Derechos Humanos, al haber efectuado actos u omisiones
ilegales, injustos, irrazonables, inadecuados o erréneos y sefala las medidas
procedentes para la efectiva restitucion a los afectados de sus derechos
fundamentales, y en su caso, las sanciones susceptibles de ser aplicadas al
responsable.

La Recomendacion tiene la caracteristica de ser publica y no
vinculatoria para la autoridad o servidor publico a quien se dirige, y no puede
por si misma anular, modificar o revocar los actos o resoluciones impugnados
o denunciados. En todo caso, una vez notificada la Recomendacion, la
autoridad cuenta con un plazo de 10 dias habiles para informar a la CODHET
si acepta o no dicha resolucion, y en caso afirmativo, remitira dentro de los
siguientes quince dias las pruebas relativas a su cumplimiento, pudiendo
ampliarse el término cuando la naturaleza del asunto lo amerite.

En el caso del presente afio el nUmero de Recomendaciones ascendio
a 87. Vale la pena sefialar el esfuerzo que se ha realizado para procurar que
cada una de ellas se cumpla, con la intencion de restituir al quejoso en su
derecho violado, sancionar al servidor publico que haya vulnerado los
derechos inmediatos del gobernado y corregir o mejorar el servicio prestado
por la administracion publica.

La informacion que enseguida aparece resume el trabajo llevado a
cabo porla CODHET en esta trascendente tarea.
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Identificacion de servidores publicos cuyas conductas motivaron la
emision de Recomendaciones

El cuadro que a continuacion se presenta especifica quiénes han sido
los servidores publicos cuyas acciones u omisiones dieron lugar al dictado de
las 87 Recomendaciones emitidas.

Es de aclararse que la suma de las Recomendaciones aqui
especificadas excede el nuamero de 87, toda vez que en una misma
Recomendacion puede valorarse la conducta de distintos servidores publicos
cuando el caso lo amerite.

AUTORIDADES O ENTIDADES PUBLICAS TOTAL
Agencias del Ministerio Publico Investigador 13
Elementos de la Policia Preventiva Municipal de Victoria 10

Elementos de la Policia Ministerial

Personal docente de nivel secundaria de Matamoros
Personal docente de nivel primaria de Matamoros
Personal docente de nivel primaria de Victoria

Agentes de Transito Municipales

Personal docente de nivel primaria de Reynosa
Secretaria de Seguridad Publica Estatal

Coordinadora del Registro Civil Estatal

Elementos de la Policia Preventiva Municipal de Matamoros
Elementos de la Policia Preventiva Municipal de Reynosa
Juez Calificador de Victoria

Juez Primero de Primera Instancia de lo Penal en Reynosa
Personal docente de nivel secundaria de Mante

Personal docente de nivel secundaria de Reynosa
Personal docente de nivel preescolar de Reynosa

N DN N DNDNDNMNDNDMDNDWWWS™~D>dO o

Personal docente de nivel primaria de Mante

Personal de la Junta Especial No. 5 de de la Local de
Conciliacion y Arbitraje en Reynosa

Asesor Juridico del Sistema DIF Municipal de Matamoros
Comisionado de la Policia Metropolitana
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AUTORIDADES O ENTIDADES PUBLICAS

Delegado de la Procuraduria de la Defensa del Menor, la
Mujer y la Familia, dependiente del Sistema DIF de Matamoros

Delegado de Seguridad Puablica y Transito Municipal
de Bustamante

Director de la Unidad de Apoyo para la Regularizacion de la
Tenencia de la Tierra de Reynosa

Elementos de la Policia Metropolitana
Elementos de la Policia Preventiva Municipal de Mante
Elementos de Seguridad Ciudadana de Nuevo Laredo

Jefe del Departamento de Recursos Humanos de Transito y
Vialidad de Tampico

Juez Calificador de Madero

Juez Calificador de Mante

Juez Cuarto de Primera Instancia de lo Penal en Reynosa
Personal de Oficinas Centrales de la Secretaria de Educacion
Personal de la Secretaria de Salud

Personal docente de nivel secundaria de Xicoténcatl

Personal docente de nivel primaria de Madero

Personal docente de nivel primaria de Tula

Personal de la Direccion de Obras Publicas, Desarrollo Urbano
y Ecologia de Tampico

Personal de la Junta Especial No. 4 de la Local de Conciliacion
y Arbitraje en Reynosa

Personal de la Junta Especial No. 7 de la Local de Conciliacion
y Arbitraje en Nuevo Laredo

Procurador Auxiliar de la Defensa del Trabajo en San Fernando

Secretario de Acuerdos del Juzgado Primero de Primera Instancia

de lo Penal en Victoria
TOTAL

TOTAL

N =

T = e = = T = =

=

92
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Recomendaciones a Servidores Publicos

1. Agencias del Ministerio Publico Investigador.

2. Elementos de la Policia Preventiva Municipal de Victoria
13 3. Elementos de la Policia Ministerial.
4. Personal docente de nivel secundaria de Matamoros.

14.

12 5. Personal docente de nivel primaria de Matamoros.
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Identificacidon de motivos o conductas que dieron lugar a la emision
de Recomendaciones durante 2011

Se precisan ahora los motivos que generaron la emisién de
Recomendaciones en 2011, aclarando que la suma de motivos no es
coincidente con la de Recomendaciones, pues en algunos casos, una sola
Recomendacion se dictd por dos o mas motivos.

MOTIVO

Detencidn arbitraria

Violacién a los derechos de los nifios

Irregularidades en la procuracion de justicia
Violacion del derecho a la educacion

Irregularidades en los procedimientos administrativos
Ejercicio indebido de la funcion publica

Irregularidades administrativas en los procedimientos
laborales

Falta de fundamentacién y motivacion
llicitos contra el honor

Inejecucion de orden de aprehension
Lesiones

Violacién al derecho de peticion

Irregularidades administrativas en los procedimientos
jurisdiccionales

Dafo en propiedad

Ejercicio indebido de la funcion publica en materia de
seguridad publica

TOTAL

17
16
13
10

(o2}

W w w o1 o1 o

Irregularidades en la prestacion de los servicios médicos

TOTAL

99



20 aN0S 151
Motivos de las Recomendaciones

1. Detencion arbitraria.

2. Violacién a los derechos de los nifios.

3. Irregularidades en la procuracion de justicia.

4. Violacion del derecho a la educacion.

5. Irregularidades en los procedimientos administrativos.
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Situacion de las 87 Recomendaciones emitidas en el
periodo que seinforma

cuales, a lafecha 71 han sido aceptadas, 55 estan en via de cumplimiento, 10

con cumplimiento parcial, 5 con cumplimiento total, 1 con cumplimiento total

En el presente periodo, se han emitido 87 Recomendaciones, de las

insatisfactorio, 3 rechazadasy 13 sin respuesta.

EMITIDAS: 87

ACEPTADAS: 71

001/2011
006/2011
012/2011
018/2011
023/2011
028/2011
033/2011
039/2011
044/2011
050/2011
058/2011
064/2011
069/2011
074/2011
087/2011

002/2011
008/2011
014/2011
019/2011
024/2011
029/2011
034/2011
040/2011
045/2011
052/2011
059/2011
065/2011
070/2011
077/2011

003/2011
009/2011
015/2011
020/2011
025/2011
030/2011
035/2011
041/2011
046/2011
053/2011
061/2011
066/2011
071/2011
078/2011

004/2011
010/2011
016/2011
021/2011
026/2011
031/2011
036/2011
042/2011
048/2011
054/2011
062/2011
067/2011
072/2011
080/2011

005/2011
011/2011
017/2011
022/2011
027/2011
032/2011
038/2011
043/2011
049/2011
056/2011
063/2011
068/2011
073/2011
085/2011



ENVIADE CUMPLIMIENTO: 55

003/2011
010/2011
021/2011
029/2011
036/2011
042/2011
049/2011
056/2011
064/2011
070/2011

077/2011

005/2011
011/2011
025/2011
030/2011
038/2011
044/2011
050/2011
058/2011
066/2011
071/2011

078/2011

006/2011
012/2011
026/2011
033/2011
039/2011
045/2011
052/2011
061/2011
067/2011
072/2011

080/2011

CUMPLIMIENTO PARCIAL: 10

002/2011 014/2011

023/2011

024/2011

019/2011
032/2011

CUMPLIMIENTO TOTAL:5

001/2011

CUMPLIMIENTO TOTAL INSATISFACTORIO: 1

017/2011

004/2011

016/2011

008/2011
015/2011
027/2011
034/2011
040/2011
046/2011
053/2011
062/2011
068/2011
073/2011
085/2011

020/2011
043/2011

031/2011

009/2011
018/2011
028/2011
035/2011
041/2011
048/2011
054/2011
063/2011
069/2011
074/2011

087/2011

022/2011
065/2011

059/2011
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RECHAZADAS: 3
007/2011 013/2011  055/2011

SINRESPUESTA: 13
037/2011 047/2011  051/2011 057/2011 060/2011
075/2011 076/2011 079/2011 081/2011 082/2011

083/2011 084/2011 086/2011
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Se informa lo relacionado
a medios de impugnacion

Es facultad de la Comision Nacional de Derechos Humanos conocer
de las inconformidades que se presenten en relacion con las
recomendaciones, acuerdos u omisiones de los organismos equivalentes en
las entidades federativas; ello de conformidad con lo dispuesto por el
penultimo parrafo del articulo 102 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; en este sentido la Ley de la Comision Nacional de
Derechos Humanos en sus articulo 55 establece el recurso de Queja y de
Impugnacion; el primero procede contra las omisiones o inactividad de los
organismos locales, y por su parte, la Impugnacion procede contra las
resoluciones definitivas que emitan los organismos de derechos humanos,
asi como contra las autoridades que fueron recomendadas por el organismo
local ante el cumplimiento insatisfactorio de las recomendaciones giradas en
su contra.

Por otra parte, en el ambito local el articulo 52 de la Ley de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de Tamaulipas, prevé el recurso
de reconsideracion contra las resoluciones emitidas por el organismo estatal;
en atencion a ello, es de informar que en el presente periodo se interpuso 1
recurso de impugnacion y 2 de reconsideracién, mismos que a continuacion
se detallan:

A) Recursos de Impugnacion

1. Expediente de queja: 69/2010-T

La Comisién de Derechos Humanos del Estado recepciond la queja
presentada por los CC. Lizmit Isabel Garcia Cruz y Francisco Garcia
Sanchez, quienes denunciaron que el dia 22 de abril del 2010,
aproximadamente a las 12:30 horas, elementos de la policia metropolitana
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de la zona Il con residencia en Madero, Tamaulipas, allanaron y dafaron su
domicilio particular, ademas de lesionarlos fisicamente.

Una vez agotadas nuestras investigaciones, en fecha 18 de abril de
2011, se dictd6 Acuerdo de Sobreseimiento al actualizarse el supuesto
contemplado en la fraccién V del articulo 13 del Reglamento Interno de este
Organismo, en virtud de que una autoridad competente se encontraba
conociendo de los mismos hechos que dieron origen al expediente al rubro
sefalado.

En ese orden de ideas, se recibio el dia 17 de mayo del 2011, oficio
namero 1576/11 de fecha 11 de mayo del 2011, signado por el Lic. Cirilo Ledn
del Angel, Delegado Regional de Tampico, Tamaulipas, al que adjunto escrito
de esa misma fecha, suscrito por los quejosos, por medio del cual
interpusieron recurso de impugnacion en contra del Acuerdo de
Sobreseimiento emitido por este Organismo.

Asi mismo, con motivo a dicha inconformidad mediante acuerdo de
fecha 18 de mayo del afio que transcurre, se decreto la apertura de un nuevo
expediente de queja radicandose bajo el numero 076/2011, en el cual
actualmente obran diversas probanzas relacionadas con los hechos
denunciados.

Derivado de lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo
63 de la Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos 'y 163 de su
Reglamento Interno, este Organismo, mediante oficio nimero 002731/2011,
de fecha 31 de mayo del 2011, remitié al Organismo Nacional el escrito de
inconformidad a que hemos hecho referencia.

b) Recursos de Reconsideracion
1. Expediente de queja: 006/2011-M

Mediante escrito de fecha 12 de enero del 2011, la C. M.G. T.C.
promovio queja en contra de la Juez y Secretaria de Acuerdos en el Juzgado
Primero de Primera Instancia de lo Civil del Cuarto Distrito Judicial en el
Estado, al sefalar que es objeto de tratos crueles, inhumanos, degradantes
por parte de sus superiores jerarquicos, siendo sometida a condiciones
infrahumanas e inequitativas en la labor desempefiada, sefialando que de
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manera continua y persistente se le levantan actas administrativas sin motivo
alguno, no se le permite tomar sus alimentos, ni levantarse de su lugar
afectando su decoro, prestigio, honor y buena reputaciéon; promocion que
fuese desechada por personal de la Delegacion Regional de Matamoros,
Tamaulipas, al considerar que de la redaccion del citado documento se
desprendia que los actos denunciados constituian un conflicto de indole
laboral.

Con motivo de lo anterior, la promovente de esta via, interpuso el
recurso de reconsideracion mediante ocurso de fecha 31 de enero del 2011,
exponiendo como primer agravio la inobservancia al articulo 1 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como de diversos
articulos de la Ley para Prevenir y Erradicar la discriminacion en el Estado de
Tamaulipas, aduciendo que su queja se refiere a la discriminacion sufrida en
perjuicio de su dignidad humanay no asi en cuanto a su relacion laboral ya que
es objeto de degradaciones, vejaciones y tratos crueles o inhumanos, por
parte de sus superiores jerarquicos sefialadas con antelacion, siendo
estigmatizada, relegada, anulada como persona, vigilada y acechada por el
personal, ademas de ser objeto de burlas y humillaciones.

Derivado de lo anterior, este Organismo en fecha 10 de febrero del
2011, revoco el acuerdo de fecha 18 de enero del 2011 que desechd de plano
el escrito de queja de fecha 12 de enero del afio que transcurre, promovido por
la quejosa, dejandolo sin efectos el proveido de referencia, dictando en su
lugar nuevo acuerdo, debidamente fundado y motivado, decretandose la
admision a tramite de la queja de fecha 12 de enero del 2011, atendiendo a
que se observo en el documento de cuenta elementos suficientes que
permiten establecer la existencia de hechos presuntamente violatorios de
derechos humanos, consistentes en malos tratos, otras vejaciones y actos
discriminatorios.

2. Expediente de queja: 248/2008

Esta Comision de Derechos Humanos del Estado de Tamaulipas,
recibio el dia 11 de agosto del 2008, escrito de queja fechado el 11 de agosto
del 2008, signado por el C. Jorge Henry Barba, en contra del Supremo Tribunal
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de Justicia del Estado, consistente en que el 01 de mayo de 2003, recibio
designacion como Juez Sexto de Primera Instancia de lo Civil, el cual por
reforma a la Ley Organica modificO su materia para convertirse en Juzgado
Tercero en materia Familiar, fungiendo como titular hasta el 31 de marzo del
2008, refiriendo que le fue notificado oficio firmado por el Director de
Administracion mediante el cual le comunico “...dada la conclusion del término
de tres afos para el que fue designado, se toma el acuerdo que con efectos
gue a partir del 01 de abril del presente afo, causa baja como Juez Tercero de
lo Familiar...”, circunstancia que considerd atenta contra sus derechos al
violar el articulo 10 inciso I, fraccion Il, inciso a) de la Ley para Prevenir y
Erradicar la Discriminacion en el Estado de Tamaulipas, pues el Tribunal
realizd una conducta que lo discrimina en razoén de su edad, impidiéndole el
acceso al empleo y la permanencia en el mismo, promocion que fue
desechada por este Organismo, en virtud de su notoria improcedencia, al
considerarse que el supuesto alegado no se configuraba toda vez que de los
documentos anexados por el quejoso, se desprendia que la baja como
servidor publico no obedecia asuedad, sino ala culminacion del periodo para
el cual habia sido designado enlos términos del articulo 80 de laLey Orgéanica
del Poder Judicial.

En fecha 09 de junio del 2011, se recibio el escrito de fecha 20 de
mayo del afio en curso, suscrito por el C. Jorge Guadalupe Henry Barba,
mediante el cual hizo alusién a los mismos hechos, por lo que en fecha 13 de
ese mismo mes y afio, se acordo su improcedencia, toda vez que de esos
hechos este Organismo ya habia conocido y resuelto.

Confecha4 de agosto del 2011, se recibio en esta Comision, el escrito
de fecha 03 de agosto del 2011, signado por el C. Henry Barba interponiendo
recurso de reconsideracion en contra del acuerdo recaido al escrito sefialado
con antelacién, aduciendo que se omitié dictar el acuerdo correspondiente a
su escrito presentado en fecha 09 de junio del 2011, por tal motivo, en fecha 5
de agosto del 2011, se acordd desechar de plano el recurso interpuesto, toda
vez que, el mismo se interpuso de manera extemporanea.



